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Parte A. DATOS PERSONALES Fecha del CVA | 10/02/2022 |
Nombre y apellidos CRISTINA LAVIA MARTINEZ
DNI/NIE/pasaporte Edad |
Researcher ID

Num. identificacién del investigador https://orcid.org/0000-0001-

8633-7250

Cadigo Orcid

A.l. Situacion profesional actual

Organismo UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO (UPV/EHU)

Dpto. Sociologia y Trabajo Social

Dpto./Centro Fac. Ciencias Sociales y de la Comunicacion
Direccién Barrio Sarriena s/n — 48940 Leioa (Bizkaia)

Teléfono 946012386 | Correo electrénico | cristina.lavia@ehu.eus
Categoria profesional Titular Universidad | Fecha inicio [ 10/02/1996
Espec. céd. UNESCO 630204; 630503; 631106; 630608

Método de investigacion social; Andlisis estadistico; Sociologia

Palabras clave - . B it
urbana; estudios de ciencia e innovacion

A.2. Formacién académica (titulo, institucién, fecha)

Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad Afo
Licenciada en CCPP y Sociologia U. Deusto 1986
Doctora en Saciologia U. Deusto 1992

A.3. Indicadores generales de calidad de la producciodn cientifica (véanse instrucciones)

Tiene DOS sexenios de investigacion en el &rea de Sociologia, de 2013 y 2018.

Segun el Google Académico (consulta 10 de octubre de 2019), sus trabajos han recibido
desde 2017 la cantidad de 159 citas, teniendo como indices globales de impacto h = 10 e
indice i10=10.

Parte B. RESUMEN LIBRE DEL CURRICULUM (méaximo 3500 caracteres, incluyendo
espacios en blanco)

La dedicacién a la investigacion social aplicada, especialmente cuantitativa, se ha plasmado
en estos Ultimos afios en dos tipos de lineas de actividad. Por una parte, como miembro del
grupo de investigacion consolidado COIl que dirige Mikel Olazaran, ha participado en
convocatorias competitivas regionales y nacionales (UPV/EHU, Gobierno Vasco, Gobierno
Espafiol) para llevar a cabo diversos proyectos en el campo de los estudios sobre innovacion
y, mas recientemente, en la linea actual sobre innovacion y formacion, de los que se derivan
publicaciones cientificas en revistas, algunas de considerable impacto (SHE, EPS, RIS, RES,
Arbor). Por otra parte, colabora con otros miembros del departamento en estudios a demanda,
bajo contrato con instituciones y la administracién, especialmente en estudios sobre
integracion de inmigrantes y desarrollo de indicadores sociales desde el campo de la
Sociologia urbana. En muchos casos, los avances en estas lineas también dado lugar a
difusibn en congresos nacionales e internacionales (European Sociology Association,
European Research Network- Urban Sociology 2018) y en publicaciones cientificas. Fruto de
toda esta experiencia publica en coautoria un manual de investigacion social (Ispizua y Lavia
2016).
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LAVIA, C., OTERO, B., ALBIZU, E. & OLAZARAN, M. (2021) Exploring the Intensity
of Relationships with Vocational Education Centres: A Typology of Spanish

SMEs. Sustainability 2021, 13(16), 9287; https://doi.org/10.3390/su13169287.
FERNANDEZ ARAGON, I. y LAVIA, C. (2020) The use of factor analysis in urban
research: the case of the Metropolitan Area of Bilbao. En Smagacz-Poziemska, M. et
al. (Eds.) Inequality and Uncertainty: current challenges for cities, Palgrave-
MacMillan DOI 10.1007/978-981-32-9162-1.

OLAZARAN, M., OTERO, B., ALBIZU, E. & LAVIA, C. (2018) Vocational education—

industry linkages: intensity of relationships and firms’ assessment Studies in Higher
Education. DOI: 10.1080/03075079.2018.1496411

OTERO, B., OLAZARAN,M., ALBIZU, E. y LAVIA, C. (2018) Demografia de los
trabajadores con cualificaciones de Formacion profesional en las pymes industriales
del pais Vasco, EKONOMIAZ 94-2: 300-323. ISSN: 0213-3865

ALBIZU GALLASTEGUI, ENEKA; LAVIA MARTINEZ, CRISTINA; OLAZARAN
RODRIGUEZ, MIKELY OTERO GUTIERREZ, BEATRIZ (2017) Making visible the role
of vocational education and training in firm innovation: evidence from Spanish SMEs,
European Planning Studies, DOI: 10.1080/09654313.2017.1281231.

ISPIZUA URIBARRI, MARIA ANTONIA y LAVIA MARTINEZ, CRISTINA (2016) La
investigacion como proceso. Planificacion y desarrollo, Editorial Dextra, Madrid. ISBN:
978-84-16277-73-5.

LAVIA MARTINEZ, CRISTINA; OTERO GUTIERREZ, BEATRIZ; ALBIZU
GALLASTEGUI, ENEKA y OLAZARAN RODRIGUEZ, MIKEL (2016) Perfiles
empresariales y participacion de los trabajadores con cualificaciones intermedias en
actividades de innovacion: el caso del Pais Vasco, Revista Espafiola de Sociologia
(RES) 25-3: 61-80. ISSN: 1578-2824.

10.

11.

12.

13.

ALBIZU GALLASTEGUI, ENEKA, OLAZARAN RODRIGUEZ, MIKEL, LAVIA
MARTINEZ, CRISTINA y OTERO GUTIERREZ, BEATRIZ (2015) “Comunidad
Auténoma del Pais Vasco (CAPV)” en Olazaran, M. y Albizu, E. (Coords.) Formacion
profesional, Empresa e Innovacion en Espafa, OmiaScience, Barcelona, pp.151-184.
ISBN: 978-84-944229-5-9. DOI: http://dx.doi.org/10.3926/0ms.276.

LAVIA MARTINEZ, CRISTINA (2014) “Perceptores de Renta de Garantia de Ingresos
en Bizkaia:2004-2010. Un acercamiento comparativo al colectivo inmigrante
extranjero” en Gorka Moreno (Ed.) Inmigracién e impacto de la crisis. Anuario de la
Inmigracion en el Pais Vasco 2013, Servicio Editorial de la Universidad del Pais Vasco
(UPV/EHU), pp.255-267. ISBN: 978-84-9860-925-7.

ZUBERO BEASCOECHEA, IMANOL; AIERDI URRAZA, XABIER; CAMPELO
MARTINEZ, PATRICIA; ISPIZUA URIBARRI, MARIA ANTONIA; IZAOLA ARGUESO,
MARIA AMAYA y LAVIA MARTINEZ, CRISTINA (2014) “¢ Qué sociedad saldra de la
actual crisis? ¢Qué salida de la crisis impulsara la sociedad?” en FOESSA (Ed.) VII
Informe sobre exclusion y desarrollo social en Espafia, Fundacion Foessa, Madrid,
pp.395-449. ISBN: 978-84-8440-591-7.

LAVIA MARTINEZ, CRISTINA; MORENO MARQUEZ, GORKA y AIERDI URRAZA,
XABIER (2014) Diferencias en el uso de los programas de rentas minimas segun
nacionalidad. La Renta de Garantia de Ingresos en la Comunidad Auténoma Vasca,
Revista Internacional de Sociologia (RIS) 72 — 3: 633-660. ISSN: 0034-9712 .
LAVIA MARTINEZ, CRISTINA; OLAZARAN RODRIGUEZ, MIKEL; ALBIZU
GALLASTEGUI, ENEKA; OTERO GUTIERREZ, BEATRIZ (2012) Formacion continua
en centros de FP y actividades de innovacién en las pymes industriales, ARBOR 188-
753: 153-170. ISSN: 0210-1963.

ALBIZU GALLASTEGUI, ENEKA; OLAZARAN RODRIGUEZ, MIKEL; LAVIA
MARTINEZ, CRISTINA y OTERO GUTIERREZ, BEATRIZ (2011) Relationships
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between vocational training centres and industrial SMEs in the Basque Country: A
Regional Innovation System approach, INTANGIBLE CAPITAL 7-2: 329-355. ISSN:
2014-3214 (Online ISSN: 1697-9818).

14, LAVIA MARTINEZ, CRISTINA; OTERO GUTIERREZ, BEATRIZ; OLAZARAN
RODRIGUEZ, MIKEL y ALBIZU GALLASTEGUI, ENEKA (2011) Innovacion y territorio:
una encuesta a pequeiflas y medianas empresas industriales, REVISTA
INTERNACIONAL DE SOCIOLOGIA (RIS) 69-2: 461-486. ISSN: 0034-971.

15. LAVIA MARTINEZ, CRISTINA (2009) “Inmigracién y segregacion residencial. El caso
de Bilbao” en Victor Urrutia et. al. (Eds.) Las dimensiones sociales de la ciudad: estado
de la cuestién, Servicio Editorial de la Universidad del Pais Vasco (UPV/EHU), pp.89-
106. ISBN: 978-84-9860-311-8.

16. LAVIA MARTINEZ, CRISTINA (2008) La segregacion residencial de la poblacion
extranjera de Bilbao, ARCHITECTURE, CITY AND ENVIRONMENT (ACE) 8: 65-91.
ISSN: 1886-4805.

C.2. Proyectos
1. (IC) Proyecto Educacién, empresa e innovacion: implantaciéon de la formacion

profesional dual en la Comunidad Auténoma del Pais Vasco (PIBA1860). Convocatoria
2018. Ayudas a investigacion basica y/o aplicada 2018/2020, Gobierno Vasco. IP Mikel
Olazaran Rodriguez (UPV/EHU). Subvencién 5.449¢€.

2. (IC) Grupo de investigacion Consolidado Conocimiento, Organizacion, Innovacion
(COI - PPG 17/66) (2017-2018). Convocatoria 2017 de Universidad del Pais Vasco
(UPV/EHU) para apoyar actividades de Grupos de Investigacion reconocidos del
Sistema Universitario Vasco que no obtuvieron financiacién Gobierno Vasco 2015. ,
Dpto. Educacién, Universidades e Investigacion, Gobierno Vasco. IP Mikel Olazaran
Rodriguez (UPV/EHU). Subvencién 8.500€.

3. (IC) Grupo de investigacion Consolidado Conocimiento, Organizacién, Innovacién
(COI) (2016-2018). Convocatoria 2015 de Ayudas para apoyar actividades de Grupos
de Investigacion del Sistema Universitario Vasco, Dpto. Educacién, Universidades e
Investigacion, Gobierno Vasco. IP Mikel Olazaran Rodriguez (UPV/EHU).
Reconocimiento de grupo consolidado. Sin financiacion.

4. (IC) Grupo de investigacion Consolidado Conocimiento, Organizacién, Innovacién
(COI) (2013-2015). Convocatoria 2013 de Ayudas para apoyar actividades de Grupos
de Investigacion del Sistema Universitario Vasco, Dpto. Educacién, Universidades e
Investigacion, Gobierno Vasco. IP Mikel Olazaran Rodriguez (UPV/EHU). Subvencién
17.800€.

5. (IC) Proyecto Formacion Profesional y sistema de innovacion: el papel de los
trabajadores intermedios en los procesos de innovacion de las pymes industriales. Los
casos de Asturias, CAPV y Comunidad Foral de Navarra. (2011-2014). Convocatoria
del subprograma de Proyectos de Investigacion Fundamental no orientada 2011 del
Ministerio de Ciencia e Innovacion. Ref. CS02011-29410-C03-01. IP: Mikel Olazaran
Rodriguez (UPV/EHU). Subvencién 65.199 €

6. (IC) Grupo de investigacion Conocimiento, Organizacion, Innovacion (COI) (2010-
2012). Convocatoria 2010 de Subvencion general a Grupos de Investigacion del
Sistema Universitario Vasco, Dpto. Educaciéon, Universidades e Investigacion,
Gobierno Vasco. IP Mikel Olazaran Rodriguez (UPV/EHU). Subvencién 46.300€.

7. (IC) Proyecto Pymes industriales en el sistema regional de innovacion: estudio
comparado (2008-2011). Convocatoria del subprograma de Proyectos de
Investigacion Fundamental no orientada 2008 del Ministerio de Ciencia e Innovacion.
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Ref. CS02008-06520-C02-01/GEOG . IP: Mikel Olazaran Rodriguez (UPV/EHU).
Subvencién 70.000 €.

8. (IC) Grupo de investigaciéon Consolidado Politicas y sistemas de Ciencia, tecnologia e
Innovacion (2007-2009). Convocatoria 20107de Ayudas a Grupos de Investigacion
del Sistema Universitario Vasco, Dpto. Educacién, Universidades e Investigacion,
Gobierno Vasco. IP Mikel Olazaran Rodriguez (UPV/EHU). Subvencion 29.863€.

C.3. Contratos, méritos tecnolégicos o de transferencia

1. (IP) Investigacion: Mujeres y asociacionismo. Dpto Sociologia y Trabajo Social
UPV/EHU. (1/02/2022 — 30/05/2022). IPs: Beatriz Otero, Marian Ispizua y Cristina
Lavia. Financia Direccion de Igualdad Diputacion Foral Bizkaia. 8.470 €.

2. (IC) Convenio de colaboracion con el Area de Igualdad, Cooperacion y Ciudadania
del Ayuntamiento de Bilbao en materia de integracion de la poblacion extranjera. Dpto.
Sociologia y Trabajo Social UPV/EHU (01/01/2011 -31/12/2011). IP: Xabier Aierdi
Urraza (UPV/EHU). Financia Ayuntamiento de Bilbao (area de Mujer y Cooperacion al
Desarrollo. 16.778,49 €.

3. (IC) Asesoria Técnica proyecto OPENCITIES (Bilbao). Dpto. Sociologia y Trabajo
Social UPV/EHU (01/12/2009-31/12/2010). IP: Xabier Aierdi Urraza (UPV/EHU).
Financia Ayuntamiento de Bilbao. 15.065€.

4. (IP) Investigacion Proyecto HO: Habitos lectores de los adolescentes de Bilbao. Dpto.

Sociologia y Trabajo Social UPV/EHU (12/12/2007-30/06/2008). IPs: Cristina Lavia y
Marian Ispziua (UPV/EHU). Financia Alhondiga Bilbao. 13.608 €.

C.5, Tesis Dirigidas

1. lraide Fernandez Aragén “Pautas de localizacidon socio-residencial de la poblaciéon
inmigrante extranjera en el area metropolitana de Bilbao”. (co-dirigida con Victor
Urrutia Abdigar) Dpto Sociologia y Trabajo Social UPV/EHU, Programa de doctorado
Estudios sobre desarrollo (RD.99). Beca predoctoral del Gobierno Vasco en
convocatoria 2013/14. Defensa Enero 2018. Calificacion Sobresaliente.

C.6, Comités y cargos

1. Miembro del Consejo Asesor de la Revista Cientifica Inguruak (ISSN: 0214-7912)
desde septiembre de 2015.

2. Miembro (por designacién) del Consejo Vasco de Estadistica en representacion de la
UPV/EHU desde Octubre de 2009.

3. Miembro del comité organizador de los Congresos vascos de Sociologia y Ciencia
Politica desde 2007 (VII Congreso en 2007; VIII Congreso en 2010; IX Congreso en
2012; X Congreso en 2015). Congresos organizados por la Asociacion Vasca de
Sociologia y Ciencia Politica, Miembro de la Federacion Espafiola de Sociologia (FES)
y representante de departamentos universitarios en la Asamblea Federal (Ultima
eleccion en 2015).

4. Vicedecana de Ordenacion Académica de la facultad de Ciencias Sociales y de la
Comunicacion de la UPV/EHU (2003/06) y Directora del Departamento de Sociologia
y Trabajo Saocial de la UPV/EHU desde octubre 2013 hasta septiembre 2020.
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