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1. DATOS PERSONALES

Deiturak eta izena / Apellidos y nombre
Aritzeta Galan Aitor

NAN / D.N.L
44159419-V

Gaur egungo irakasleen kidegoa / Cuerpo Docente Actual
Profesor Agregado

Saila / Departamento
Procesos Psicologicos Basicos y su Desarrollo

Ikastegia / Centro
Facultad de Psicologia

Gaur egungo arduraldia / Dedicacién actual
Completa

Telefono / Teléfono
943 018 332

Posta elektronikoa/Correo electronico
aitor.aritzeta@ehu.es
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2. TITULACION ACADEMICA Y ACREDITACIONES

2.1. Titulacion Académica:

2.1.1. Doctor en Psicologia

2.1.2. Diploma de Estudios Avanzados

2.1.3. Expediente Académico doctorado

2.1.4. Licenciado en Psicologia

2.1.5. Expediente Académico Licenciatura

2.1.6. Diploma de Estudios Europeos.

2.1.7. Master en Psicoterapia Analitica Grupal

2.1.8. Formacion Profesional en Mantenimiento de Sistemas Industriales
2.1.9. Expediente Académico Formacion Profesional

2.1.10. Titulo Bachiller

2.2. Acreditaciones y Reconocimientos de docencia e investigacion:
2.2.1. Agencia: Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y
Acreditacion (Aneca)
Denominacion Acreditacién: Profesor Colaborador
Ano: 2006
2.2.2,. Agencia: Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y
Acreditacion (Aneca)
Denominacion Acreditacion: Profesor Ayudante Doctor
Ano: 2006
2.2.3. Agencia: Agencia de la Evaluacion de la Calidad y Acreditacion del

Sistema Universitario Vasco (Uniqual)

Denominacion Acreditacion: Dedicacion Profesional a la UPV/EHU
Tramos C1 y C2 (1 y 2 de un total de 7)

Ano: 2007
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2.2.4. Agencia: Agencia de la Evaluacion de la Calidad y Acreditacion del
Sistema Universitario Vasco (Uniqual)
Denominacién Acreditacion: Dedicacion Profesional a la UPV/EHU
Tramos B1 y B2 (3 y 4 de un total de 7)
Ano: 2007

2.2.5. Agencia: Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea
Denominacion Acreditacion: Trienio
Ano: 2007

2.2.6. Agencia: Agencia de la Evaluacion de la Calidad y Acreditacion del
Sistema Universitario Vasco (Uniqual)
Denominacion Acreditacion: Profesor Agregado Sistema Educativo
Vasco
Ano: 2008

2.2.7. Agencia: Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea
Denominacion Acreditacion: Evaluacion positiva de la actividad
docente de profesor contratado permanente. Categoria 27.

Ano: 2010

2.2.8. Agencia: Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea
Denominacion Acreditacion: Trienio
Ano: 2010

2.2.9. Agencia: Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea
Denominacion Acreditacion: Mérito de investigacion (INV1)
Ano: 2013

2.2.10. Agencia: Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea
Denominacion Acreditacion: Trienio
Ano: 2013
2.2.11. Agencia: CENAI / UNIBASQUE
Denominacion Acreditacion: Sexenio
Ano: 2003 /2008 (Ambos inclusive)
2.2.12. Agencia: CENAI / UNIBASQUE
Denominacion Acreditacion: Sexenio
Ano: 2009/2014 (Ambos inclusive)
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3. CARGOS DOCENTES Y DE GESTION OCUPADO

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

Profesor Asociado. Facultad Psicologia.

Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea.

Facultad de Psicologia. Departamento de Psicologia Social y
Metodologia de las Ciencias del Comportamiento.

Perfil Linguistico Bilingte.

Dedicacion parcial 50%.

Desde el 19 de Marzo 2001 hasta 12 de Junio 2001.

Profesor Laboral Interino.

Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea.

Facultad de Psicologia. Departamento de Psicologia Social y Metodologia
de las Ciencias del Comportamiento.

Dedicacion Parcial 75%.

Desde el 25 de Julio de 2004 hasta el 30 de Septiembre de 2005.

Profesor Laboral Interino.

Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea.

Facultad de Psicologia. Departamento de Procesos Psicologicos Basicos
y su Desarrollo.

Dedicacion Completa 100%.

Desde el 3 de Octubre de 2005 hasta el 31 de Mayo de 2011.

Vicedecano Facultad de Psicologia.

Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea.

Desde el 3 de Mayo de 2007 hasta el 31 de Mayo de 2011.

Funciones de Relaciones Internacionales, Coordinacion y Planificacion
de la Gestion Interna.

Profesor Agregado.

Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea.

Facultad de Psicologia. Departamento de Procesos Psicologicos Basicos
y su Desarrollo.

Dedicacion Completa 100%.

Desde el 1 de Junio de 2011 hasta la actualidad.

Vicedecano Facultad de Psicologia.

Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea.
Desde el 1 de Junio de 2011 hasta 31 de Mayo de 2012.
Funciones Coordinacion y Planificacion de la Gestion Interna.
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Miembro de Junta de Facultad Electo

Facultad de Psicologia. Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko
Unibertsitatea.

Representante de Personal Docente e Investigador Permanente
Desde €l 01 de Enero de 2010 hasta la actualidad (2016)

8/117



eman ta zabal zazu

Universidad Euskal Herriko
del Pais Vasco  Unibertsitatea

4. ACTIVIDAD DOCENTE DESEMPENADA Y VALORACION DEL

ALUMNADO

4.1. Actividad docente de Grado

4.1.1. Psicologia General.
Universidad del Pais Vasco y Fundacion Kutxa.
Facultad de Psicologia. Departamento de Psicologia Social y
Metodologia de las Ciencias del Comportamiento.
Curso: 2001-02.

4.1.2. Valoracion del alumnado de Psicologia General. 4,6 sobre 5.

4.1.3. Psikologia Soziala (Psicologia Social).
Universidad del Pais Vasco. Facultad de Psicologia. Departamento
de Psicologia Social y Metodologia de las Ciencias del
Comportamiento.
Curso: 2001-02.

4.1.4. Valoracion del alumnado de Psikologia Soziala: 4,5 sobre 5.

4.1.5. Lanaren Psikologia (Psicologia del Trabajo).
Universidad del Pais Vasco.
Facultad de Psicologia. Departamento de Psicologia Social y
Metodologia de las Ciencias del Comportamiento.
Curso: 2004-05.

4.1.6. Valoracion del alumnado de Lanaren Psikologia: 4,1 sobre 5.

4.1.7. Intervencion Grupal Psicosocial:
Universidad del Pais Vasco.
Facultad de Psicologia. Departamento de Psicologia Social y
Metodologia de las Ciencias del Comportamiento.
Curso: 2004-05.

4.1.8. Valoracion del alumnado Intervencion Grupal Psicosocial: 4,8 sobre
5.
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4.1.9. Talde Eskuhartze Psikosoziala (Intervencion Grupal Psicosocial):
Universidad del Pais Vasco.
Facultad de Psicologia. Departamento de Psicologia Social y
Metodologia de las Ciencias del Comportamiento.
Curso 2004-05.

4.1.10. Valoracion del alumnado de Talde Eskuhartze Psikosoziala: 4,8
sobre 5.

4.1.11. Practicum en Psicologia Social y de las Organizaciones.
Universidad del Pais Vasco.
Facultad de Psicologia. Departamento de Psicologia Social y
Metodologia de las Ciencias del Comportamiento.
Curso 2004-05.

4.1.12. Introduccién a la Psicologia.
Universidad del Pais Vasco.
Facultad de Psicologia. Departamento de Procesos Psicolégicos
Basicos y su Desarrollo.
Cursos: 2005-06
Utilizacion de Moodle en este curso.

4.1.13. Valoracion media del alumnado de Introduccion a la Psicologia: 4,1
sobre 5

4.1.14. Psicologia de la Seguridad Vial: Facultad de Psicologia.
Universidad del Pais Vasco. Departamento de Procesos Psicologicos
Basicos y su Desarrollo.
Cursos 2005-06.
Utilizacion de Moodle en este curso.

4.1.15. Bide Segurtasunaren Psicologia (Psicologia de la Seguridad Vial):
Facultad de Psicologia. Universidad del Pais Vasco. Departamento
de Procesos Psicologicos Basicos y su Desarrollo.

Cursos 2005-06
Utilizacion de Moodle en este curso.

4.1.16. Introduccion a la Psicologia.
Universidad del Pais Vasco.
Facultad de Psicologia. Departamento de Procesos Psicologicos
Basicos y su Desarrollo.
Cursos: 2006-07
Utilizacion de Moodle en este curso.

4.1.17. Valoracion media del alumnado de Introduccién a la Psicologia: 4,7
sobre 5
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4.1.18. Psicologia de la Seguridad Vial.
Universidad del Pais Vasco.
Facultad de Psicologia. Departamento de Procesos Psicolégicos
Basicos y su Desarrollo.
Cursos 2006-07.
Utilizacion de Moodle en este curso.

4.1.19. Bide Segurtasunaren Psicologia (Psicologia de la Seguridad Vial):
Facultad de Psicologia. Universidad del Pais Vasco. Departamento
de Procesos Psicologicos Basicos y su Desarrollo.

Cursos 2006-07
Utilizacion de Moodle en este curso.

4.1.20. Introduccién a la Psicologia.
Universidad del Pais Vasco.
Facultad de Psicologia. Departamento de Procesos Psicolégicos
Basicos y su Desarrollo.
Cursos: 2007-08
Utilizacion de Moodle en este curso.

4.1.21. Valoracion media del alumnado de Introduccion a la Psicologia:
Desarrollada en formato ECTS. 4,2 sobre 5

4.1.22. Psikologiaren Sarrera (Introduccion a la Psicologia):
Facultad de Psicologia. Universidad del Pais Vasco. Departamento
de Procesos Psicologicos Basicos y su Desarrollo.
Curso 2007-08.
Utilizacion de Moodle en este curso.

4.1.23. Practicum de investigacion en Psicologia Basica:
Facultad de Psicologia. Universidad del Pais Vasco. Departamento
de Procesos Psicologicos Basicos y su Desarrollo.
Curso 2007-08.

4.1.24. Introduccion a la Psicologia.
Universidad del Pais Vasco.
Facultad de Psicologia. Departamento de Procesos Psicolégicos
Basicos y su Desarrollo.
Cursos: 2008-09
Utilizacion de Moodle en este curso.

4.1.25. Valoracion media del alumnado de Introduccion a la Psicologia:
Desarrollada en formato ECTS. 4,8 sobre 5
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Psikologiaren Sarrera (Introduccion a la Psicologia):

Facultad de Psicologia. Universidad del Pais Vasco. Departamento

de Procesos Psicologicos Basicos y su Desarrollo.
Curso 2007-08.
Utilizacion de Moodle en este curso.

Practicum de investigacion en Psicologia Basica:

Facultad de Psicologia. Universidad del Pais Vasco. Departamento

de Procesos Psicologicos Basicos y su Desarrollo.
Curso 2007-08.

Introduccion a la Psicologia.

Universidad del Pais Vasco.

Facultad de Psicologia. Departamento de Procesos Psicologicos
Basicos y su Desarrollo.

Cursos: 2009-10

Utilizacion de Moodle en este curso.

Valoracién media del alumnado de Introduccion a la Psicologia:
Desarrollada en formato ECTS. 4,8 sobre 5

Psikologiaren Sarrera (Introduccion a la Psicologia):
Universidad del Pais Vasco.

Facultad de Psicologia. Departamento de Procesos Psicolégicos
Basicos y su Desarrollo.

Curso 2009-10.

Utilizacion de Moodle en este curso.

Emozioak eta Gaitasun Sozioemozionalak [Emocion
Competencias Socioemocionales].

Universidad del Pais Vasco.

Facultad de Psicologia. Departamento de Procesos Psicolégicos
Basicos y su Desarrollo.

Curso 2010-11.

Practicum de investigacion en Psicologia Basica:
Universidad del Pais Vasco.

Facultad de Psicologia. Departamento de Procesos Psicolégicos
Basicos y su Desarrollo.

Curso 2010-11.

y

12/117



eman ta zabal zazu

>

Universidad Euskal Herriko
del Pais Vasco  Unibertsitatea

4.1.33. Emocion y Competencias Socioemocionales.
Facultad de Psicologia. Universidad del Pais Vasco. Departamento
de Procesos Psicologicos Basicos y su Desarrollo.
Curso 2011-12.

4.1.34. Valoracion media del alumnado de Emocion y Competencias
Socioemocionales: 4,5 sobre 5

4.1.35. Emocion y Competencias Socioemocionales.
Facultad de Psicologia. Universidad del Pais Vasco. Departamento
de Procesos Psicologicos Basicos y su Desarrollo.
Curso 2011-12.

4.1.36. Valoracion media del alumnado de Emocion y Competencias
Socioemocionales: 4,6 sobre 5

4.1.37. Emozioak eta Gaitasun Sozioemozionalak [Emocién y
Competencias Socioemocionales].
Universidad del Pais Vasco.
Facultad de Psicologia. Departamento de Procesos Psicologicos
Basicos y su Desarrollo.
Curso 2011-12.

4.1.38. Certificado del Servicio de Evaluacion Docente de la UPV/EHU
sobre la valoracion del alumnado.
Universidad del Pais Vasco.
Periodo: 2000-2007
Media: 4,4 sobre 5

4.1.39. Certificado de calificacion de la actividad docente desenpenada
(Secretaria general de la UPV/EHU).
Universidad del Pais Vasco.
Periodo: 2000-2008
Calificacion Global: A [Escala A B C D E]

4.1.40. Emozioak eta Gaitasun Sozioemozionalak [Emocién y
Competencias Socioemocionales].
Universidad del Pais Vasco.
Facultad de Psicologia. Departamento de Procesos Psicologicos
Basicos y su Desarrollo.
Curso 2012-13.

4.1.41. Valoracion media del alumnado de Emocion y Competencias
Socioemocionales: 4,8 sobre 5
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4.1.42. Emozioak eta Gaitasun Sozioemozionalak [Emociéon y
Competencias Socioemocionales].
Universidad del Pais Vasco.
Facultad de Psicologia. Departamento de Procesos Psicolégicos
Basicos y su Desarrollo.
Curso 2013-14.

4.1.43. Valoracion media del alumnado de Emocion y Competencias
Socioemocionales: 4,9 sobre 5

4.1.44. Emocion y Competencias Socioemocionales
Universidad del Pais Vasco.
Facultad de Psicologia. Departamento de Procesos Psicologicos
Basicos y su Desarrollo.
Curso 2014-15.

4.1.45. Valoracion media del alumnado de Emocion y Competencias
Socioemocionales: 4,6 sobre 5

4.1.46. Emozioak eta Gaitasun Sozioemozionalak [Emocién y
Competencias Socioemocionales].
Universidad del Pais Vasco.
Facultad de Psicologia. Departamento de Procesos Psicolégicos
Basicos y su Desarrollo.
Curso 2014-15.

4.1.47. Valoracion media del alumnado de Emocion y Competencias
Socioemocionales: 4,9 sobre 5

4.2. Actividad docente de Postgrado

4.2.1. Titulo del curso: Gestion de emociones y deontologia en el
contexto de la Intervencion
Master de investigacion: Master Oficial en Psicologia de las
Organizaciones e Intervencién Psicosocial
Centro: Facultad de Psicologia
Universidad: Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko
Unibertsitatea
Departamento: Psicologia Social y Metodologia de las Ciencias
del Comportamiento.
Curso académico: 2010-11
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4.2.2., Valoracion media del alumnado de Gestion de emociones y
deontologia en el contexto de la Intervencion: 4,9 sobre 5

4.2.3. Titulo del curso: Ambito Sociocomunitario y Pyme
Master de investigacion: Master en Inteligencia Emocional en
las Organizaciones
Centro: Instituto de las Ciencias de la Educacion-Centro de
Formacion Continua
Universidad: Universidad de Lleida
Departamento: Ciencias de la Educacion
Curso académico: 2011-12

4.2.4. Titulo del curso: Gestion de emociones y deontologia en el
contexto de la Intervencion
Master de investigacion: Master Oficial en Psicologia de las
Organizaciones e Intervencion Psicosocial
Centro: Facultad de Psicologia
Universidad: Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko
Unibertsitatea
Departamento: Psicologia Social y Metodologia de las Ciencias
del Comportamiento.
Curso académico: 2011-12

4.2.5. Valoracion media del alumnado de Gestion de emociones y
deontologia en el contexto de la Intervencion: 4,7 sobre 5

4.2.6. Titulo del curso: Gestion de emociones y deontologia en el
contexto de la Intervencion
Master de investigacion: Master Oficial en Psicologia de las
Organizaciones e Intervencién Psicosocial
Centro: Facultad de Psicologia
Universidad: Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko
Unibertsitatea
Departamento: Psicologia Social y Metodologia de las Ciencias
del Comportamiento.
Curso académico: 2011-12

4.2.7. Valoracion media del alumnado de Gestion de emociones y
deontologia en el contexto de la Intervencion: 4,6 sobre 5

4.2.8. Titulo del curso: Ambito Sociocomunitario
Master de investigacion: Master en Inteligencia Emocional en
las Organizaciones
Centro: Instituto de las Ciencias de la Educacion-Centro de
Formacion Continua
Universidad: Universidad de Lleida
Departamento: Ciencias de la Educacion
Curso académico: 2011-12

4.2.9. Titulo del curso: Gestion de emociones y deontologia en el

contexto de la Intervencion
Master de investigacion: Master Oficial en Psicologia de las
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Organizaciones e Intervencion Psicosocial

Centro: Facultad de Psicologia

Universidad: Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko
Unibertsitatea

Departamento: Psicologia Social y Metodologia de las Ciencias
del Comportamiento.

Curso académico: 2012-13

Valoracion media del alumnado de Gestion de emociones y
deontologia en el contexto de la Intervencion: 4,8 sobre 5

Titulo del curso: Gestion de emociones y deontologia en el
contexto de la Intervencion

Master de investigacion: Master Oficial en Psicologia de las
Organizaciones e Intervencién Psicosocial

Centro: Facultad de Psicologia

Universidad: Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko
Unibertsitatea

Departamento: Psicologia Social y Metodologia de las Ciencias
del Comportamiento.

Curso académico: 2013-14

Valoracion media del alumnado de Gestion de emociones y
deontologia en el contexto de la Intervencion: 4,6 sobre 5

Titulo del curso: Gestion de emociones y deontologia en el
contexto de la Intervencion

Master de investigacion: Master Oficial en Psicologia de las
Organizaciones e Intervencién Psicosocial

Centro: Facultad de Psicologia

Universidad: Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko
Unibertsitatea

Departamento: Psicologia Social y Metodologia de las Ciencias
del Comportamiento.

Curso académico: 2014-15

Valoracion media del alumnado de Gestion de emociones y
deontologia en el contexto de la Intervencion: 4,3 sobre 5
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5. ACTIVIDAD INVESTIGADORA DESEMPENADA

5.1. Proyectos de investigacion subvencionados en concurrencia
competitiva

5.1.1. Titulo del proyecto: Influencia de la cultura organizacional y de las
conductas del manejo de conflictos sobre la eficiencia de los
equipos de trabajo en las organizaciones.
Entidad/es financiadora/s: Vicerrectorado de Investigacion de la
Universidad del Pais Vasco/E.H.U.
Duracion, desde: 1/11/2000 hasta: 31/10/2002
Investigador responsable (y entidad a la que pertenece): Sabino
Ayestaran Etxeberria (UPV/EHU)
Tipo de participacion en el grupo (direccion, miembro del equipo
investigador, personal contratado, beca, otros —especificar-): miembro
del equipo investigador
Numero de investigadores participantes (y n° de investigadores de la
UPV/EHU): 4 investigadores/as de la UPV/EHU
Codigo: UPV-HB-8100/20
Importe total de la subvenciéon: 11.419,22 Euros

5.1.2. Titulo del proyecto: La participacion de los Trabajadores en la

Empresa vasca: Analisis y Politicas para su Fomento

Entidad/es financiadora/s: Gobierno Vasco/Eusko Jaurlaritza y
Universidad Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea

Duracion, desde: 1/1/2002 hasta: 31/12/2002

Investigador responsable (y entidad a la que pertenece): Sabino
Ayestaran y Baleren Bakaikoa (UPV/EHU)

Tipo de participacion en el grupo (direccion, miembro del equipo
investigador, personal contratado, beca, otros —especificar-): miembro
del equipo investigador

Numero de investigadores participantes (y n° de investigadores de la
UPV/EHU): 4 de los cuales 3 son de la UPV/EHU

Codigo: 106/03

Importe total de la subvencion: 18.030,36 Euros
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Titulo del proyecto: Pérdida de salud, procesos grupales, identidad
social y cultura

Entidad/es financiadora/s: Vicerrectorado de Investigacion de la
Universidad del Pais Vasco/E.H.U

Duracién, desde: 1/1/2002 hasta: 31/12/2004

Investigador responsable (y entidad a la que pertenece): Dario Paez
Rovira (UPV/EHU)

Tipo de participacion en el grupo (direccion, miembro del equipo
investigador, personal contratado, beca, otros —especificar-): miembro
del equipo investigador

Numero de investigadores participantes (y n° de investigadores de la
UPV/EHU): 22 investigadores/as de la UPV

Codigo: (9/UPV 00109.231-13645/2001)

Importe total de la subvencion: 64.849,2 Euros

Titulo del proyecto: Grupo consolidado de investigacion / métodos
colectivos/cultura y manejo emocional

Entidad/es financiadora/s: Gobierno Vasco/Eusko Jaurlaritza y
Universidad Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea

Duracién, desde: 01/01/02 hasta: 31/12/04

Investigador responsable (y entidad a la que pertenece): Dario Paez
Rovira (UPV/EHU)

Tipo de participacion en el grupo (direccion, miembro del equipo
investigador, personal contratado, beca, otros -—especificar-):
Investigador

Numero de investigadores participantes (y n° de investigadores de la
UPV/EHU): 16 de los cuales 6 son de la UPV/EHU

Codigo: (9/UPV00109.231-14635/2002)

Importe total de la subvencion: 30.600 Euros

Titulo del proyecto: La participacion de los Trabajadores en la
Empresa vasca: Cambio Cultural

Entidad/es financiadora/s: Gobierno Vasco/Eusko Jaurlaritza y
Universidad Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea

Duracién, desde: 1/1/2003 hasta: 31/12/2003

Investigador responsable (y entidad a la que pertenece): Sabino
Ayestaran y Baleren Bakaikoa (UPV/EHU)

Tipo de participacion en el grupo (direccion, miembro del equipo
investigador, personal contratado, beca, otros —especificar-): miembro
del equipo investigador

Numero de investigadores participantes (y n° de investigadores de la
UPV/EHU): 4, de los cuales 3, son de la UPV/EHU.

Codigo: Exp.3 y 4/02. Participacion.

Importe total de la subvencion: 26.970 Euros.
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Titulo del proyecto: Primeros encuentros de investigadores sobre
participacion de trabajadores en la empresa

Entidad/es financiadora/s: Gobierno Vasco/Eusko Jaurlaritza y
Universidad Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea

Duracién, desde: 1/1/2003 hasta: 31/12/2003

Investigador responsable (y entidad a la que pertenece): Sabino
Ayestaran y Baleren Bakaikoa (UPV/EHU)

Tipo de participacion en el grupo (direccion, miembro del equipo
investigador, personal contratado, beca, otros —especificar-): miembro
del equipo investigador

Numero de investigadores participantes (y n° de investigadores de la
UPV/EHU): 4, de los cuales 3, son de la UPV/EHU.

Codigo: Exp.3 y 4/02. Participacion.

Importe total de la subvencion: 18.030 Euros

Titulo del proyecto: Evolucion de las técnicas de formacion de
equipos de alto rendimiento, técnicas mas utilizadas actualmente
en la formacion de equipos y construccion de un instrumento
para evaluar el rendimiento de los equipos de trabajo

Entidad/es financiadora/s: Universidad del Pais Vasco y por el
Cluster del Conocimiento en Gestion empresarial dentro de la
Convocatoria Universidad-Empresa 2004, con el informe
favorable de la Agencia Nacional de Evaluacion y Prospectiva
Duracion, desde: 1/1/2005 hasta: 31/12/2005

Investigador responsable (y entidad a la que pertenece): Sabino
Ayestaran (UPV/EHU)

Tipo de participacion en el grupo (direccion, miembro del equipo
investigador, personal contratado, beca, otros —especificar-): miembro
del equipo investigador

Numero de investigadores participantes (y n° de investigadores de la
UPV/EHU): 4 miembros de la UPV/EHU.

Codigo: UE04/A18.

Importe total de la subvenciéon: 11.361,75 Euros.

Titulo del proyecto: Diagnéstico de la demanda de reconocimiento
de las personas en organizaciones con gestion innovadora
Entidad/es financiadora/s: Gobierno Vasco. Departamento de
Economia Social

Duracién, desde: 1/1/2006 hasta: 31/12/2006

Investigador responsable (y entidad a la que pertenece): Sabino
Ayestaran y Aitor Aritzeta (UPV/EHU)

Tipo de participacion en el grupo (direccion, miembro del equipo
investigador, personal contratado, beca, otros —especificar-): miembro
del equipo investigador

Numero de investigadores participantes (y n° de investigadores de la
UPV/EHU): 4 investigadores, de los cuales 2 son de la UVP/EHU
Codigo: 144 /05 Participacion.

Importe total de la subvencion: 23.820 Euros

Titulo del proyecto: Influencia del género sobre la eficacia de los
equipos directivos: Un enfoque ineludible para mejorar la
competitividad de las organizaciones.

Entidad/es financiadora/s: Instituto Vasco de la Mujer-EMAKUNDE
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Duracion, desde:01-01-2006 hasta: 31-12-2006

Investigador responsable (y entidad a la que pertenece): Aitor
Aritzeta (UPV/EHU)

Tipo de participacion en el grupo (direccion, miembro del equipo
investigador, personal contratado, beca, otros —especificar-): Director
del proyecto de investigacion

Numero de investigadores participantes (y n°® de investigadores de la
UPV/EHU): 3 investigadores, de los cuales 1 es de la UVP/EHU
Codigo: EMAO6/04

Importe total de la subvencion: 10.159 euros.

Titulo del proyecto: Mujeres conductoras de autobis en la CAV:
transferencia de competencias y conductas innovadoras.
Entidad/es financiadora/s: Instituto Vasco de la Mujer-EMAKUNDE
Duracion, desde: 01-01-2006 hasta: 31-12-2006

Investigador responsable (y entidad a la que pertenece): Manuel
Sanchez de Miguel (UPV_EHU)

Tipo de participacion en el grupo (direccion, miembro del equipo
investigador, personal contratado, beca, otros —especificar-): miembro
del equipo investigador

Numero de investigadores participantes (y n° de investigadores de la
UPV/EHU): 5 investigadores, de los cuales 4 son de la UVP/EHU
Codigo: EMAO06/01

Importe total de la subvencion: 12.798,4 euros.

Titulo del proyecto: Influencia del género sobre la eficiencia de los
equipos directivos: Un enfoque ineludible para los nuevos
modelos organizacionales

Entidad/es financiadora/s: Ministerio de Educacion y Ciencia.
Instituto de la Mujer. Proyecto I+D+i.

Entidades participantes: Universidad de Sevilla y UPV/EHU
Duracién, desde: 1/1/2006 hasta: 31/12/2008

Investigador responsable (y entidad a la que pertenece): Lourdes
Munduate Jaca, Universidad de Sevilla.

Tipo de participacion en el proyecto (direccion, miembro del equipo
investigador, personal contratado, beca, otros —especificar-): miembro
del equipo investigador

Numero de investigadores participantes (y n° de investigadores de la
UPV/EHU): 13 de los cuales 2 son de la UPV/EHU

Codigo: MA/ms 26/05.

Importe total del proyecto: 28.770 euros.

Titulo del proyecto: Evaluacion del programa de la Diputacion
Foral de Gipuzkoa para el aprendizaje emocional y social en
centros educativos, familias, niicleos comunitarios y ambitos
organizativos del territorio histérico de Gipuzkoa.

Entidad financiadora: Diputacion Foral de Gipuzkoa-Ko Foru
Aldundia; Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko
Unibertsitatea.

Duracién desde: 01/02/07 hasta: 30/12/07

Investigador responsable: Dr. Aitor Aritzeta (UPV/EHU).

Tipo de participacion en el proyecto: Investigador Principal.

Numero de investigadores participantes (y n°® de investigadores de la

20/117



5.1.13.

5.1.14.

5.1.15.

eman ta zabal zazu

>

Universidad Euskal Herriko
del Pais Vasco  Unibertsitatea

UPV/EHU): ): 7 investigadores, de los cuales 5 son de 1a UVP/EHU
Codigo: 29/12/2006VCG.
Importe total del proyecto: 171.500 euros.

Titulo del proyecto: Evaluacion de la iniciativa desarrollada y
promovida por el Departamento de la Innovacion y de la Sociedad
del Conocimiento de la Diputacion Foral de Guipuzcoa en los
ambitos educativo y familiar

Entidad financiadora: Diputacion Foral de Gipuzkoa-Ko Foru
Aldundia; Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko
Unibertsitatea.

Duracién desde: 1/02/2008 hasta: 30/11/2008
Investigador responsable: Dr. Ana Isabel Vergara (UPV/EHU).

Tipo de participacion en el proyecto: Investigador.

Numero de investigadores participantes (y n° de investigadores de la
UPV/EHU):

4 investigadores, de los cuales 3 son de la UVP/EHU

Codigo: 01/02/2008VCG

Importe total del proyecto: 30000 euros.

Titulo del proyecto: Propuesta para la ejecucion de un plan de
difusion social de la iniciativa sobre inteligencia emocional
promovida y desarrollada por el departamento de innovacion y
sociedad del conocimiento de la diputacion foral de gipuzkoa.
Entidad financiadora: Diputacion Foral de Gipuzkoa-Ko Foru
Aldundia; Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko
Unibertsitatea.

Duracién desde: 1/02/2008 hasta: 30/12/2008
Investigador responsable: Dr. Aitor Aritzeta (UPV/EHU).

Tipo de participacion en el proyecto: Director.

Numero de investigadores participantes (y n°® de investigadores de la
UPV/EHU):

8 investigadores, de los cuales 7 son de la UVP/EHU

Codigo: 07/2008

Importe total del proyecto: 80000 euros.

Titulo del proyecto: Propuesta para el analisis de la relacion entre
las competencias psicosociales y emocionales en organizaciones
innovadoras.

Entidad financiadora: Diputacion Foral de Gipuzkoa-Ko Foru
Aldundia; Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko
Unibertsitatea.

Duracién desde: 1/02/2008 hasta: 30/12/2008
Investigador responsable: Dr. Aitor Aritzeta (UPV/EHU).

Tipo de participacion en el proyecto: Director.

Numero de investigadores participantes (y n° de investigadores de la
UPV/EHU):

8 investigadores, de los cuales 8 son de la UVP/EHU

Codigo: 06/2008

Importe total del proyecto: 45000 euros.
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Titulo del proyecto: Evaluacion de objetivos del programa piloto de
inteligencia emocional dirigido a la adquisicion de competencias
emocionales y sociales en las organizaciones empresariales.
Entidad financiadora: Diputacion Foral de Gipuzkoa-Ko Foru
Aldundia; Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko
Unibertsitatea.

Duracion desde: 1/02/2008 hasta: 30/12/2008
Investigador responsable: Dr. Aitor Aritzeta (UPV/EHU).

Tipo de participacion en el proyecto: Director.

Numero de investigadores participantes (y n° de investigadores de la
UPV/EHU):

8 investigadores, de los cuales 8 son de la UVP/EHU.

Codigo: 08/2008.

Importe total del proyecto: 45000 euros.

Titulo del Proyecto: Adaptacion al euskera del Cuestionario de
Depresion para nifios/as CDS (Children’s Depression Scale)
Entidad Financiadora: Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko
Unibertsitatea

Duracién desde: 30/12/08 Hasta: 30/12/10
Investigador responsable: Diia. Arantxa Gorostiaga Manterola
Numero de investigadores participantes (y n° de investigadores de la
UPV/EHU):

5 investigadores de la UVP/EHU

Codigo: EHU/08/24

Financiacién total (Sin IVA): 15.000 euros.

Titulo del Proyecto: Elaboracion y adaptacion al euskera de
instrumentos para medir la inteligencia emocional y el apego en
la infancia y en la adolescencia

Entidad Financiadora: Exma. Diputacion Foral de Guipizcoa
Duracién desde: 04/12/08 Hasta: 03/12/10

Investigador responsable: Diia. Nekane Balluerka Lasa

Numero de investigadores participantes (y n® de investigadores de la
UPV/EHU):

8 investigadores, de los cuales 5 son de la UVP/EHU

Codigo: OF94/2008

Financiacion total (Sin IVA): 42.000 euros.

Titulo del Proyecto: Coordinacion de red de investigacion
internacional.

Entidad Financiadora: Departamento de Educaciéon, Universidades
e Investigacion del Gobierno Vasco.

Duracién desde: 01/01/09 Hasta: 31/12/10

Investigador responsable: Diia. Nekane Balluerka Lasa

Numero de investigadores participantes (y n° de investigadores de la
UPV/EHU): Responsables de los equipos de investigacion: Nekane
Balluerka (UPV / EHU), Juana Gomez (Universidad de Barcelona),
Stephen G. Sireci (University of Massachussets), Fons J. R. van de
Vijver (University of Tilburg).

Codigo: HM-2009-1-23

Financiacion total (Sin IVA): Importe concedido para la coordinacion
de la Red: 7.250 € (el maximo que se establece en la convocatoria).
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Titulo del Proyecto: Eraldat(tu): Evaluacion de valores clave para la
transformacion social y organizacional basada en la innovaciéon
Entidad Financiadora: Exma. Diputacion Foral de Guipizcoa
Duracién desde: 01/01/10 Hasta: 31/12/10
Investigador responsable: Diia. Marta Torres Magana

Numero de investigadores participantes (y n°® de investigadores de la
UPV/EHU):

7 investigadores, de los cuales 4 son de la UVP/EHU

Codigo: Emoiker-60

Financiacion total (Sin IVA): 33.021 euros.

Titulo del Proyecto: Plan Integral de Intervencion (PII) para el
fomento del Aprendizaje Social y Emocional a lo largo de la vida:
Las competencias socio-emocionales en contextos
organizacionales y la innovacion

Entidad Financiadora: Exma. Diputacion Foral de Guipizcoa
Duracion desde: 18/10/08 Hasta: 30/10/09

Investigador responsable: D. Aitor Aritzeta Galan

Numero de investigadores participantes (y n° de investigadores de la
UPV/EHU):

6 investigadores, de los cuales 4 son de la UVP/EHU

Codigo: Promocion 24/07/2008

Financiacién total (Sin IVA): 96.319,11 euros.

Titulo del Proyecto: Promocion e implicacion social de las mujeres
y los jovenes universitarios en relacion a la igualdad de mujeres y
hombres

Entidad Financiadora: Ministerio de Igualdad. Instituto de la
Mujer.

Duracién desde: 19/01/09 Hasta: 31/12/09

Investigador responsable: Dra. Ainara Arnoso y Dr. Aitor Aritzeta
Numero de investigadores participantes (y n°® de investigadores de la
UPV/EHU):

2 investigadores, de los cuales 2 son de la UVP/EHU

Codigo: 52/09

Financiacion total (Sin IVA): 1.224 euros
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Titulo del Proyecto: Evaluacion de la formacion en la Iniciativa
Integral para promover el Aprendizaje Emocional y Social del
Departamento de 1la Innovacion y de 1la Sociedad del
Conocimiento (DISC) de la Diputacion Foral de Gipuzkoa en el
ambito educativo y familiar.

Entidad Financiadora: Diputacion Foral de Gipuzkoa/Gipuzkoako
Foru Aldundia

Duracion desde: 01/01/2009 Hasta: 31/12/2009
Investigador responsable: Ana Isabel Vergara

Numero de investigadores participantes (y n° de investigadores de la
UPV/EHU): 3 investigadores, de los cuales 3 son de la UVP/EHU
Codigo:: OF103/2008

Financiacion total (Sin IVA): 135.095,61euros

Titulo del Proyecto: Evaluacion del programa de aprendizaje
Emocional y Social (DISC-DFG) en los ambitos educativo y
familiar.

Entidad Financiadora: Diputacion Foral de Gipuzkoa/Gipuzkoako
Foru Aldundia

Duracion desde: 01/01/2009 Hasta: 31/12/2009
Investigador responsable: Ana Isabel Vergara

Numero de investigadores participantes (y n° de investigadores de la
UPV/EHU): 3 investigadores, de los cuales 3 son de la UVP/EHU
Codigo:: OF110/2009

Financiacién total (Sin IVA): 90.870 euros

Titulo del Proyecto: Plan de Intervencion Integral (PII Parte 2) para
el fomento del Aprendizaje Social y Emocional a lo largo de la
vida: Las competencias socio-emocionales en contextos
organizacionales y la innovacion

Entidad Financiadora: Exma. Diputacion Foral de Guipizcoa
Duracion desde: 01/10/09 Hasta: 03/09/10

Investigador responsable: D. Aitor Aritzeta Galan

Numero de investigadores participantes (y n° de investigadores de la
UPV/EHU):

5 investigadores, de los cuales 4 son de la UVP/EHU

Codigo: OF 110/2009

Financiacion total (Sin IVA): 88.931,25 euros

Titulo del Proyecto: Evaluacion de wuna acciéon piloto en
competencias socio-emocionales para el fomento de 1la
innovacion, el Bienestar y los procesos de Transformacion

Organizacional
Entidad Financiadora: Exma. Diputacion Foral de Guipizcoa
Duracion desde: 01/10/09 Hasta: 03/09/10

Investigador responsable: D. Aitor Aritzeta Galan

Numero de investigadores participantes (y n° de investigadores de la
UPV/EHU):

5 investigadores, de los cuales 4 son de la UVP/EHU

Codigo: OF 110/2009

Financiacién total (Sin IVA): 105.600,14 euros.
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Titulo del Proyecto: Grupo de Investigacion Consolidado “Qualiker”
Lineas de investigacion financiadas: A) Elaboracion y adaptacion de
instrumentos de evaluacion en Ciencias Sociales y Ciencias de la
Salud. B) Analisis de la red nomolégica de los constructos
medidos por los instrumentos elaborados y/o adaptados,
mediante modelos de analisis multinivel. C) Estudio transcultural
de las emociones.

Entidad Financiadora: Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko
Unibertsitatea

Duracién desde: 30/12/08 Hasta: 29/12/11

Investigador responsable: Diia. Nekane Balluerka Lasa

Numero de investigadores participantes (y n° de investigadores de la
UPV/EHU):

8 investigadores de la UVP/EHU

Codigo:: GIUO8/09

Financiacion total (Sin IVA): §9.605 euros

Valoracion otorgada al plan de investigacion por la Agencia
Nacional de Evaluacion y Prospectiva del MICINN: BUENO (77
puntos sobre 100)

Titulo del Proyecto: Lanziur: El impacto de la formacion y la
inteligencia emocional sobre el cambio de actitudes vy
comportamientos en Prevencion de Riesgos Laborales”

Entidad Financiadora: Osalan: Instituto Vasco de Salud y
Seguridad Laborales

Duracién desde: 01/01/10 Hasta: 31/12/10

Investigador responsable: Diia. Idoia Garmendia

Numero de investigadores participantes (y n° de investigadores de la
UPV/EHU):

4 investigadores, de los cuales 2 son de la UVP/EHU

Codigo:: BOPV-16/02/2011

Financiacién total (Sin IVA): 19.635 euros

Titulo del Proyecto: Los equipos de innovacion como instrumentos
para el desarrollo organizacional (DO)

Entidad Financiadora: Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko
Unibertsitatea

Duracion desde: 15/12/2010 Hasta: 15/12/2012
Investigador responsable: Diia. Nekane Balluerka Lasa

Numero de investigadores participantes (y n° de investigadores de la
UPV/EHU):

5 investigadores, de los cuales 4 son de la UVP/EHU

Codigo:: US10/07

Financiacion total (Sin IVA): 13.000 euros
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Titulo del Proyecto: Ekinez aritu: Ikasleen ekintzailetasunaren
sustapenererako izaten ikasten [Hacer haciendo: fomento del
emprendizaje del alumnado aprendiendo a ser]

Entidad Financiadora: Diputacion Foral de Gipuzkoa/Gipuzkoako
Foru Aldundia

Duracion desde: 01/01/2010 Hasta: 31/12/2010
Investigador responsable: Miren Zubizarreta

Numero de investigadores participantes (y n° de investigadores de la
UPV/EHU): 4 investigadores, de los cuales 1 son de la UVP/EHU
Codigo:: OF82/2010

Financiacion total (Sin IVA): 54.504,00

Titulo del Proyecto: BATERATZEN: Balore eta konportamendu
kooperatibo - konstruktiboen sustapena antolakuntzen emaitzak
hobetzeko. [AGRUPANDO: Fomento de los valores y
comportamientos cooperativos-constructivos para la mejora de
los resultados organizacionales]

Entidad Financiadora: Diputacion Foral de Gipuzkoa/Gipuzkoako
Foru Aldundia

Duracién desde: 01/05/2010 Hasta: 31/06/2011
Investigador responsable: Unai Elorza

Numero de investigadores participantes (y n°® de investigadores de la
UPV/EHU): 12 investigadores, de los cuales 4 son de la UVP/EHU
Codigo:: 12-Bateratzen

Financiacién total (Sin IVA): 80.637 euros.

Titulo del Proyecto: Ampliaciéon, finalizacion y pilotaje de
“EmozioEkin”: Herramienta informatica basada en el Plan
Integral de Intervencion (PII) para el fomento del Aprendizaje
Social y Emocional a lo largo de la vida.

Entidad Financiadora: Diputacion Foral de Gipuzkoa/Gipuzkoako
Foru Aldundia

Duracion desde: 01/09/2010 Hasta: 31/06/2011
Investigador responsable: Aitor Aritzeta

Numero de investigadores participantes (y n° de investigadores de la
UPV/EHU): 4 investigadores, de los cuales 4 son de la UVP/EHU
Codigo:: OF82/2010

Financiacion total (Sin IVA): 5§0.230,60

Titulo del Proyecto: ERALDATU II: Validacion de un inventario de
medida de valores clave para la transformacion social y
organizacional basada en la innovacion.

Entidad Financiadora: Diputacion Foral de Gipuzkoa/Gipuzkoako
Foru Aldundia

Duracion desde: 01/01/2011 Hasta: 31/12/2011
Investigador responsable: Marta Torres Magana

Numero de investigadores participantes (y n° de investigadores de la
UPV/EHU): 5 investigadores, de los cuales 4 son de la UVP/EHU
Codigo:: 2011-DIP1-000066-01

Financiacion total (Sin IVA): 39.617euros
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5.1.34. Titulo del Proyecto: Adaptacion al euskera del (Test de Empatia
Cognitiva y Afectiva)
Entidad Financiadora: Diputacion Foral de Gipuzkoa/Gipuzkoako
Foru Aldundia
Duracién desde: 01/01/2011 Hasta: 31/12/2011
Investigador responsable: Nekane Balluerka Lasa
Numero de investigadores participantes (y n°® de investigadores de la
UPV/EHU): 6 investigadores, de los cuales 5 son de la UVP/EHU
Codigo: 0-60983-2011
Financiacion total (Sin IVA): 27.842 euros

5.1.35. Titulo del Proyecto: La creatividad emocional y el comportamiento
creativo: bases para la innovacion social y mejora de la
competitividad.

Entidad Financiadora: Diputacion Foral de Gipuzkoa/Gipuzkoako
Foru Aldundia

Duracién desde: 01/01/2011 Hasta: 31/12/2011
Investigador responsable: Marta Torres Magana

Numero de investigadores participantes (y n°® de investigadores de la
UPV/EHU): 5 investigadores, de los cuales 4 son de la UVP/EHU
Codigo:: OF 82/2010

Financiacion total (Sin IVA): 70.620 euros

5.1.36. Titulo del Proyecto: Ekinez aritu II: Ikasleen ekintzailetasunaren
sustapenererako izaten ikasten [Hacer haciendo II: fomento del
emprendizaje del alumnado aprendiendo a ser].

Entidad Financiadora: Diputacion Foral de Gipuzkoa/Gipuzkoako
Foru Aldundia

Duracion desde: 29/06/2010 Hasta: 31/06/2012
Investigador responsable: Miren Zubizarreta

Numero de investigadores participantes (y n° de investigadores de la
UPV/EHU): 6 investigadores, de los cuales 1 son de la UVP/EHU
Codigo:: OF79/2011

Financiacion total (Sin IVA): 32.446,75

5.1.37. Titulo del Proyecto: BATERATZEN II: Balore eta konportamendu
kooperatibo - konstruktiboen sustapena antolakuntzen emaitzak
hobetzeko. [AGRUPANDO II: Fomento de 1los valores vy
comportamientos cooperativos-constructivos para la mejora de
los resultados organizacionales]

Entidad Financiadora: Diputacion Foral de Gipuzkoa/Gipuzkoako
Foru Aldundia

Duracion desde: 02/05/2011 Hasta: 31/06/2012
Investigador responsable: Unai Elorza

Numero de investigadores participantes (y n° de investigadores de la
UPV/EHU): 12 investigadores, de los cuales 4 son de la UVP/EHU
Codigo:: 2011-DIP1-000022-01

Financiacioén total (Sin IVA): 79.300 euros.
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Titulo del Proyecto: SORTUZ II: Plan para la promocién y
evaluacion de la creatividad emocional en la Educaciéon Superior.
Entidad Financiadora: Diputacion Foral de Gipuzkoa/Gipuzkoako
Foru Aldundia

Duracién desde: 01/01/2012 Hasta: 31/12/2012
Investigador responsable: Idoia Garmendia

Numero de investigadores participantes (y n° de investigadores de la
UPV/EHU): 5 investigadores, de los cuales 4 son de la UVP/EHU
Codigo:: 0-60985-2011

Financiacién total (Sin IVA): 39.501,75 euros

Titulo del Proyecto: BATERATZEN 12-13: Balore eta
konportamendu kooperatibo - konstruktiboen sustapena
antolakuntzen emaitzak hobetzeko. [AGRUPANDO 12-13:
Fomento de los valores y comportamientos cooperativos-
constructivos para la mejora de los resultados organizacionales]
Entidad Financiadora: Diputacion Foral de Gipuzkoa/Gipuzkoako
Foru Aldundia

Duracion desde: 01/08/2012 Hasta: 31/06/2013
Investigador responsable: Unai Elorza

Numero de investigadores participantes (y n° de investigadores de la
UPV/EHU): 12 investigadores, de los cuales 4 son de la UVP/EHU
Codigo:: OF61/2012

Financiacion total (Sin IVA): 85.149 euros

Titulo del Proyecto: IKASORTUZ: Aprender a ser emocionalmente
creativo.

Entidad Financiadora: Diputacion Foral de Gipuzkoa/Gipuzkoako
Foru Aldundia

Duracion desde: 01/01/2013 Hasta: 31/12/2013
Investigador responsable: Marta Torres

Numero de investigadores participantes (y n° de investigadores de la
UPV/EHU): 3 investigadores, de los cuales 2 son de la UVP/EHU
Codigo:: OF61/2012

Financiacién total (Sin IVA): 49.458,00 euros

Titulo del Proyecto: BATERATZEN 13-14: Balore eta
konportamendu kooperatibo - konstruktiboen sustapena
antolakuntzen emaitzak hobetzeko. [AGRUPANDO 12-13:
Fomento de los valores y comportamientos cooperativos-
constructivos para la mejora de los resultados organizacionales]
Entidad Financiadora: Diputacion Foral de Gipuzkoa/Gipuzkoako
Foru Aldundia

Duraciéon desde: 01/09/2013 Hasta: 31/06/2014
Investigador responsable: Unai Elorza

Numero de investigadores participantes (y n°® de investigadores de la
UPV/EHU): 12 investigadores, de los cuales 3 son de la UVP/EHU
Codigo:: OF90/2013-B

Financiacion total (Sin IVA): 142.108 euros
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Titulo del Proyecto: Grupo de Investigacion Consolidado
“Qualiker”.

Lineas de investigaciéon financiadas: A)Elaboraciéon y Adaptacion de
instrumentos de evaluacion; B) Aproximacion multinivel al
estudio de las competencias socio-emocionales.

Entidad Financiadora: Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko
Unibertsitatea

Duracion desde: 10/11/2011 Hasta: 09/11/2014
Investigador responsable: Diia. Nekane Balluerka Lasa

Numero de investigadores participantes (y n°® de investigadores de la
UPV/EHU): 7 investigadores de la UVP/EHU

Codigo:: GIU11/29

Financiacion total (Sin IVA): §8.500 euros

Valoracion otorgada al plan de investigacion por la Agencia
Nacional de Evaluacion y Prospectiva del MICINN: BUENO (77
puntos sobre 100)

Titulo del Proyecto: QUALIKER: Disefio, implantacion y evaluacion
de programas de intervencion en los ambitos de la salud y de las
competencias socio-emocionales

Lineas de investigacion financiadas: A) disefio, implantacion y
evaluacion de programas de intervencion con jovenes en los
ambitos de la salud y de las competencias socio-emocionales; B)
elaboracion y adaptacion de instrumentos para la evaluacion de
dichas competencias y C) aplicar estrategias de mineria de datos
a la evaluacion de programas.

Entidad Financiadora: Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko
Unibertsitatea

Duraciéon desde: 22/12/2014 Hasta: 21/12/2017
Investigador responsable: Diia. Nekane Balluerka Lasa

Numero de investigadores participantes (y n°® de investigadores de la
UPV/EHU): 4 investigadores de la UVP/EHU

Codigo:: GIU14/18

Financiacion total (Sin IVA): 11.850 euros

Valoracion otorgada al plan de investigacion por la Agencia
Nacional de Evaluacion y Prospectiva del MICINN: 80 sobre 100

Titulo del Proyecto: Elaboracion de un instrumento de medida de
la Orientacion Emprendedora.

Entidad Financiadora: Diputacion Foral de Gipuzkoa. Depto. De
Innovacién, desarrollo rural y turismo.

Duracion desde: 18/12/2014 Hasta: 30/06/2015
Investigador responsable: Diia. Arantxa Gorostiaga Manterola
Numero de investigadores participantes (y n° de investigadores de la
UPV/EHU): 6 investigadores de la UVP/EHU

Codigo:: OF-208/2014-B

Financiacion total (Sin IVA): 25.022 euros
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Titulo del Proyecto: BATERATZEN 14-15: Balore eta
konportamendu kooperatibo - konstruktiboen sustapena
antolakuntzen emaitzak hobetzeko. [AGRUPANDO 14-15:
Fomento de los valores y comportamientos cooperativos-
constructivos para la mejora de los resultados organizacionales]
Entidad Financiadora: Diputacion Foral de Gipuzkoa/Gipuzkoako
Foru Aldundia

Duracién desde: 01/09/2014 Hasta: 30/06/2015
Investigador responsable: Unai Elorza

Numero de investigadores participantes (y n°® de investigadores de la
UPV/EHU): 12 investigadores, de los cuales 3 son de la UVP/EHU
Codigo:: OF207/2014-B

Financiacién total (Sin IVA): 136.598,13 euros

Titulo del Proyecto: BATERATZEN 15-16: Balore eta
konportamendu kooperatibo - konstruktiboen sustapena
antolakuntzen emaitzak hobetzeko. [AGRUPANDO 15-16:
Fomento de los valores y comportamientos cooperativos-
constructivos para la mejora de los resultados organizacionales]
Entidad Financiadora: Diputacion Foral de Gipuzkoa/Gipuzkoako
Foru Aldundia

Duracion desde: 01/09/2015 Hasta: 30/06/2016
Investigador responsable: Unai Elorza

Numero de investigadores participantes (y n°® de investigadores de la
UPV/EHU): 12 investigadores, de los cuales 3 son de la UVP/EHU
Codigo::

Financiacion total (Sin IVA): 132.797,51 euros

Titulo del Proyecto: Aprender a liderar equipos de innovacion: Una
perspectiva individual, grupal y organizacional.

Entidad Financiadora: Univrsidad del Pais Vasco/Euskal Herriko
Unibertsitatea

Duracién desde: 02/02/2016 Hasta: 01/02/2018
Investigador responsable: Edurne Martinez Moreno

Numero de investigadores participantes (y n°® de investigadores de la
UPV/EHU): 3 investigadores, de los cuales 3 son de la UVP/EHU
Codigo:: US15/21

Financiacién total (Sin IVA): 9487,5 euros

Titulo del Proyecto: BATERATZEN 16-17: Balore eta
konportamendu kooperatibo - konstruktiboen sustapena
antolakuntzen emaitzak hobetzeko. [AGRUPANDO 16-17:
Fomento de los valores y comportamientos cooperativos-
constructivos para la mejora de los resultados organizacionales]
Entidad Financiadora: Diputacion Foral de Gipuzkoa/Gipuzkoako
Foru Aldundia

Duraciéon desde: 01/09/2016 Hasta: 30/06/2017
Investigador responsable: Unai Elorza

Numero de investigadores participantes (y n° de investigadores de la
UPV/EHU): 12 investigadores, de los cuales 3 son de la UVP/EHU
Codigo::

Financiacion total (Sin IVA): 88.186,89 euros

Titulo del Proyecto: BATERATZEN 17-18: Balore eta
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konportamendu kooperatibo - konstruktiboen sustapena
antolakuntzen emaitzak hobetzeko. [AGRUPANDO 17-18:
Fomento de los valores y comportamientos cooperativos-
constructivos para la mejora de los resultados organizacionales]
Entidad Financiadora: Diputacion Foral de Gipuzkoa/Gipuzkoako
Foru Aldundia

Duracion desde: 01/09/2017 Hasta: 30/06/2018
Investigador responsable: Unai Elorza

Numero de investigadores participantes (y n°® de investigadores de la
UPV/EHU): 12 investigadores, de los cuales 3 son de la UVP/EHU
Codigo::

Financiacion total (Sin IVA): 109.000 euros

5.1.50. Titulo del Proyecto: KOOPHEZI: Medida del perfil cooperativo en
jovenes y adultos en organizaciones educativas y empresas
Entidad Financiadora: Diputacion Foral de Gipuzkoa/Gipuzkoako
Foru Aldundia
Duracion desde: 01/09/2018 Hasta: 30/06/2019
Investigador responsable: Jose Ramoén Vitoria Gallastegi
Numero de investigadores participantes (y n°® de investigadores de la
UPV/EHU): 8 investigadores, de los cuales 2 son de la UVP/EHU Codigo::
Financiacion total (Sin IVA): 62.345,98 euros

5.1.51. Titulo del Proyecto: BATERATZEN 18-19: Balore eta
konportamendu kooperatibo - konstruktiboen sustapena
antolakuntzen emaitzak hobetzeko. [AGRUPANDO 18-19:
Fomento de los valores y comportamientos cooperativos-
constructivos para la mejora de los resultados organizacionales]
Entidad Financiadora: Diputacion Foral de Gipuzkoa/Gipuzkoako
Foru Aldundia
Duracién desde: 01/09/2018 Hasta: 30/06/2019
Investigador responsable: Unai Elorza
Numero de investigadores participantes (y n° de investigadores de la
UPV/EHU): 12 investigadores, de los cuales 3 son de la UVP/EHU
Codigo::

Financiacién total (Sin IVA):123.988,22 euros
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5.2. Contratos y convenios de Investigacion con Empresas u otras
instituciones

5.2.1. Titulo del convenio: Implantacion de grupos de trabajo
autonomos en Mapsa S. Coop.
Tipo de contrato: Proyecto de investigacion-accion
Empresa/Administracion financiadora: Mapsa S. Coop.
Duracion en meses: 4
Fecha Inicio: 01/03/00 Fecha Fin: 30/06/00
Investigador responsable: Aitor Aritzeta
Financiacion total (Sin IVA): 0,00

5.2.2. Titulo del convenio: Implantacion y seguimiento de grupos de
trabajo autonomo en Mapsa S. Coop.
Tipo de contrato: Proyecto de investigacion-accion
Empresa/Administracion financiadora: Mapsa S. Coop.
Duracion en meses: 4
Fecha Inicio: 01/03/01 Fecha Fin: 30/06/01
Investigador responsable: Aitor Aritzeta
Financiacion total (Sin IVA): 0,00

5.2.3. Titulo del convenio: Analisis del Cuestionario de Satisfaccion
Laboral
Tipo de contrato: Proyecto de investigacion-accion
Empresa/Administracion financiadora: Lagunak S.L.
Duracion en meses: 4
Fecha Inicio: 12/01/03 Fecha Fin: 25/04/03
Investigador responsable: Aitor Aritzeta
Financiacion total (Sin IVA): 0,00

5.2.4. Titulo del convenio: Langileen partehartzea sustatzeko ekintza

5.2.5.

[Acciones para el fomento de la participacion de
trabajadores/as]

Tipo de contrato: Proyecto de investigacion-accion
Empresa/Administracion financiadora: Argia S.A.L.

Duracion en meses: 12

Fecha Inicio: 02/03/02 Fecha Fin: 01/03/03
Investigador responsable: Aitor Aritzeta

Financiacion total (Sin IVA): 0,00

Titulo del contrato: Organizazioetan eraldaketa eta portaera
kudeaketa indartzeko herramintak. [Herramientas para la
gestion del comportamiento y la transformacion
organizacional]

Tipo de contrato: Proyecto de investigacion
Empresa/Administracion financiadora: Soziolinguistika Klusterra
Duracion en meses: 2

Fecha Inicio: 01/02/06 Fecha Fin: 16/03/06
Investigador responsable: Aitor Aritzeta
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Financiacion total (Sin IVA): 1.155,66

Titulo del contrato: Influencia de la formacion-accion sobre el
rendimiento de los equipos de trabajo y el bienestar de las
personas

Tipo de contrato: Proyecto de investigacion-Accioén
Empresa/Administracion financiadora: AYUNTAMIENTO DE
VITORIA - GASTEIZ. Dpto. de Funcion Piublica

Duracion en meses: 1

Fecha Inicio: 16/11/05 Fecha Fin: 23/11/05
Investigador responsable: Aitor Aritzeta

Financiacion total (Sin IVA): 1.135,46

Titulo del contrato: Formacion en disefios de investigacion y
realizacion de analisis estadisticos para proyectos de
intervencion en empresas

Tipo de contrato: Proyecto de investigacion-Accion
Empresa/Administraciéon  financiadora: MAS INNOVACION
ORGANIZACIONAL. S.L.

Duracion en meses: 3

Fecha Inicio: 01/09/06 Fecha Fin: 30/11/06
Investigador responsable: Aitor Aritzeta

Financiacién total (Sin IVA): 3.000,23

Titulo del contrato: Argia erakundearen diagnostikoa egiteko
galderasortaren datu analisia [Analisis de datos del
cuestionario de Argia para el diagndstico organizacional]

Tipo de contrato: Proyecto de investigacion
Empresa/Administracion financiadora: KOMUNIKAZIO BIZIAGOA
S.A.L. (ARGIA)

Duracion en meses: 2

Fecha Inicio: 25/05/06 Fecha Fin: 25/06/06
Investigador responsable: Aitor Aritzeta

Financiacion total (Sin IVA): 258,06

Titulo del contrato: Transversalidad y Multidisciplinariedad:
Equipos de Trabajo en los equipamientos de proximidad

Tipo de contrato: Proyecto de investigacion
Empresa/Administracion financiadora: FUNDACION
KALEIDOS.RED

Duracion en meses: 2

Fecha Inicio: 07/05/06 Fecha Fin: 07/06/06
Investigador responsable: Aitor Aritzeta

Financiacion total (Sin IVA): 561,00
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Titulo del contrato: Formacion de facilitadores de equipos de
trabajo en instituciones puablicas

Tipo de contrato: Proyecto de investigacion-Accion
Empresa/Administracién  financiadora: MAS INNOVACION
ORGANIZACIONAL. S.L.

Duracion en meses: 2

Fecha Inicio: 17/03/06 Fecha Fin: 17/04/06
Investigador responsable: Aitor Aritzeta

Financiacioén total (Sin IVA): 112,20

Titulo del contrato: Evaluacion del cumplimiento de la ley
4 /2005 para la igualdad de mujeres y hombres.

Tipo de contrato: Proyecto de investigacion
Empresa/Administracion financiadora: Instituto Vasco de la
Mujer-Emakunde

Duracion en meses: 55

Duracion, desde: 1/6/2006 hasta: 31/12/2010
Investigador responsable: Ainara Arnoso.

Financiacién total (Sin IVA): 225.000 euros.

Titulo del contrato: Disefio, supervision y evaluacion de un
programa de prevencion sobre la violencia contra las mujeres,
dirigido a establecer futuros formadores sobre el sistema sexo-
género en el T.H. de Alava

Tipo de contrato: Proyecto de investigacion-Accioén

Duracion en meses: 7

Empresa/Administracién financiadora: Diputacién Foral de Alava
Duraciéon, desde: 1/5/2006 hasta: 31/12/2006
Investigador responsable: Ainara Arnoso

Financiacion total (Sin IVA): 35.971,77 euros.

Titulo del contrato: Taller para la formacion de facilitadores

Tipo de contrato: Proyecto de investigacion-Accion
Empresa/Administracion financiadora: AYUNTAMIENTO DE
VITORIA - GASTEIZ. Dpto. de Funcion Puablica

Duracion en meses: 2

Fecha Inicio: 10/02/06 Fecha Fin: 10/03/06
Investigador responsable: Aitor Aritzeta

Financiacion total (Sin IVA): 1.065,90

Titulo del contrato: Disefio de estudio, cuestionarios y creacion
de base de datos (Insercion Socio laboral)

Tipo de contrato: Proyecto de investigacion
Empresa/Administracion financiadora: Isabel Pizarro S.L.
Duracion en meses: 2

Fecha Inicio: 30/01/06 Fecha Fin: 01/03/06
Investigador responsable: Aitor Aritzeta

Financiacién total (Sin IVA): 762,96
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Titulo del contrato: Lanaren Funtzionamendua Hobetzeko
Diagnostikoa eta Inplantazioa [Diagndstico e implementacion
de mejora de funcionamiento de trabajo]

Tipo de contrato: Proyecto de investigacion-Accion
Empresa/Administracion financiadora: ANALISIS Y ESTRATEGIA
EMPRESARIAL,S.L.

Duracion en meses: 5

Fecha Inicio: 09/01/06 Fecha Fin: 01/06/06
Investigador responsable: Aitor Aritzeta

Financiacion total (Sin IVA): 1.851,30

Titulo del contrato: Disefio y evaluacion del programa de
Educacion Emocional de la Diputacion Foral de Gipuzkoa en el
ambito socio-comunitario

Tipo de contrato: Proyecto de investigacion-Accion
Empresa/Administracion financiadora: IKASLAN GIPUZKOA
Duracion en meses: 3

Fecha Inicio: 16/06/07 Fecha Fin: 30/08/07
Investigador responsable: Aitor Aritzeta

Financiacién total (Sin IVA): 2.995,74

Titulo del contrato: Disefio y evaluacion del programa de
Educacion Emocional de la Diputacion Foral de Gipuzkoa en el
ambito organizacional

Tipo de contrato: Proyecto de investigacion-Accién
Empresa/Administracion financiadora: IKASLAN GIPUZKOA
Duracion en meses: 2

Fecha Inicio: 01/05/07 Fecha Fin: 15/06/07

Investigador responsable: Aitor Aritzeta

Financiacion total (Sin IVA): 2.995,74

Titulo del contrato: Disefio y evaluacion del programa de
Educacion Emocional de la Diputacion Foral de Gipuzkoa en el
ambito familiar

Tipo de contrato: Proyecto de investigacion-Accién
Empresa/Administracion financiadora: IKASLAN GIPUZKOA
Duracion en meses: 2

Fecha Inicio: 22/03/07 Fecha Fin: 30/04/07
Investigador responsable: Aitor Aritzeta

Financiacién total (Sin IVA): 2.995,74

Titulo del contrato: Disefio y evaluacion del programa de
Educacion Emocional de la Diputacion Foral de Gipuzkoa en el
ambito educativo

Tipo de contrato: Proyecto de investigacion-Accién
Empresa/Administracion financiadora: IKASLAN GIPUZKOA
Duracion en meses: 3

Fecha Inicio: 01/01/07 Fecha Fin: 30/03/07
Investigador responsable: Aitor Aritzeta

Financiacion total (Sin IVA): 2.973,30
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Titulo del proyecto: Modificacion y prorroga del proyecto disefio,
supervision y evaluacion de un programa de prevencion sobre
la violencia contra las mujeres, dirigido a establecer futuros
formadores sobre el sistema sexo-género en el T.H. de Alava
Tipo de contrato: Proyecto de investigacion-Accion

Duracion en meses: 12

Empresa/Administracién financiadora: Diputacién Foral de Alava
Duraciéon, desde: 1/1/2007 hasta: 31/12/2007
Investigador responsable: Ainara Arnoso

Financiacién total (Sin IVA): 36.821,34 euros.

Titulo del proyecto: Modificacion y prorroga del proyecto disefio,
supervision y evaluacion de un programa de prevencion sobre
la violencia contra las mujeres, dirigido a establecer futuros
formadores sobre el sistema sexo-género en el T.H. de Alava
Tipo de contrato: Proyecto de investigacion-Accion

Duracion en meses: 12

Empresa/Administracién financiadora: Diputacién Foral de Alava
Duracion, desde: 1/1/2008 hasta: 31/12/2008
Investigador responsable: Ainara Arnoso

Financiacién total (Sin IVA): 28.044,99 euros.

Titulo del contrato: Funcionamiento eficaz de equipos de trabajo
Tipo de contrato: Proyecto de investigacion-Accion
Empresa/Administracion financiadora: Deba Garaiko
Ospitalea/Hospital Alto Deba

Duracion en meses: 4

Fecha Inicio: 01/02/07 Fecha Fin: 29/05/07
Investigador responsable: Aitor Aritzeta

Financiacion total (Sin IVA): 0,00

Titulo del contrato: Funcionamiento eficaz de los equipos de
trabajo

Tipo de contrato: Proyecto de investigacion-Accion
Empresa/Administracion financiadora: Hospital comarcal del
Bidasoa

Duracion en meses: 5

Fecha Inicio: 01/02/07 Fecha Fin: 12/06/07
Investigador responsable: Aitor Aritzeta

Financiacion total (Sin IVA): 0,00

Titulo del contrato: Funcionamiento eficaz de los equipos de
trabajo

Tipo de contrato: Proyecto de investigacion-Accion
Empresa/Administracion financiadora: Hospital Mendaro
Duracion en meses: 4

Fecha Inicio: 01/02/07 Fecha Fin: 29/05/07
Investigador responsable: Aitor Aritzeta

Financiacion total (Sin IVA): 0,00
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Titulo del contrato: Funcionamiento eficaz de equipos de trabajo
Tipo de contrato: Proyecto de investigacion-Acci6én
Empresa/Administracion financiadora: Hospital Donostia
Duracion en meses: 4

Fecha Inicio: 01/02/07 Fecha Fin: 23/05/07
Investigador responsable: Aitor Aritzeta

Financiacion total (Sin IVA): 0,00

Titulo del contrato: Funcionamiento eficaz de equipos de trabajo
Tipo de contrato: Proyecto de investigacion-Acci6én
Empresa/Administracion financiadora: Policlinica de Gipuzkoa,
S.A.

Duracion en meses: 4

Fecha Inicio: 01/02/07 Fecha Fin: 15/05/07
Investigador responsable: Aitor Aritzeta

Financiacion total (Sin IVA): 0,00

Titulo del contrato: Funcionamiento eficaz de equipos de trabajo
Tipo de contrato: Proyecto de investigacion-Accion
Empresa/Administracion financiadora: Hospital de Cruces
Duracion en meses: 6

Fecha Inicio: 01/02/07 Fecha Fin: 20/07/07
Investigador responsable: Aitor Aritzeta

Financiacion total (Sin IVA): 0,00

Titulo del contrato: Elaboracion de propuestas de intervencion
integral en habilidades socio-emocionales en contextos
organizacionales.

Tipo de contrato: Proyecto de investigacion
Empresa/Administracion financiadora: Ikaslan Gipuzkoa
Duracion en meses: 4

Fecha Inicio: 01/09/08 Fecha Fin: 30/12/08
Investigador responsable: Aitor Aritzeta

Financiacion total (Sin IVA): 3.000

Titulo del contrato: Proceso de socializacion y difusion de
conocimientos del proyecto integral para el fomento de la
Inteligencia Emocional en el T.H. de Gipuzkoa.

Tipo de contrato: Investigacion-Accion

Empresa/Administracion financiadora: Ikaslan Gipuzkoa
Duracion en meses: 1

Fecha Inicio: 01/09/08 Fecha Fin: 15/10/08
Investigador responsable: Aitor Aritzeta

Financiacion total (Sin IVA): 1.000
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Titulo del contrato: Analisis de la relacion entre las habilidades
socio-emocionales y la innovacion individual, grupal vy
organizacional.

Tipo de contrato: Investigacion-Accion

Empresa/Administracion financiadora: Ikaslan Gipuzkoa
Duracion en meses: 4

Fecha Inicio: 01/05/08 Fecha Fin: 01/09/08
Investigador responsable: Aitor Aritzeta

Financiacion total (Sin IVA): 3.000

Titulo del contrato: Evaluacion de objetivos de un programa de
desarrollo de habilidades socio-emocionales en contextos
organizacionales

Tipo de contrato: Investigacion-Accion

Empresa/Administracion financiadora: Ikaslan Gipuzkoa
Duracion en meses: 4

Fecha Inicio: 01/01/08 Fecha Fin: 01/05/08
Investigador responsable: Aitor Aritzeta

Financiacion total (Sin IVA): 3.000

Titulo del contrato: Evaluacion del programa coeducativo
Nahiko! para la prevencion de la violencia contra las mujeres.
Tipo de contrato: Investigacion-Accion

Empresa/Administracion financiadora: Instituto Vasco de la
Mujer - Emakunde

Duracion en meses: 19

Duracion desde: 19/05/08 Hasta: 31/12/09
Investigador responsable: Ainara Arnoso Martinez

Financiacién total (Sin IVA): 86.084,50 euros.

Titulo del contrato: Diagnéstico-Intervencion para el desarrollo
de las competencias socioemocionales y la innovacion

Tipo de contrato: Investigacion-Accion

Empresa/Administracion financiadora: EULEN, S.A.

Duracion en meses: 6

Fecha Inicio: 01/01/09 Fecha Fin: 30/06/09
Investigador responsable: Aitor Aritzeta

Financiacion total (Sin IVA): 0,00

Titulo del contrato: Diagnéstico-Intervencion para el desarrollo
de las competencias socioemocionales y la innovacion

Tipo de contrato: Investigacion-Accion

Empresa/Administracion financiadora: ALGEPOSA Grupo.
Duracion en meses: 6

Fecha Inicio: 01/01/09 Fecha Fin: 30/06/09
Investigador responsable: Aitor Aritzeta

Financiacion total (Sin IVA): 0,00
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5.2.35. Titulo del contrato: Diagnéstico-Intervencion para el desarrollo
de las competencias socioemocionales y la innovacion
Tipo de contrato: Investigacion-Accion
Empresa/Administracion financiadora: Korta Group, S.A.
Duracion en meses: 6
Fecha Inicio: 01/01/09 Fecha Fin: 30/06/09
Investigador responsable: Aitor Aritzeta
Financiacion total (Sin IVA): 0,00

5.2.36. Titulo del contrato: Diagnéstico-Intervencion para el desarrollo
de las competencias socioemocionales y la innovacion
Tipo de contrato: Investigacion-Accion
Empresa/Administracion financiadora: C.T.I.SOFT, S.L.
Duracion en meses: 6
Fecha Inicio: 01/01/09 Fecha Fin: 30/06/09
Investigador responsable: Aitor Aritzeta
Financiacion total (Sin IVA): 0,00

5.2.37. Titulo del contrato: Diagnéstico-Intervencion para el desarrollo
de las competencias socioemocionales y la innovacion
Tipo de contrato: Investigacion-Accion
Empresa/Administracion financiadora: QUIDE, S.A.
Duracion en meses: 6
Fecha Inicio: 01/01/09 Fecha Fin: 30/06/09
Investigador responsable: Aitor Aritzeta
Financiacion total (Sin IVA): 0,00

5.2.38. Titulo del contrato: Diagnéstico-Intervencion para el desarrollo
de las competencias socioemocionales y la innovacion
Tipo de contrato: Investigacion-Accion
Empresa/Administracion financiadora: Domecq Bodegas, S.L.
Duracion en meses: 6
Fecha Inicio: 01/01/09 Fecha Fin: 30/06/09
Investigador responsable: Aitor Aritzeta
Financiacion total (Sin IVA): 0,00

5.2.39. Titulo del contrato: Diagnéstico-Intervencion para el desarrollo
de las competencias socioemocionales y la innovacion
Tipo de contrato: Investigacion-Accion
Empresa/Administracion financiadora: GKN Driveline Espaiia,
S.A.
Duracion en meses: 6
Fecha Inicio: 01/01/09 Fecha Fin: 30/06/09
Investigador responsable: Aitor Aritzeta
Financiacién total (Sin IVA): 0,00

39/117



5.2.40.

5.2.41.

5.2.42.

5.2.43.

5.2.44.

eman ta zabal zazu

>

Universidad Euskal Herriko
del Pais Vasco  Unibertsitatea

Titulo del contrato: Diagnostico-Intervencion para el desarrollo
de las competencias socioemocionales y la innovacion

Tipo de contrato: Investigacion-Accion
Empresa/Administracion financiadora: Talleres Hernani, S.A.
Duracion en meses: 6

Fecha Inicio: 01/01/09 Fecha Fin: 30/06/09
Investigador responsable: Aitor Aritzeta

Financiacion total (Sin IVA): 0,00

Titulo del contrato: Diagnéstico-Intervencion para el desarrollo
de las competencias socioemocionales y la innovacion

Tipo de contrato: Investigacion-Accion

Empresa/Administracion financiadora: LAN-BI, Customized
Machines, S.A.

Duracion en meses: 6

Fecha Inicio: 01/01/09 Fecha Fin: 30/06/09
Investigador responsable: Aitor Aritzeta

Financiacion total (Sin IVA): 0,00

Titulo del contrato: Diagnostico-Intervencion para el desarrollo
de las competencias socioemocionales y la innovacion

Tipo de contrato: Investigacion-Accion
Empresa/Administracion financiadora: Muguerza, S.A.

Duracion en meses: 6

Fecha Inicio: 01/01/09 Fecha Fin: 30/06/09
Investigador responsable: Aitor Aritzeta

Financiacion total (Sin IVA): 0,00

Titulo del contrato: Diagnéstico-Intervencion para el desarrollo
de las competencias socioemocionales y la innovacion

Tipo de contrato: Investigacion-Accion
Empresa/Administracion financiadora: Elay Fine Blanking
Duracion en meses: 6

Fecha Inicio: 01/01/09 Fecha Fin: 30/06/09
Investigador responsable: Aitor Aritzeta

Financiacion total (Sin IVA): 0,00

Titulo del contrato: Diagnostico-Intervencion para el desarrollo
de las competencias socioemocionales y la innovacion

Tipo de contrato: Investigacion-Accion
Empresa/Administracion financiadora: Ezarri, S.A.

Duracion en meses: 6

Fecha Inicio: 01/01/09 Fecha Fin: 30/06/09
Investigador responsable: Aitor Aritzeta

Financiacion total (Sin IVA): 0,00
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Titulo del contrato: Diagnostico-Intervencion para el desarrollo
de las competencias socioemocionales y la innovacion

Tipo de contrato: Investigacion-Accion

Empresa/Administracion financiadora: Bidelan Gipuzkoako
Autobidea, S.A.

Duracion en meses: 6

Fecha Inicio: 01/01/09 Fecha Fin: 30/06/09
Investigador responsable: Aitor Aritzeta

Financiacion total (Sin IVA): 0,00

Titulo del contrato: Diagnéstico-Intervencion para el desarrollo
de las competencias socioemocionales y la innovacion

Tipo de contrato: Investigacion-Accion

Empresa/Administracion financiadora: Reiner e Hijos, S.A.
Duracion en meses: 6

Fecha Inicio: 01/01/09 Fecha Fin: 30/06/09
Investigador responsable: Aitor Aritzeta

Financiacion total (Sin IVA): 0,00

Titulo del contrato: Diagnéstico-Intervencion para el desarrollo
de las competencias socioemocionales y la innovacion

Tipo de contrato: Investigacion-Accion

Empresa/Administracion financiadora: Kutxa-Gipuzkoa Donostia
Kutxa/Caja Gipuzkoa San Sebastian

Duracion en meses: 6

Fecha Inicio: 01/01/09 Fecha Fin: 30/06/09
Investigador responsable: Aitor Aritzeta

Financiacion total (Sin IVA): 0,00

Titulo del contrato: Diagnéstico-Intervencion para el desarrollo
de las competencias socioemocionales y la innovacion

Tipo de contrato: Investigacion-Accion

Empresa/Administracion financiadora: Etxe-Tar, S.A.

Duracion en meses: 6

Fecha Inicio: 01/01/09 Fecha Fin: 30/06/09
Investigador responsable: Aitor Aritzeta

Financiacion total (Sin IVA): 0,00

Titulo del convenio: Ikastolen konfederazioaren eta EHU/UPVko
Psikologia Fakultatearen arteko lankidetza hitzarmena testak
sortu eta egokitzapenerako [Convenio de cooperacion para la
creacion y validacion de tests entre la confederacion de
ikastolas y la facultad de Psicologia de la UPV/EHU]

Tipo de contrato: Investigacion-Accion

Empresa/Administracion financiadora: Ikastolen Konfederazioa.
Duracion en meses: 12

Fecha Inicio: 29/10/08 Fecha Fin: 29/10/09

Investigador responsable: Nekane Balluerka

Financiacion total (Sin IVA): 0,00
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Titulo del contrato: Analisis Psicométricos con el SPSS para el
examen de la fiabilidad, validez y analisis DIF de tests con
escalas Likert

Tipo de contrato: Investigacion

Empresa/Administracion financiadora: Emoiker S. Coop.
Duracion en meses: 1

Fecha Inicio: 01/09/10 Fecha Fin: 01/10/10

Investigador responsable: Aitor Aritzeta

Financiacién total (Sin IVA): 2.847,6

Titulo del contrato: Teoria cualitativa (Grounded Theory) para la
elaboracion de cuestionarios vasados en valores

Tipo de contrato: Investigacion

Empresa/Administracion financiadora: Emoiker S. Coop.
Duracion en meses: 1

Fecha Inicio: 04/10/10 Fecha Fin: 30/10/10

Investigador responsable: Aitor Aritzeta

Financiacién total (Sin IVA): 2.847,6

Titulo del contrato: Competencias socioemocionales e insercion
laboral

Tipo de contrato: Formacion-accion

Empresa/Administracion financiadora: Debagoieneko
Mankomunitatea-Garapen Agentzia.

Duracion en meses: 1

Fecha Inicio: 01/03/15 Fecha Fin: 30/04/15

Investigador responsable: Aitor Aritzeta

Financiacién total (Sin IVA): 1.264,71

Titulo del contrato: Implantaciéon y evaluacion de un programa
de adherencia al tratamiento para internos con transtornos de
salud mental

Tipo de contrato: Investigacion-accion

Empresa/Administracion financiadora: Otsuka Pharmaceutical
S.A.

Duracion en meses: 13

Fecha Inicio: 14/12/15 Fecha Fin: 14/01/17

Investigador responsable: Alexander Muela Aparicio

Financiacion total (Sin IVA): 10.000

Titulo del contrato: GAZTE-ZIUR: Representaciones sociales y
actitudes de los/as jovenes vascos/as respecto a la seguridad
vial

Tipo de contrato: Investigacion-accion

Empresa/Administracion financiadora: Observatorio de Seguridad
Vial y Movilidad; Direccion de Trafico del Departamento de
Seguridad del Gobierno Vasco

Duracion en meses: 7

Fecha Inicio: 02/05/2017 Fecha Fin: 30/12/2017
Investigador responsable: Aitor Aritzeta

Financiacion total (Sin IVA): 17.741
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Titulo del contrato: Analisis Psicométricos con el SPSS para el
examen de la fiabilidad, validez y analisis DIF de tests con
escalas Likert

Tipo de contrato: Investigacion

Empresa/Administracion financiadora: Emoiker S. Coop.
Duracion en meses: 1

Fecha Inicio: 01/09/10 Fecha Fin: 01/10/10

Investigador responsable: Aitor Aritzeta

Titulo del contrato: GAZTE-ZIUR: Representaciones sociales y
actitudes de los/as jovenes vascos/as respecto a la seguridad
vial

Tipo de contrato: Investigacion-accion

Empresa/Administracion financiadora: Observatorio de Seguridad
Vial y Movilidad; Direccion de Trafico del Departamento de
Seguridad del Gobierno Vasco

Duracion en meses: 7

Fecha Inicio: 02/05/2017 Fecha Fin: 30/12/2017
Investigador responsable: Aitor Aritzeta

Financiacion total (Sin IVA): 17.741

Titulo del contrato: Hiperestimulaziotik sormen kontzientera
Tipo de contrato: Investigacion-accion
Empresa/Administracion financiadora: Soraluzeko udala
Duracion en meses: 1

Fecha Inicio: 21/11/2017 Fecha Fin: 21/12/2017
Investigador responsable: Goretti Soroa & Aitor Aritzeta
Financiacién total (Sin IVA): 200

Titulo del contrato: Iniciativa BICI-KIDE: Percepcion de ciclistas,
viandantes, conductores/as y usuarios/as de vehiculos de
movilidad personal sobre la convivencia vial

Tipo de contrato: Investigacion-accion

Empresa/Administracion financiadora: Observatorio de Seguridad
Vial y Movilidad; Direccion de Trafico del Departamento de
Seguridad del Gobierno Vasco

Duracion en meses: 7

Fecha Inicio: 18/04/2018 Fecha Fin: 30/12/2018
Investigador responsable: Aitor Aritzeta

Financiacion total (Sin IVA): 18.148,57
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5.3. Estancias en centros de investigacion

5.3.1. Centro: Hospital de Donostia, Pais Vasco.
Objeto: Validacion de un cuestionario para el analisis de la
cultura organizacional.
Tipo: En calidad de investigador pre-doctoral
Organismo Financiador: Gobierno Vasco, Dpto. de Sanidad.
Duracion: Octubre de 1998 a Septiembre de 1999 (11 meses)

5.3.2. Centro: Universidad de Chile, Chile
Objeto: Cambio cultural a través de equipos de trabajo.
Tipo: En calidad de investigador pre-doctoral
Organismo Financiador: Gobierno Vasco, Dpto. de Educacion,
Universidades e Investigacion.
Duracion: Ano 2000 (1 mes)

5.3.3. Centro: Universidad Diego Portales, Chile.
Objeto: Analisis comparativo de la Psicologia del Trabajo y las
Organizaciones.

Tipo: En calidad de investigador Pre-doctoral

Organismo Financiador: Gobierno Vasco, Dpto. de Educacion,
Universidades e Investigacion.

Duracion: Ano 2000 (1 mes)

5.3.4. Centro: University of Northampton, UK
Objeto: Investigacion avanzada en los roles de equipo de
Belbin

Tipo: En calidad de investigador post-doctoral

Organismo Financiador: Gobierno Vasco, Dpto. de Educacion,
Universidades e Investigacion.

Duracion: Noviembre de 2003 a Abril de 2005 (18 meses)

5.3.5. Centro: University of Auckland.
Objeto: Difusion proyecto BAteratzen y desarrollo de
investigacion asociada al mismo.
Tipo: En calidad de professor visitante
Organismo Financiador:
Duracion: 16/12/2017 al 22/01/2018 (1 mes y 6 dias).
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5.4. Direccion de Tesis Doctorales

5.4.1.

5.4.2.

5.4.3.

Titulo: El efecto de los sistemas de trabajo de alto rendimiento
en las actitudes y comportamientos de los trabajadores de
produccion

Doctorando: Unai Elorza Inurrategui

Universidad: Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko
Unibertsitatea

Facultad / Escuela: Facultad de Psicologia

Fecha de defensa: 2008

Calificacion: Sobresaliente (Cum Laude)

Titulo: Identidad de género, equipos de trabajo y competencias
emocionales: nuevas perspectivas para nuevos modelos
organizacionales

Doctorando: Leire Gartzia Fernandez

Universidad: Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko
Unibertsitatea

Facultad / Escuela: Facultad de Psicologia

Fecha de defensa: 2010

Calificacion: Sobresaliente (Cum Laude)

Titulo: ‘Emoziozko pentsamendu Dibergente/Konbergentearen’
(EDIKO) eredu teorikoa, ebaluazioa eta sustapena goi-mailako
hezkuntzan/Theoretical model, assessment and promotion of
‘Emotional Divergent/Convergent thinking’ (EDICO) in higher
education

Doctorando: Goretti Soroa Martinez

Universidad: Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko
Unibertsitatea

Facultad / Escuela: Facultad de Psicologia

Fecha de defensa: 2014

Calificacion: Sobresaliente (Cum Laude) y Doctora Internacional
Mencion: Tesis Internacional

Tesis doctorales que se estan dirigiendo actualmente
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Titulo: Alexitimia, Empatia y Burnout en Auxiliares de geriatria
Doctorando: Erkuden Aldaz

Universidad: Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko
Unibertsitatea

Facultad / Escuela: Facultad de Psicologia

Fecha de defensa: (prevista) 2019

Calificacion: --

Titulo:

Doctorando: Mariola

Universidad: Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko
Unibertsitatea

Facultad / Escuela: Facultad de Psicologia

Fecha de defensa: (prevista) 2019

Calificacion: --

Titulo:

Doctorando: Rosa

Universidad: Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko
Unibertsitatea

Facultad / Escuela: Facultad de Psicologia

Fecha de defensa: (prevista) 2019

Calificacion: --

5.6. Trabajos de investigacion y practicas tutorizados en masters

oficiales y practicas de grado

5.6.1.

5.6.2.

Alumno: Juan M. Uzkudun

Titulo: Inteligencia Emocional y Liderazgo.

Modalidad: Tutorizacion de Practicas del Trabajo de Fin de Master
Mdaster: “Master Oficial de Investigacion “Psicologia: Individuo, grupo
organizacion y cultura”.

Centro: Facultad de Psicologia. Universidad del Pais Vasco (UPV/EHU)
Curso: 2006-07.

Alumna: Leire Gartzia Fernandez

Titulo: Género, Liderazgo y emociones.

Modalidad: Tutorizacion de Practicas del Trabajo de Fin de Master
Master: “Master Oficial de Investigacion “Psicologia: Individuo, grupo
organizacion y cultura”.

Centro: Facultad de Psicologia. Universidad del Pais Vasco (UPV/EHU)
Curso: 2007-08.
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Alumna: Sara Gonzalez Muro

Titulo: Metodologia de Evaluacion de programas.

Modalidad: Tutorizacion de Practicas del Trabajo de Fin de Master
Master: “Master Oficial de Investigacion “Psicologia: Individuo, grupo
organizacion y cultura”.

Centro: Facultad de Psicologia. Universidad del Pais Vasco (UPV/EHU)
Curso: 2007-08.

Modalidad: Instructor de alumno-a en practicas de grado.

Ambito: Catedra de calidad.

Centro: Facultad de Psicologia. Universidad del Pais Vasco (UPV/EHU)
Curso: 2007-08.

Modalidad: Instructor de alumno-a en practicas de grado.

Ambito: Catedra de calidad.

Centro: Facultad de Psicologia. Universidad del Pais Vasco (UPV/EHU)
Curso: 2008-09.

Modalidad: Instructor de alumno-a en practicas de grado.

Ambito: Catedra de calidad.

Centro: Facultad de Psicologia. Universidad del Pais Vasco (UPV/EHU)
Curso: 2010-11.

Alumna: Silvia Cristina Da Costa Dutra

Titulo: Disefio y evaluacion de un programa para el fomento de la
creatividad de la poblacion joven con el valor anadido de las
emociones.

Modalidad: Tutorizacion de Practicas del Trabajo de Fin de Master
Master: “Master Universitario en Psicologia de las Organizaciones e
Intervencion Psicosocial”

Centro: Facultad de Psicologia. Universidad del Pais Vasco (UPV/EHU)
Curso: 2011-12.

5.7. Becas predoctorales dirigidas

5.7.1.

Nombre: Leire Garcia Fernandez
Codirector: Dra. Nekane Balluerka Lasa
Modalidad de beca: Beca para la formacion de
investigadores, modalidad predoctoral

Entidad financiadora: Gobierno Vasco

Periodo: 2006-2007
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5.7.2. Nombre: Leire Garcia Fernandez
Codirector: Dra. Nekane Balluerka Lasa
Modalidad de beca: Beca para la formacion de
investigadores, modalidad predoctoral
Entidad financiadora: Gobierno Vasco
Periodo: 2007-2008

5.7.3. Nombre: Leire Garcia Fernandez
Codirector: Dra. Nekane Balluerka Lasa
Modalidad de beca: Beca para la formacion de
investigadores, modalidad predoctoral
Entidad financiadora: Gobierno Vasco
Periodo: 2008-2009

5.7.4. Nombre: Leire Garcia Fernandez
Codirector: Dra. Nekane Balluerka Lasa
Modalidad de beca: Beca para la formacion de
investigadores, modalidad predoctoral
Entidad financiadora: Gobierno Vasco
Periodo: 2009-2010

5.7.5. Nombre: Goretti Soroa Martinez
Codirector: Dra. Nekane Balluerka Lasa
Modalidad de beca: Beca para la formacion de
investigadores, modalidad predoctoral
Entidad financiadora: Universidad del Pais Vasco / Euskal
Herriko Unibertsitatea
Periodo: 2010-2011

5.7.6. Nombre: Goretti Soroa Martinez
Codirector: Dra. Nekane Balluerka Lasa
Modalidad de beca: Beca para la formacion de
investigadores, modalidad predoctoral
Entidad financiadora: Universidad del Pais Vasco / Euskal
Herriko Unibertsitatea
Periodo: 2011-2012

5.7.7. Nombre: Goretti Soroa Martinez
Codirector: Dra. Nekane Balluerka Lasa
Modalidad de beca: Beca para la formacion de
investigadores, modalidad predoctoral
Entidad financiadora: Universidad del Pais Vasco / Euskal
Herriko Unibertsitatea
Periodo: 2012-2013
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5.7.8. Nombre: Goretti Soroa Martinez
Codirector: Dra. Nekane Balluerka Lasa
Modalidad de beca: Beca para la formacion de
investigadores, modalidad predoctoral
Entidad financiadora: Universidad del Pais Vasco / Euskal
Herriko Unibertsitatea
Periodo: 2013-2014

48 /117



eman ta zabal zazu

Universidad Euskal Herriko
del Pais Vasco  Unibertsitatea

6. PUBLICACIONES. Libros

6.1.

6.2.

6.3.

Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A., Swailes, S. y Senor, B.
Titulo: Team Roles: psytchometric evidence, construct validity
and team building

Referencia revista / libro: Research Memorandum

Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares):

Clave: L Volumen: 51 Paginas, inicial: final:
Fecha: 2005

Editorial (si libro): The Hull University Press

Lugar de publicacion: Hull, UK

ISBN: 1-90203 452-X

Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A.

Titulo: ¢Sirven los grupos de Trabajo Autonomos para cambiar
las organizaciones? Potencialidades y dificultades en el
contexto cooperativo

Referencia revista / libro:

Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares):

Clave: L Volumen:  Paginas, inicial: final: 169
Fecha: 2005

Editorial (si libro): Servicio Central de Publicaciones del
Gobierno Vasco

Lugar de publicacion: Bilbao

ISBN: 1575-7005

Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A.

Titulo: Influencia de la implantacion de grupos de trabajo
autonomos sobre procesos individuales, grupales y
organizacionales: Un analisis comparativo, longitudinal y
multinivel

Referencia revista / libro:

Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares):

Clave: L Volumen:  Paginas, inicial: final: 484
Fecha: 2005

Editorial (si libro): Servicio editorial de la UPV-EHU

Lugar de publicacion: Bilbao

ISBN: 84-8373-719-1
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Autores (p.o. de firma): Ayestaran, S., Aritzeta, A. y Gavilanes, J.
Titulo: Rumbo a la innovacion: Trabajo en equipo y cambio
cultural en las organizaciones.

Referencia revista / libro:

Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares):

Clave: L Volumen: Paginas, inicial: final: 118
Fecha: 2006

Editorial (si libro): Cluster del Conocimiento

Lugar de publicacion: Zamudio (Bizkaia)

ISBN: 84-96543-14-5

Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A., Gomez, L., Pizarro, M. y
Ramos, E.

Titulo: Premia sozio-emozionalak testuinguru sozio-
komunitarioetan

Referencia revista / libro:

Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares):

Clave: L Volumen:  Paginas, inicial: final:

Fecha: 2008

Editorial (si libro): Erein

Lugar de publicacion: Donostia-San Sebastian

ISBN: 978-84-9746-467-3

Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A., Gartzia, L. y Ramos, E.
Titulo: Emozioak eta Lana:Adimen Emozionala antolakunde
testuinguruetan

Referencia revista / libro:

Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares):

Clave: L Volumen: Paginas, inicial: final:
Fecha: 2008

Editorial (si libro): Erein

Lugar de publicacion: Donostia-San Sebastian

ISBN: 978-84-9746-465-9

Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A., Pizarro, M. y Soroa, G.
Titulo: Emozioak eta Hezkuntza

Referencia revista / libro:

Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares):

Clave: L Volumen: Paginas, inicial: final:
Fecha: 2008

Editorial (si libro): Erein

Lugar de publicacion: Donostia-San Sebastian

ISBN: 978-84-9746-463-5
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6.8. Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A., Gomez, L., Pizarro, M. y
Ramos, E.
Titulo: Necesidades Socio-Emocionales en contextos socio-
comunitarios
Referencia revista / libro:
Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares):
Clave: L Volumen: Paginas, inicial: final:
Fecha: 2008
Editorial (si libro): Erein
Lugar de publicacion: Donostia-San Sebastian
ISBN: 978-84-9746-466-6

6.9. Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A., Gartzia, L. y Ramos, E.
Titulo: Emociones y Trabajo: La Inteligencia Emocional en
contextos organizacionales
Referencia revista / libro:

Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares):

Clave: L Volumen: Paginas, inicial: final:
Fecha: 2008

Editorial (si libro): Erein

Lugar de publicacion: Donostia-San Sebastian

ISBN: 978-84-9746-464-2

6.10 Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A., Pizarro, M. y Soroa, G.
Titulo: Emociones y Educacion
Referencia revista / libro:
Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares):
Clave: L Volumen: Paginas, inicial: final:
Fecha: 2008 Editorial (si libro): Erein
Lugar de publicacion: Donostia-San Sebastian
ISBN: 978-84-9746-462-8

6.11 Autores (p.o. de firma): Etxebarria, 1., Aritzeta, A., Barbera, E.,
Choliz, M., Jiménez, M.P., Martinez-Sanchez, F., Mateos, P. M.
y Paez, D. (Ed.)

Titulo: Emocion y Motivacion: Contribuciones actuales. Vol.II:
Motivacion

Referencia revista / libro:

Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares):

Clave: L Volumen: Paginas, inicial: final:
Fecha: 2008

Editorial (si libro): Asociacion de Motivacion y Emocion

Lugar de publicacion: Astigarraga-Gipuzkoa
ISBN:978-84-691-1426-1
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6.12 Autores (p.o. de firma): Etxebarria, 1., Aritzeta, A., Barbera, E.,
Choliz, M., Jiménez, M.P., Martinez-Sanchez, F., Mateos, P. M.
y Paez, D. (Ed.)

Titulo: Emocion y Motivacion: Contribuciones actuales. Vol.I:
Emocion

Referencia revista / libro:

Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares):

Clave: L Volumen: Paginas, inicial: final:
Fecha: 2008

Editorial (si libro): Asociacion de Motivacion y Emocion

Lugar de publicacion: Astigarraga-Gipuzkoa
ISBN:978-84-691-1425-4

6.13 Autores (p.o. de firma): Azpiroz, A., Aritzeta, A., Vergara, A.l,
Torres Gomez de Cadiz, B., Gorostiaga, A., Fano, E., Alonso, L.
y Garcia, I.

Titulo: Informe de Gestion 2007-2008. Facultad de Psicologia.
Referencia revista / libro:

Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares):

Clave: L Volumen: Paginas, inicial: final:
Fecha: 2008

Editorial (si libro): Erein

Lugar de publicacion: Donostia

ISBN:978-84-8746-481-9

6.14 Autores (p.o. de firma): Azpiroz, A., Aritzeta, A., Vergara, A.l,
Torres Gomez de Cadiz, B., Gorostiaga, A., Fano, E., Alonso, L.
y Garcia, I.

Titulo: Informe de Gestion 2008-2009. Facultad de Psicologia.
Referencia revista / libro:

Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares):

Clave: L Volumen: Paginas, inicial: final:
Fecha: 2009

Editorial (silibro): Erein

Lugar de publicacion: Donostia

ISBN:978-84-9746-556-4
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6.15 Autores (p.o. de firma): Azpiroz, A., Aritzeta, A., Vergara, A.l,
Torres Gomez de Cadiz, B., Gorostiaga, A., Fano, E., Alonso, L.
y Garcia, I.

Titulo: Informe de Gestion 2009-2010. Facultad de Psicologia.
Referencia revista / libro:

Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares):

Clave: L Volumen: Paginas, inicial: final:
Fecha: 2011

Editorial (silibro): Erein

Lugar de publicacion: Donostia

ISBN:978-84-9746-667-7

6.16 Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A. y Soroa, G.
Titulo: Transformacion organizacional mediante grupos de
trabajo autonomos
Referencia revista / libro:
Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares):
Clave: L Volumen: Paginas, inicial: final:
Fecha: 2011
Editorial (si libro): Editorial Académica Espaiiola
Lugar de publicacion: Saarbriicken, Alemania
ISBN:978-3-8454-8282-8

6.10 Autores (p.o. de firma): BALLUERKA, N., GOROSTIAGA, A., ALONSO-ARBIOL, 1.,
ARITZETA, A., HARANBURU, M. y BILBAO, A.

Titulo: TMMS-23: Adimen emozionala neurtzeko eskalaren euskarazko
egokitzapena. Eskuliburua eta webguneko aplikazioa

Referencia revista / libro:

Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares):

Clave: L Volumen: Paginas, inicial: final:
Fecha: 2011

Editorial (silibro): Diputacion Foral de Guiplzcoa

Lugar de publicacion: Donostia

ISBN:

6.11 Autores (p.o. de firma): SALGUERO, J. M., FERNANDEZ-BERROCAL, P., BALLUERKA, N.,
GOROSTIAGA, A., y ARITZETA, A.
Titulo: TMMS-23: Escala de evaluacion de la inteligencia emocional percibida en
adolescentes. Manual técnico y aplicacion web
Referencia revista / libro:

Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares):

Clave: L Volumen: Paginas, inicial: final:
Fecha: 2011

Editorial (silibro): Diputacion Foral de Guiplzcoa

Lugar de publicacion: Donostia

ISBN:
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Autores (p.o. de firma): BALLUERKA, N., ARITZETA, A., GOROSTIAGA, A., HARANBURU,
M. y ALONSO-ARBIOL, I.

Titulo: TMMS-G: Taldeko adimen emozionala eskola eremuan neurtzeko
eskala. Eskuliburua eta webguneko aplikazioa

Referencia revista / libro:

Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares):

Clave: L Volumen: Paginas, inicial: final:
Fecha: 2011

Editorial (silibro): Diputacion Foral de Guiplzcoa

Lugar de publicacion: Donostia

ISBN:

Autores (p.o. de firma): Balluerka, N., Gorostiaga, A., Aritzeta, A., Soroa,
G., y Haranburu, M.

Titulo: Manual técnico de la adaptacion al euskera del Test de
Empatia Cognitiva y Afectiva (TECA)

Referencia revista / libro:

Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares):

Clave: L Volumen: Paginas, inicial: final:
Fecha: 2012

Editorial (si libro): TEA Ediciones

Lugar de publicacion: Madrid

ISBN: 978-84-15262-46-6

Autores (p.o. de firma): Ayestaran, S.; Balluerka, N.; Gorostiaga,
A.; Aritzeta, A. y Gomez, O.

Titulo: Facilitacion de equipos de innovacion.

Referencia revista / libro:

Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares):

Clave: L Volumen: Paginas, inicial: final:
Fecha: 2013

Editorial (silibro): Servicio Editorial de la UPV/EHU

Lugar de publicacion: Leioa

ISBN:978-84-9860-824-3

Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A., Soroa, G. y Etxeberria, 1.
Titulo: Emozioak eta Gaitasun Sozioemozionalak.

Referencia revista / libro:

Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares):

Clave: L Volumen: Paginas, inicial: final:
Fecha: 2013

Editorial (si libro): Udako Euskal Unibertsitatea

Lugar de publicacion: Bilbao

ISBN: 978-84-8438-469-4

Autores (p.o. de firma): Soroa, G., Aritzeta, A., y Balluerka, N.
Titulo: Sentituz, Izan Sortzaile: GAzteen Sormen emozionala sustatzeko
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esku-hartze programa.

Referencia revista / libro:

Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares):

Clave: L Volumen: Paginas, inicial: final:
Fecha: 2017

Editorial (si libro): Goierriko Euskal Eskola Kultur Elkartea

Lugar de publicacion: Lazkao

ISBN: 978-84-934718-6-6

Autores (p.o. de firma): GOROSTIAGA, A., ALIRI, J., ECHEVESTE,
U., BALLUERKA, N., SOROA, G., MUELA, A. y ARITZETA, A.

Titulo: Manual técnico de la adaptacion al euskera del Cuestionario Educativo
Clinico: Ansiedad y Depresion (CECAD)

Referencia revista / libro:

Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares):

Clave: L Volumen: Paginas, inicial: final:
Fecha: 2018

Editorial (si libro): TEA Ediciones, S. A.

Lugar de publicacion: Madrid

ISBN: 978-84-16231-63-8

54/117



eman ta zabal zazu

Universidad Euskal Herriko
del Pais Vasco  Unibertsitatea

7. PUBLICACIONES. Capitulos de Libro

7.1.

7.2.

7.3.

Autores (p.o. de firma): Valdivielso, M.V.; Aritzeta, A.; Reoyo, A.
Titulo: Dimensiones culturales y manejo de conflictos en
organizaciones empresariales

Referencia revista / libro: En E. T. Agullo; C. Remeseiro y J.A.
Fernandez-Alonso (Eds.) Psicologia del trabajo de Ilas
organizaciones y de los recursos humanos

Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares):

Clave: CL Volumen: Paginas, inicial: 289 final: 297

Fecha: 2000

Editorial (si libro): Biblioteca Nueva Lugar de publicacion: Madrid
ISBN: 84-7030-833-5

Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A.; Portillo, I. Y Ayestaran, S.
Titulo: Validacion de un Instrumento de Medida para el analisis
del cambio organizacional en Hospitales

Referencia revista / libro: En E. T. Agullo; C. Remeseiro y J.A.
Fernandez-Alonso (Eds.) Psicologia del trabajo de Ilas
organizaciones y de los recursos humanos

Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares):

Clave: CL Volumen: Paginas, inicial: 254 final: 262
Fecha: 2000

Editorial (si libro): Biblioteca Nueva Lugar de publicacion: Madrid
ISBN: 84-7030-833-5

Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A.

Titulo: Equipos de trabajo: ¢Panaceas con efectos secundarios?
Referencia revista / libro: En J. Romay, J. Salgado, M. Romani de
Gabriel y D. Robla (Eds.) Psicologia de las organizaciones, del
trabajo y recursos humanos y de la salud

Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares):

Clave: CL Volumen: Paginas, inicial: 61 final: 68
Fecha: 2005

Editorial (si libro): Biblioteca Nueva Lugar de publicacion: Madrid
ISBN: 84-9742-453-0
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Autores (p.o. de firma): Ayestaran, S., Aritzeta, A. y Gavilanes, J.
Titulo: Participacion de los trabajadores en la gestion de la
empresa: Analisis psicosocial de las empresas vascas.
Referencia revista / libro: La Participacion de las personas en la
empresa

Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares):

Clave: CL Volumen: Paginas, inicial: 95 final: 114
Fecha: 2006

Editorial (si libro): ASLE y Diputacion de Gipuzkoa Lugar
de publicacién: Donostia

DL: BI-813-06

Autores (p.o. de firma): Manuel Norberto Sanchez de Miguel; Izarne
Lizaso; Maider Larrainaga; Juan Jose Arrospide; M?* Jesus
Apodaka; Aitor Aritzeta y Brigite Almudever.

Titulo: Mujeres conductoras de autobiis en la CAPV

Referencia revista / libro: Psicologia Social: Un encuentro de
perspectivas

Clave: CL Volumen: IIPaginas, inicial: 1574 final: 1563
Fecha: 2007

Editorial (si libro): Asociacion de Profesionales de Psicologia Social
Lugar de publicacion: Cadiz

ISBN: 978-84-608-0616-5

Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A.

Titulo: Erakundeen Eraldaketa eta euskararen erabilera.
Ekarpenak lanaren eta erakundeen Psikologiatik

Referencia revista / libro: Eralan Ikerketa-Proiektua: EPEsA
metodologia lan giroko hizkuntza erabileran eragiten duten
aldagaietan oinarrituta

Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares):

Clave: CL Volumen: Paginas, inicial: 125 final: 158
Fecha: 2008
Editorial (si libro): Soziolinguistika Klusterra Lugar de

publicacion: Andoain-Gipuzkoa
ISBN: 978-84-691-4000-0
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Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A. y Gartzia, L.

Titulo: Impacto de programas de formacion en competencias
emocionales en contextos educativos.

Referencia revista / libro: Avances en el estudio de la Inteligencia
Emocional. En, Fernandez-Berrocal, P., Extremera, N., Palomera,
R., Ruiz-Aranda, D., Salguero, J.M y Cabello, R. (Coord.)
Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares):

Clave: CL  Volumen: Paginas, inicial: 399 final: 404
Fecha: 2009
Editorial (si libro): Fundacion Marcelino Botin Lugar de

publicacion: Santander
ISBN:978-84-9655-51-5

Autores (p.o. de firma): Gartzia, L. y Aritzeta, A.

Titulo: Equipos de Trabajo, Competencia Emocional y sistema de
género. Una aproximacion teérica.

Referencia revista / libro: Avances en el estudio de la Inteligencia
Emocional. En, Fernandez-Berrocal, P., Extremera, N., Palomera,
R., Ruiz-Aranda, D., Salguero, J.M y Cabello, R. (Coord.)
Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares):

Clave: CL  Volumen: Paginas, inicial: 179 final: 184
Fecha: 2009
Editorial (si libro): Fundacion Marcelino Botin Lugar de

publicacion: Santander
ISBN:978-84-9655-51-5

Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A. y Gartzia, L.

Titulo: Inteligencia Emocional y Burnout en Profesionales de
Intervencion Social y Comunitaria

Referencia revista / libro: Avances en el estudio de la Inteligencia
Emocional. En, Fernandez-Berrocal, P., Extremera, N., Palomera,
R., Ruiz-Aranda, D., Salguero, J.M y Cabello, R. (Coord.)
Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares):

Clave: CL Volumen: Paginas, inicial: 173 final: 178
Fecha: 2009
Editorial (si libro): Fundacion Marcelino Botin Lugar de

publicacion: Santander
ISBN:978-84-9655-51-5
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Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A. y Gartzia, L.

Titulo: Cultura Organizacional e Inteligencia Emocional
Referencia revista / libro: Avances en el estudio de la Inteligencia
Emocional. En, Fernandez-Berrocal, P., Extremera, N., Palomera,
R., Ruiz-Aranda, D., Salguero, J.M y Cabello, R. (Coord.)
Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares):

Clave: CL Volumen: Paginas, inicial: 167 final: 172
Fecha: 2009
Editorial (si libro): Fundacion Marcelino Botin Lugar de

publicacion: Santander
ISBN:978-84-9655-51-5

Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A.

Titulo: Emocional Intelligence and Innovation: An exploratory
study in Organizational Settings

Referencia revista / libro: Behavior and Organzational Change
Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares):

Clave: CL Volumen: Paginas, inicial: 183 final: 202
Fecha: 2011

Editorial (si libro): Center for Basque Studies, University of
Reno Lugar de publicacion: Reno, EEUU.

ISBN:978-1-935709-18-3

Autores (p.o. de firma): Arnoso, A., Aritzeta, A., Odriozola, X. y
Pizarro, M.

Titulo: Sentsibilizazio eta kontzientziazio-tealdeak
dinamizatzeko gaitasuna bereganatzeko taldeko prestakuntza
eta ikaskuntza: orientazio teoriko-praktikoak

Referencia revista / libro: X. Odriozola (Ed.) y Pizarro, M. (Coord.).
Gizon-taldeetan esku hartzeko gida praktikoa: Gizonek
berdintasunaren alde parte hartzea sustatzeko tresna.

Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares):

Clave: CL  Volumen: Paginas, inicial: 99 final: 108
Fecha: 2011
Editorial (si libro): Erein

Lugar de publicacion: Donostia
ISBN: 978-84-613-7153-5
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Autores (p.o. de firma): Pizarro, M., Odriozola, X., Aritzeta, A.
Arnoso, A. y Otxotorena, M.

Titulo: Gizon-taldeetan esku hartzeko gidaren egitura.

Referencia revista / libro: X. Odriozola (Ed.) y Pizarro, M. (Coord.).
Gizon-taldeetan esku hartzeko gida praktikoa: Gizonek
berdintasunaren alde parte hartzea sustatzeko tresna.
Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares):

Clave: CL Volumen: Paginas, inicial: 33 final: 36
Fecha: 2011
Editorial (si libro): Erein

Lugar de publicacion: Donostia
ISBN: 978-84-613-7153-5

Autores (p.o. de firma): Pizarro, M., Odriozola, X., Aritzeta, A.
Arnoso, A. y Otxotorena, M.

Titulo: Gizon-taldeetan esku hartzeko gidaren testuinguru
teoriko-praktikoa.

Referencia revista / libro: X. Odriozola (Ed.) y Pizarro, M. (Coord.).
Gizon-taldeetan esku hartzeko gida praktikoa: Gizonek
berdintasunaren alde parte hartzea sustatzeko tresna

Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares):

Clave: CL  Volumen: Paginas, inicial: 15 final: 32
Fecha: 2011
Editorial (si libro): Erein

Lugar de publicacion: Donostia
ISBN: 978-84-613-7153-5

Autores (p.o. de firma): Arnoso, A., Aritzeta, A., Odriozola, X. y
Pizarro, M.

Titulo: La formacion y el aprendizaje grupal en la capacitacion
para dinamizar grupos de sensibilizacion y concientizacion:
Orientaciones tedrico-practicas

Referencia revista / libro: X. Odriozola (Ed.) y Pizarro, M. (Coord.).
Guia practica para la intervencion con grupos de hombres: Una
herramienta para promover la implicacion de los hombres en la
igualdad.

Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares):

Clave: CL Volumen: Paginas, inicial: 99 final: 108
Fecha: 2011
Editorial (si libro): Erein

Lugar de publicacion: Donostia
ISBN: 978-84-613-7153-5
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Autores (p.o. de firma): Pizarro, M., Odriozola, X., Aritzeta, A. Arnoso, A.
y Otxotorena, M.

Titulo: Estructura de la guia para la intervencién con grupos de
hombres

Referencia revista / libro: X. Odriozola (Ed.) y Pizarro, M. (Coord.).
Guia practica para la intervencion con grupos de hombres: Una
herramienta para promover la implicacion de los hombres en la
igualdad.

Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares):

Clave: CL Volumen: Paginas, inicial: 33 final: 36
Fecha: 2011
Editorial (si libro): Erein

Lugar de publicacion: Donostia

ISBN: 978-84-613-7153-5

Autores (p.o. de firma): Pizarro, M., Odriozola, X., Aritzeta, A.
Arnoso, A. y Otxotorena, M.

Titulo: Contextualizacion tedrico practica de la guia para la
intervencion con grupos de hombres

Referencia revista / libro: X. Odriozola (Ed.) y Pizarro, M. (Coord.).
Guia practica para la intervencion con grupos de hombres: Una
herramienta para promover la implicacion de los hombres en la
igualdad.

Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares):

Clave: CL  Volumen: Paginas, inicial: 15 final: 32
Fecha: 2011
Editorial (si libro): Erein

Lugar de publicacion: Donostia
ISBN: 978-84-613-7153-5

Autores (p.o. de firma): Soroa, G., Balluerka, N., Aritzeta, A. y
Gorostiaga, A.

Titulo: Adaptacion y validacion de la version en euskara del
Emotional Creativity Inventory (ECI) en jovenes

Referencia revista / libro:

Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares):

Clave: CL  Volumen: Paginas, inicial: 15 final: 32
Fecha: 2012

Editorial (si libro): Ediciones UAM

Lugar de publicacion: Madrid

ISBN: 978-84-8344-329-3

Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A. y Pascual, M.

Titulo: La importancia de las emociones en el trabajo: Propuesta
de un modelo multinivel de sintesis y analisis

Referencia revista / libro:
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Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares):

Clave: CL  Volumen: Paginas, inicial: final:
Fecha: 2017
Editorial (si libro): Sanz y Torres

Lugar de publicacion: Madrid
ISBN: 978-84-16466-28-3

Autores (p.o. de firma): Martinez-Taboada Kutz, C., Arnoso, A.,
Aritzeta, A. y Amutio, A.

Titulo: Sistemas, grupos y Organizaciones: la construccion social
del grupo y su aplicacion

Referencia revista / libro: Innovacion, transparencia y
Comunicacion en grupos y organizaciones

Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares):

Clave: CL  Volumen: Paginas, inicial: final:
Fecha: 2017
Editorial (si libro): Sanz y Torres

Lugar de publicacion: Madrid
ISBN: 978-84-16466-57-3
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8. PUBLICACIONES. Articulos

8.1

8.2

Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A; Portillo, I. y Ayestaran, S.

Titulo: Cambio organizacional y cultural en un Hospital: percepciones
y discurso de sus impulsores

Referencia revista / libro: Revista de Calidad Asistencial

Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares): - VER
(HTTP:/ /WWW.SECALIDAD.ORG/REVISTAPUBLICACION.HTM)

DOS REVISORES EXTERNOS CIEGOS

PUBLICACIONES DE INVESTIGACIONES BIMENSUALES

DESDE 1994

APARECE INDEXADA EN LAS SIGUIENTES BASES DE DATOS: INDICE
MEDICO ESPANOL

Clave: A Volumen: 16 (1) Paginas, inicial: 22 final: 29
Fecha: 2001
Editorial (silibro):  Lugar de publicacion:

Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A.

Titulo: Efectos de los Equipos de Trabajo Autogestionados y del
trabajo individual sobre las caracteristicas grupales e individuales
Referencia revista / libro: Revista de Psicologia del Trabajo y de las
Organizaciones.

Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares): Indice de
Impacto: 0,277 COP. Posicion en area. 5/42. N° de citas: 6. Otros
indicios: PAGINA DE IN-RECS (HTTP://EC3.UGR.ES/IN-RECS/)

DOS REVISORES EXTERNOS CIEGOS

PUBLICACIONES DE INVESTIGACIONES TRIMESTRALES

DESDE 1985

APARECE INDEXADA EN LAS SIGUIENTES BASES DE DATOS:
PSYINFOONLINE DATABASE.- AMERICAN PSYCHOLOGICAL
ASSOCIATION, PSYCHOLOGICAL ABSTRACTS.- AMERICAN
PSYCHOLOGICAL ASSOCIATION, PSYCLTI.- AMERICAL
PSYCHOLOGICAL ASSOCIATION, CLINPSYC.- AMERICAL

PSYCHOLOGICAL ASSOCIATION, PSEDISOC, CINDOC. CONSEJO
SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS, PSICODOC.- COLEGIO
OFICIAL DE PSICOLOGOS DE MADRID.

Clave: A Volumen: 17 (2) Paginas, inicial: 197 final: 218
Fecha: 2001

Editorial (silibro):  Lugar de publicacion:
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Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A. y Ayestaran, S.

Titulo: Utilidad de los equipos de trabajo para incrementar la
participacion, autogestion, interdependencia, satisfaccion e
integracion de conductas cooperativas y competitivas

Referencia revista / libro: CIRIEC-Espana (Revista de Economia
publica, social y cooperativa)

Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares): - EVALUADORES
EXTERNOS ANONIMOS (DOBLE REFEREE)

BASES DE DATOS: ECONLIT(DE LA AMERICAN ECONOMIC
ASSOCIATION), LATINDEX SISTEMA REGIONAL DE INFORMACION EN
LINEA PARA REVISTAS CIENTIFICAS DE AMERICA LATINA, EL CARIBE,
ESPANA Y PORTUGAL Y CATALOGO SELECTIVO LATINDEX, IBSS
(INTERNATIONAL BIBLIOGRAPHIE OF SOCIAL SCIENCES) DE LA
LONDON SCHOOL OF ECONOMICS AND POLITICAL SCIENCE,
ULRICH'S (INTERNATIONAL PERIODICALS DIRECTORY), DE BOWKER,
CAB ABSTRACTS, ISOC DEL CENTRO SUPERIOR DE
INVESTIGACIONES CIENTIFICAS (CSIC) DE ESPANA...ENTRE OTRAS.
DESDE 1987

PERIODICIDAD CUATRIMESTRAL

Clave: A Volumen: 40 Paginas, inicial: 195 final: 214
Fecha: 2002

Editorial (silibro): = Lugar de publicacion:

Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A.

Titulo: Analisis psicométrico de tres cuestionarios para la medicion
de las conductas de manejo de conflictos

Referencia revista / libro: Encuentros en Psicologia Social
Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares):

Clave: A Volumen: 1 (2) Paginas, inicial: 268 final: 274
Fecha: 2003

Editorial (silibro):  Lugar de publicacion:

Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A.

Titulo: Compromiso organizacional en los equipos de trabajo: Un
analisis multinivel

Referencia revista / libro: Encuentros en Psicologia Social
Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares):

Clave: A Volumen: 1 (2) Paginas, inicial: 114- final: 120
Fecha: 2003

Editorial (silibro):  Lugar de publicacion:
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Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A; y Ayestaran, S.

Titulo: Aplicabilidad de la Teoria de Roles de Equipo de Belbin: Un
Estudio Longitudinal Comparativo con Equipos de Trabajo

Referencia revista / libro: Revista de Psicologia General y Aplicada
Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares): Indice de
Impacto: 0,146 COP. Posicion en area. 18/41. N° de citas: 9. Otros
indicios: - PAGINA DE IN-RECS (HTTP://EC3.UGR.ES/IN-RECS/)
REVISORES EXTERNOS CIEGOS

PUBLICACIONES DE INVESTIGACIONES TRIMESTRALES

DESDE 1946

APARECE INDEXADA EN LAS SIGUIENTES BASES DE DATOS:
CATALOGO LATINDEX, E-PSYCHE, ISOC, PSICODOC, PSYCHOLOGICAL
ABSTRACTS

Clave: A Volumen: 56 (1) Paginas, inicial: 61 final: 75
Fecha: 2003

Editorial (si libro): Lugar de publicacion:

Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A., Ayestaran, S., y Balluerka, N.

Titulo: Perspectiva sistémica y multinivel del analisis organizacional:
una aproximacion conceptual y metodolégica

Referencia revista / libro: Revista de Psicologia Social

Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares): Indice de
Impacto: 0,156 COP. Posicion en area. 18/42. N° de citas: 6. Otros
indicios: - PAGINA DE IN-RECS (HTTP://EC3.UGR.ES/IN-RECS/)

DOS REVISORES EXTERNOS CIEGOS

PUBLICACIONES DE INVESTIGACIONES CUATRIMESTRALES

DESDE 1985

APARECE INDEXADA EN LAS SIGUIENTES BASES DE DATOS:
INGENTA, EBSCOHOST, SWETS BLACKWELL, PSYCINFO, CINDOC
(ISOC), LATINDEX, PSICODOC.

IDIOMAS: CASTELLANO, ITALIANO, PORTUGUES, FRANCES E INGLES.
Clave: A Volumen: 18 (3) Paginas, inicial: 239 final: 260

Fecha: 2003

Editorial (si libro): Lugar de publicacion:

Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A., Ayestaran, S., y Swailes, S.
Titulo: Team roles preferences and conflict management styles
Referencia revista / libro: International Journal of Conflict
Management
Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares): Impact Factor:
0.683 Posicion en area. 28/40. N° de citas: 158. Otros indicios:
CITED HALF-LIFE: 6,9
Clave: A Volumen: 16 (2), Paginas, inicial: 1587 final:

182
Fecha: 2005
Editorial (si libro): Lugar de publicacion:
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8.9 Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A., Senior, B y Swaliles, S.
Titulo: Team Role Preference and Cognitive Styles: A Convergent
Validity Study
Referencia revista / libro: Small Group Research
Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares): Indice de
Impacto: 0,648 JOURNAL CITATION REP. Posiciéon en area. 22/46. N°
de citas: 414. Otros indicios: INMEDIACY INDEX: 0.067,ARTICLES:
30,CITED HALF-LIFE: 7.7
Clave: A Volumen: 36 (4) Paginas, inicial: 404 final: 436
Fecha: 2005
Editorial (si libro): Lugar de publicacion:

8.10 Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A. y Balluerka, N.
Titulo: Cooperation, Competition and Goal Interdependence in Work
Teams: A Multilevel Approach
Referencia revista / libro: Psicothema
Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares): Impact Factor:
0.910J. C. REPORT. Posicion en area. 40/101. N° de citas: 508.
Clave: A Volumen: 18(4) Paginas, inicial: 757 final: 765
Fecha: 2006
Editorial (si libro): Lugar de publicacion:

8.11 Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A. y Alcover de la Hera, Carlos M.
Titulo: ¢Quién decide? ¢Quién es responsable? ¢Quién gana?
Analisis de las dificultades para la implantacion de equipos de
trabajo
Referencia revista / libro: Revista de Psicologia del Trabajo y de las
Organizaciones
Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares): Indice de
Impacto: 0,277 COP. Posicion en area. 5/42. N° de citas: 6. Otros
indicios: PAGINA DE IN-RECS (HTTP://EC3.UGR.ES/IN-RECS/)
DOS REVISORES EXTERNOS CIEGOS
PUBLICACIONES DE INVESTIGACIONES TRIMESTRALES

DESDE 1985

APARECE INDEXADA EN LAS SIGUIENTES BASES DE DATOS:
PSYINFOONLINE DATABASE.- AMERICAN PSYCHOLOGICAL
ASSOCIATION, PSYCHOLOGICAL ABSTRACTS.- AMERICAN
PSYCHOLOGICAL ASSOCIATION, PSYCLTI.- AMERICAL
PSYCHOLOGICAL ASSOCIATION, CLINPSYC.- AMERICAL

PSYCHOLOGICAL ASSOCIATION, PSEDISOC, CINDOC. CONSEJO
SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS, PSICODOC.- COLEGIO
OFICIAL DE PSICOLOGOS DE MADRID.

Clave: A Volumen: 22(2), Paginas, inicial: 151 final: 178

Fecha: 2006

Editorial (si libro): Lugar de publicacion:
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8.12 Autores (p.o. de firma): Swailes, S y Aritzeta, A.

Titulo: Scale Properties of the Team Role Self-Perception Inventory.
Referencia revista / libro: International Journal of selection and
Assessment

Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares): Impact Factor:
1.409

Clave: A Volumen: 14 (3) Paginas, inicial: 292 final: 298
Fecha: 2006
Editorial (si libro): Lugar de publicacion:

8.13 Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A., Swailes, S. y Senior, B.

Titulo: Belbin’s Team Role Model: development, validity and
applications for team building.

Referencia revista / libro: Journal of Management Studies

Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares): Impact Factor:
2.805

Clave: A Volumen: 44 (1) Paginas, inicial: 96 final: 118
Fecha: 2007
Editorial (si libro):  Lugar de publicacion:

8.14 Autores (p.o. de firma): Salguero, J.M., Fernandez-Berrocal, P., Balluerka,

8.15

N. y Aritzeta, A.

Titulo: Measuring Perceived Emoctional Intelligence in Adolescent
Population: Psychometric Properties of the Trait Meta-Mood Scale
Referencia revista / libro: Social Behaviour and Personality
Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares): Impact Factor:
0.318

Clave: A Volumen: 38 (9) Paginas, inicial: 1197 final: 1210
Fecha: 2010

Editorial (silibro):  Lugar de publicacion:

ISBN:

Autores (p.o. de firma): Elorza, U., Aritzeta, A. y Ayestaran, S.
Titulo: Exploring the black box in Spanish firms: the effect of the
actual and perceived system on employees’commitment and
organizational performance
Referencia revista / libro: The International Journal of Human
Resource Management
Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares): SSCI
Management Category Impact Factor of 1.043.
Clave: A Volumen: 22 (7) Paginas, inicial: 1401 final: 1422
Fecha: 2011
Editorial (silibro):  Lugar de publicacion:
ISBN:
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8.16 Autores (p.o. de firma): Gorostiaga, A., Balluerka, N., Aritzeta, A.
Haranburu, M. & Alonso-Arbiol, I.
Titulo: Measuring perceived emocional intelligence in adolescent
population: Validation of the Short Trait Meta-Mood Scale (TMMS-
23).
Referencia revista / libro: International Journal of Clinical and Health
Psychology
Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares): Factor de
impacto 2011 en JCR: 2.787 (Journal of Citation Reports, de
Thomson-Reuters, publicado 29-6-2012). Quartil: Q1 (21 of 109).

Clave: A Volumen: 11 (3) Paginas, inicial: 523 final: 537
Fecha: 2011

Editorial (si libro): Lugar de publicacion:

ISBN:

8.17 Autores (p.o. de firma): Gartzia, L., Aritzeta, A., Balluerka, N. & Barbera,
E.
Titulo: Inteligencia emocional y género: mas alla de las diferencias
sexuales
Referencia revista / libro: Anales de Psicologia
Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares): Factor de
impacto 2011 en JCR 0.568 (Journal of Citation Reports, de
Thomson-Reuters, publicado 29-6-2012)

Clave: A Volumen: 28 (2) Paginas, inicial: 567 final: 575
Fecha: 2012

Editorial (si libro): Lugar de publicacion:

ISBN:

8.18 Autores (p.o. de firma): Gartzia, L., Ryan, M. K., Balluerka, N. & Aritzeta,
A.
Titulo: Think crisis-think female: Further evidence
Referencia revista / libro: European Journal of Work and
Organizational Psychology
Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares): Factor de
impacto 2011 en JCR 1.962, 5-Year IF 2.798 (Journal of Citation
Reports, de Thomson-Reuters, publicado 29-6-2012). Quartil:

Clave: A Volumen: 21 (4) Paginas, inicial: 603 final: 628
Fecha: 2012

Editorial (si libro): Lugar de publicacion:

ISBN:

8.19 Autores (p.o. de firma): Balluerka, N., Aritzeta, A., Gorostiaga, A.,
Gartzia, L., & Soroa, G.
Titulo: Emotional Intelligence and depressed mood in adolescence: A
multilevel approach
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Referencia revista / libro: International Journal of Clinical and Health
Psychology

Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares): Factor de
impacto 2011 en JCR: 2.787 (Journal of Citation Reports, de
Thomson-Reuters, publicado 29-6-2012). Quartil: Q1 (21 of 109).
Clave: A Volumen: 13 Paginas, inicial: 110 final: 117

Fecha: 2013

Editorial (si libro): Lugar de publicacion:

ISBN:

8.20 Autores (p.o. de firma): Soroa, G., Aritzeta, A. y Balluerka, N.
Titulo: Sormenaren lau alderdien berrikuspen teorikoa: prozesua,
produktuta, pertsona eta testuingurua. [Revision tedrica de las
cuatro ramas de la creatividad: proceso, producto, persona y
contexto]
Referencia revista / libro: Uztaro
Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares):

Clave: A Volumen: 85 Paginas, inicial: 99 final: 117
Fecha: 2013

Editorial (si libro): Lugar de publicacion:

ISBN:

8.21 Autores (p.o. de firma): Soroa, G., Balluerka, N., Hommel, B. eta
Aritzeta, A.
Titulo: Assessing interactions between cognition, emotion, and
motivation in creativity: The construction and validation of EDICOS
Referencia revista / libro: Thinking skills and Creativity
Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares): IF2013=1,455

(Q1)

Clave: A Volumen: 17 Paginas, inicial: 45 final: 58
Fecha: 2015

Editorial (si libro): Lugar de publicacion:

ISBN:

8.22 Autores (p.o. de firma): Soroa, G., Gorostiaga, A., Aritzeta, A. eta
Balluerka, N.
Titulo: A shortened Spanish version of the Emotional Creativity
Inventory (the ECI-S)
Referencia revista / libro: Creativity Journal Research
Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares): IF2013=1,514

(Q2)

Clave: A Volumen: 27 Paginas, inicial: 1 final: 8
Fecha: 2015

Editorial (si libro): Lugar de publicacion:

ISBN:
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8.23 Autores (p.o. de firma): Soroa, G., Aritzeta, A. eta Balluerka, N.

Titulo: Fenomeno emozionalen eta sormenaren arteko erlazioak
Psikologiaren ikuspegitik

Referencia revista / libro: Tantak

Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares):

Clave: A Volumen: 27 Paginas, inicial: 16 final: 25
Fecha: 2015

Editorial (si libro): Lugar de publicacion:

ISBN:

8.24 Autores (p.o. de firma): Balluerka, N., Gorostiaga, A., Alonso-Arbiol, I &
Aritzeta, A.
Titulo: Peer attachment and class emotional intelligence as predictors of
adolescents' psychological well-being: A multilevel approach
Referencia revista / libro: Journal of Adolescence
Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares): Q2

Clave: A Volumen: 53 Paginas, inicial: 1 final: 9
Fecha: 2016
Editorial (si libro): Lugar de publicacion:

8.25Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A., Balluerka, N., Gorostiaga, A., Alonso-
Arbiol, 1., Haranburu, M. & Gartzia, L.
Titulo: Classroom emotional intelligence and its relationship with school
performance
Referencia revista / libro: European Journal of Education and Psychology
Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares): Q4

Clave: A Volumen: 9 Paginas, inicial: 1 final: 8
Fecha: 2016
Editorial (si libro): Lugar de publicacion:

8.26 Autores (p.o. de firma): Soroa, G., Aritzeta, A., Balluerka, N., Gorostiaga, A.
Titulo: Adaptation and Validation of the Basque Version of the Emotional
Creativity Inventory in Higher Education
Referencia revista / libro: Spanish Journal of Psychology
Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares): Q3

Clave: A Volumen: 19 Paginas, inicial: 33 final: 38
Fecha: 2016
Editorial (si libro): Lugar de publicacion:

8.27 Autores (p.o. de firma): Elorza, U., Harris, C., Aritzeta, A. & Balluerka, N.
Titulo: The effect of management and employee perspectives of high-
performance work systems on employees' discretionary behaviour
Referencia revista / libro: Personnel Review
Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares): Q3

Clave: A Volumen: 45 (1) Paginas, inicial: 121 final: 141
Fecha: 2016
Editorial (si libro): Lugar de publicacion:
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8.28 Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A., Soroa, G., Balluerka, N., Muela, A.,
Gorostiaga, A., & Aliri, J.
Titulo: Reducing Anxiety and Improving Academic Performance Through a
Biofeedback Relaxation Training Program
Referencia revista / libro: Applied Psychophysiology and Biofeedback
Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares): Q4

Clave: A Volumen: 42 Paginas, inicial: 1 final: 10
Fecha: 2017
Editorial (si libro): Lugar de publicacion:

8.29 Autores (p.o. de firma): ALIRI, J., MUELA, A., GOROSTIAGA, A., BALLUERKA, N., ARITZETA,
A.,y SOROA, G.

Titulo: Stressful life events and depressive symptomatology among Basque adolescents:
The mediating role of attachament representations.

Referencia revista / libro: Psychological Reports
Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares): IF 0.66 (Q4)

Clave: A Volumen: Paginas, inicial: final:
Fecha: 2017
Editorial (si libro): Lugar de publicacion:

8.30Autores (p.o. de firma): SOROA, G., ARITZETA, A., BALLUERKA, N., GOROSTIAGA, A., ALIRI,
J.y MUELA, A.

Titulo: Creatividad y emociones: Juntas pero no revueltas
Referencia revista / libro: Contextos de Educacion

Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares):

Clave: A Volumen: 20 Paginas, inicial: 42 final: 53
Fecha: 2018
Editorial (si libro): Lugar de publicacion: Colombia

8.30 Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A., Mindegia, R., Soroa, G., Balluerka, N.,
Gorostiaga, A., Elorza, U. y Aliri, J.
Titulo: Team emotional intelligence: Development and validation of the T-
TMMS for leaders in cooperative working contexts
Referencia revista / libro: Small Group Research
Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares): Q2

Clave: Volumen: Paginas, inicial: final:
Fecha: under review
Editorial (si libro): Lugar de publicacion:

8.31. Autores (p.o. de firma): Oroz, N., Aritzeta, A. eta Soroa, G.
Titulo: Amaren depresioaren eragina seme-alaben garapen psikologikoan
Referencia revista / libro: UZTARO
Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares):

Clave: Volumen: Paginas, inicial: final:
Fecha: 2018
Editorial (si libro): Lugar de publicacion:

8.32.. Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A., Soroa, G., y Belaustegi, X
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Titulo: Development and Validation of the Drivers” Emotional Intelligence Inventory
(EMOVIAL)
Referencia revista / libro: Traffic
Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares):

Clave: Volumen: Paginas, inicial: final:
Fecha: 2019 (Under review)
Editorial (si libro): Lugar de publicacion:
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9. PUBLICACIONES. Otras Publicaciones

9.1 Autores: Aritzeta, A.
Titulo: Valoraciéon conferencia bienal de Roles de Equipo de Belbin
Referencia revista/libro: Publicacion periédica sobre roles de equipo
de Belbin
Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares):
Clave: Comentario Volumen: Paginas, inicial: 3 final: 3
Fecha: 2002
Editorial (silibro):  Lugar de publicacion: Barcelona

9.2 Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A.
Titulo: Fiabilidad y Validez del método Belbin
Referencia revista / libro: Publicacion periodica sobre roles de equipo
de Belbin
Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares):
Clave: A Volumen: Paginas, inicial: 3 final: 4
Fecha: 2004
Editorial (silibro): = Lugar de publicacion:

9.3 Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A. y Alcover, C.M.
Titulo: Los sueinios de eficacia producen monstruos: principales
dificultades para la implantacion de equipos de trabajo.
Referencia revista / libro: Infocop-online
Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares):
Clave: A Volumen: 32 Paginas, inicial: 1 final: 4
Fecha: 2007

9.4 Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A. y Balluerka, N.
Titulo: Influencia de la interdependencia de objetivos individual y la
autogestion y participacion grupal sobre la satisfaccion laboral y la
conducta cooperativa: Una aproximacion multinivel.
Referencia revista / libro: Actas del XI congreso de metodologia de las
ciencias sociales y de la salud.
Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares):
Clave: CL  Volumen: Paginas, inicial: 93 final: 99
Fecha: 2010
Editorial (silibro): = UMA-Tecnolex Lugar de publicacién: Malaga
ISBN: 978-84-613-7589-9
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9.5 Autores (p.o. de firma): Pérez, A., Jiménez, B.M., Martin, B., Baez,
F.J., Pérez, 1., Riaio, J., Gartzia, L., Gomez, O. y Lopez, R.
Colaboradores: Aritzeta, A., Juaristi, A.B., Seijas, B., Franco, D.,
Hornillo, D., Gonzalez, J.A., Albaina, M., Arostegui, N., Fernandez,
R., Ayestaran, S. y Elorriaga, T.

Titulo: La emocién de la transformacion.
Referencia revista / libro:
Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares):

Clave: L Volumen: Paginas, inicial: final:
Fecha: 2011
Editorial (silibro): Innobasque Lugar de publicacion: Zamudio

DL: BI-915/2011

9.6 Autores (p.o. de firma): Pérez-Gonzalez, J. C., Pena, M., Extremera, N.,
Rey, L., Fililla, G., Soldevila, A., Pérez-Escoda, N., Aritzeta, A., y Soroa, G.
Titulo: Programas de educacion emocional basados en la investigacion.
Referencia revista / libro: XI Congreso Nacional y I Internacional de
Modelos de Investigacion Educativa.

Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares):

Clave: CL  Volumen: Paginas, inicial: 1 final: 32
Fecha: 2011

Editorial (si libro): AIDIPE-UNED Lugar de publicacion: Madrid
ISBN: 978-84-694-9839-2

9.7 Autores (p.o. de firma): Elorza, U., Aritzeta, A. y Balluerka, N.
Titulo: The effect of the actual system of practices on employee’s
citizenship behaviour: a multilevel radom coefficient analysis
Referencia revista / libro: Actas del XII Congreso de Metodologia de las
Ciencias del Comportamiento y de la Salud
Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares):
Clave: CL  Volumen: Paginas, inicial: 85 final: 62
Fecha: 2012
Editorial (si libro): AEMCCO-Universidad del Pais Vasco
Lugar de publicacion: Bilbao
ISBN: 978-84-9860-633-1

9.8 Autores (p.o. de firma): Balluerka, N., Gorostiaga, A., Aritzeta, A., Alonso-
Arbiol, I y Haranburu, M.
Titulo: Influence of individual and group emocional intelligence on
depresion: a multi-level approach
Referencia revista / libro: Actas del XII Congreso de Metodologia de las
Ciencias del Comportamiento y de la Salud
Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares):
Clave: CL  Volumen: Paginas, inicial: 48 final: 54
Fecha: 2012
Editorial (si libro): AEMCCO-Universidad del Pais Vasco
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Lugar de publicacion: Bilbao
ISBN: 978-84-9860-633-1

9.9 Autores (p.o. de firma): Balluerka, N., Gorostiaga, A., Aritzeta, A., Soroa,
G. y Haranburu, M.
Titulo: TECA: Enpatia kognitiboa eta afektiboa neurtzeko testa [Test
de empatia cognitiva y afectiva]
Referencia revista / libro: Suplemento de la adaptacion en euskera
Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares):
Clave: L Volumen: Paginas, inicial: final:
Fecha: 2012
Editorial (si libro):TEA Ediciones
Lugar de publicacion: Madrid
ISBN: 978-84-15262-46-6

9.10 Autores (p.o. de firma): Soroa, G., Balluerka, N., Aritzeta, A. y
Gorostiaga, A.
Titulo: Adaptacion y validacion de la version en euskera del
Emotional Creativity Inventory (ECI) en Jovenes.
Referencia revista / libro: I. Montero, M.J. De Dios, B. Sierra y J.A.
Huertas (Eds.), La investigacion en motivacion y emocion.
Contribuciones de jovenes investigadores en formacion.
Indicadores de calidad (Indice de Impacto o similares):
Clave: CL  Volumen: Paginas, inicial: 44 final:56
Fecha: 2012
Editorial (si libro):UAM ediciones
Lugar de publicacion: Madrid
ISBN: 978-84-8344-324-8

ZUBIZARRETA MUGICA, M. 1., & ARITZETA, A. (2015). DESARROLLO DE LA
CULTURA EMPRENDEDORA. Paper presented at the Proceedings of the Seventh
International Symposium on Project Approaches in Engineering Education
(PAEE'2015), integrated in the InternationalJoint Conference on the Learner in
Engineering Education ()CLEE'2015), Mondragon University, San Sebastian, Spain-
2015

ISBN: 978-87-7112-305-0 ISSN: 2183-1378.
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10. PARTICIPACION EN CONGRESOS (PONENCIAS,

COMUNICACIONES Y POSTERS)

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

Autores (p.o. de firma): Aritzeta, G. A., Portillo, I. y Ayestaran, S.
Titulo: Validacion de Instrumentos de Medida en el Analisis del
Cambio Organizacional

Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: XVII Congreso de la Sociedad espainola de Calidad
Asistencial.

Publicacion:

Lugar celebracion: Palma de Mallorca Fecha: 1999

Autores (p.o. de firma): Portillo, I., Aritzeta, G. A. y Ayestaran, S.
Titulo: Analisis del discurso de los directivos en una institucion
hospitalaria sobre el cambio organizacional

Tipo de participacion: Comunicacion Oral

Congreso: XXII Congreso de la Sociedad espanola de Calidad
Asistencial.

Publicacion:

Lugar celebracion: Palma de Mallorca Fecha: 1999

Autores (p.o. de firma): Aritzeta, G. A.

Titulo: Analisis del Discurso Sobre el Cambio Organizacional de
los Directivos de una Institucion Hospitalaria

Tipo de participacion: Comunicacion Oral

Congreso: ler Congreso Internacional de Doctorandos de
Psicologia Social.

Publicacion:

Lugar celebracion: Barcelona  Fecha: 2000

Autores (p.o. de firma): Aritzeta, G. A.

Titulo: Analysing organizational Change Through Work Groups.
Tipo de participacion: Comunicacién Oral

Congreso: 6th International Summer School of Social
Representation and Communication

Publicacion:

Lugar celebracion: Roma (Italia) Fecha: 2000
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Autores (p.o. de firma): Portillo, I; Martinez, I., Aizpurua, I. y
Aritzeta, A.

Titulo: Valoracion de la Satisfaccion, Clima , Liderazgo y Cultura
en un Hospital

Tipo de participacion: Comunicacién Oral

Congreso: XVIII Congreso de la Sociedad Espanola de Calidad
Asistencial

Publicacion:

Lugar celebracion: Granada Fecha: 2000

Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A

Titulo: Nuevas tecnologias, herramientas y estrategias de
buasquedas de informacion en la red

Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: Primeras Jornadas para la busqueda de informacion en
la red

Publicacion:

Lugar celebracion: Donostia  Fecha: 2000

Autores (p.o. de firma): Galan Arizeta, A.

Titulo: Los grupos de trabajo: elementos determinantes del
cambio cultural en las organizaciones

Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: Primeras Jornadas de Psicologia del Trabajo y de las
organizaciones en Espaina y Chile

Publicacion:

Lugar celebracion: Santiago de Chile (Chile) Fecha: 2000

Autores (p.o. de firma): Valdivielso, M.V., Aritzeta, A y Reoyo, A.
Titulo: Dimensiones culturales y manejo del conflicto en
organizaciones empresariales

Tipo de participacion: Comunicacién oral

Congreso: VII Congreso Nacional de Psicologia Social

Publicacion:

Lugar celebracion: Oviedo Fecha: 2000

Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A, Portillo, I. y Ayestaran, S.
Titulo: Validacion de un instrumento de medida para el analisis
del cambio organizacional en hospitales

Tipo de participacion: Comunicacion oral

Congreso: VII Congreso Nacional de Psicologia Social
Publicacion:

Lugar celebracion: Oviedo Fecha: 2000
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10.10 Autores (p.o. de firma): Aritzeta, G. A., y Ayestaran, S.
Titulo: Characteristics of Work groups Relative to Self Self-
Esteem, Personal Autonomy, Groups Commitment and Job
Satisfaction.
Tipo de participacion: Comunicacion Oral
Congreso: 10th European Association on Work and
Organizational Psychology.
Publicacion:
Lugar celebracion: Praga (Republica Checa) Fecha: 2001

10.11 Autores (p.o. de firma): Ayestaran, S., y Aritzeta, A.
Titulo: Competition and Cooperation Behaviour and Type of Link
with the Organization
Tipo de participacion: Comunicacion Oral
Congreso: 10th European Association on Work and
Organizational Psychology
Publicacion:
Lugar celebracion: Praga (Republica Checa) Fecha: 2001

10.12 Autores (p.o. de firma): Ayestaran, S. y Aritzeta, A
Titulo: Teamwork and Conflict Management.
Tipo de participacion: Poster
Congreso: 14th Annual Conference of the International
Association of Conflict Management
Publicacion:
Lugar celebracion: Paris (Francia) Fecha: 2001

10.13 Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A. y Ayestaran, S
Titulo: Belbin Team-Roles Theory: A Ilongitudinal and
comparative study with balanced and unbalanced team works
Tipo de participacion: Comunicacién Oral
Congreso: Biennial Belbin“s Team-Roles Conference.
Publicacion:
Lugar celebracion: Cambridge (Inglaterra) Fecha: 2002

10.14 Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A., Balluerka, N., y Ayestaran, S.
Titulo: Team Work: A multilevel Approach to job satisfaction and
conflict management
Tipo de participacion: Poster
Congreso: 13th general meeting of the European Association of
experimental Social Psychology
Publicacion:

Lugar celebracion: Donostia Fecha: 2002
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10.15 Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A.
Titulo: Analisis psicométrico de cuatro cuestionarios para la
medicion de las conductas de manejo de conflictos
Tipo de participacién: Comunicacién Oral
Congreso: 8° Congreso Nacional de Psicologia Social
Publicacion:
Lugar celebracion: Torremolinos-Malaga Fecha: 2003

10.16 Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A.
Titulo: Analisis multinivel del compromiso organizacional en los
equipos de trabajo
Tipo de participacion: Comunicacién Oral
Congreso: 8° Congreso Nacional de Psicologia Social
Publicacion:
Lugar celebracion: Torremolinos-Malaga Fecha: 2003

10.17 Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A.
Titulo: Una Aproximacion a la Teoria Sistémica y Multinivel del
Analisis Organizacional
Tipo de participacion: Comunicacién Oral
Congreso: 8° Congreso Nacional de Psicologia Social
Publicacion:
Lugar celebracion: Torremolinos-Malaga Fecha: 2003

10.18 Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A., Swailes, S. & McIntyre-Batty,
T.
Titulo: Further Evidence on the Validity of Belbin Team Role Self
Perception Inventory and Observer Assessment Sheet
Tipo de participacion: Poster
Congreso: Biennial Belbin Team Roles Conference.
Publicacion:
Lugar celebracion: Cambridge (Inglaterra) Fecha: 2004

10.19 Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A., Swailes, S., McIntyre-Batty,
T.
Titulo: Belbin Team Role Preference and Cognitive Styles: a
convergent validity study
Tipo de participacion: Poster
Congreso: Biennial Belbin Team Roles Conference
Publicacion:
Lugar celebracion: Cambridge (Inglaterra) Fecha: 2004
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10.20 Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A, Ayestaran, S., Balluerka, N., y
Swailes, S
Titulo: Teamwork, cultural patters and conflict in a cooperative:
A longitudinal and multilevel approach
Tipo de participacion: Comunicacién Oral
Congreso: 18th Annual Conference of the International
Association for Conflict Management
Publicacion:
Lugar celebracion: Sevilla Fecha: 2005

10.21 Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A., Ayestaran, S., y Swailes, S.
Titulo: Team role preference and conflict managing styles.
Tipo de participaciéon: Comunicaciéon en Simposio
Congreso: 9th European Congress of Psychology.
Publicacion:
Lugar celebracion: Granada Fecha: 2005

10.22 Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A., Ayestaran, S., y Swailes, S.
Titulo: Roles de equipo y conductas de gestion de conflictos.
Tipo de participacién: Comunicacién
Congreso: IX Congreso Nacional de Psicologia Social.
Publicacion:
Lugar celebracion: A Coruna Fecha: 2005

10.23 Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A.
Titulo: Equipos de trabajo ¢panaceas con efectos secundarios?
Tipo de participaciéon: Comunicacién
Congreso: IX Congreso Nacional de Psicologia Social.
Publicacion:
Lugar celebracion: A Coruna Fecha: 2005

10.24 Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A.
Titulo: Equipos de trabajo y cultura organizacional: un enfoque
organizacional multinivel
Tipo de participacion: Comunicacion en Simposio
Congreso: IX Congreso Nacional de Psicologia Social
Publicacion:
Lugar celebracion: A Coruna Fecha: 2005

10.25 Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A;Ayestaran, Balluerka, N.,
Gavilanes, J., Panera, P., Senior, B., y Swailes, S.
Titulo: Técnicas de formacion de equipos de trabajo y su relacion
con el rendimiento
Tipo de participacion: Comunicacién Oral
Congreso: I Jornadas de investigacion de la Facultad de
Psicologia.
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Publicacion:
Lugar celebracion: Donostia Fecha: 2005

10.26 Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A.
Titulo: Erakundeen eraldaketa eta euskararen erabilera
[Transformacion organizacional y utilizacion del euskera]
Tipo de participacion: Conferencia invitada
Congreso: Eralan ikerketa proiektuaren Lan-Topaketa
Publicacion:
Lugar celebracion: Donostia Fecha: 2006

10.27 Autores (p.o. de firma): Salvo, V. y Aritzeta, A.
Titulo: La formacion como herramienta para el cambio de
actitudes en Prevencion: de una cultura productiva a una
cultura de producir con seguridad
Tipo de participacion: Comunicacién Oral.
Congreso: 4th International Conference on Occupational Risk
Prevention
Publicacion:
Lugar celebracion: Sevilla. Fecha: 2006

10.28 Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A.
Titulo: Transversalidad y multidisciplinariedad: equipos de
trabajo en los equipamientos de proximidad
Tipo de participacion: Ponencia invitada
Congreso: II Jornadas técnicas de la Fundacion Kaleidos.red
Publicacion:
Lugar celebracion: Bilbao Fecha: 2006

10.29 Autores (p.o. de firma): Aitor Aritzeta; Maribel Pizarro ; Leire
Gartzia ; Miriam Campos ; Virginia Marcos ; Sara Gonzalez ;
Noelia Txarro ; Roberto Lopez ; Laura Gomez
Titulo: Programa de evaluacion de educacion emocional en
ambitos educativo, familiar, organizacional y socio-comunitario
Tipo de participacion: Comunicacion Oral
Congreso: V Simposio de la Asociacion de Motivacion y Emocion
Lugar celebracion: Donostia-San Sebastian Fecha: 2007

10.30 Autores (p.o. de firma): Unai Elorza ; Aitor Aritzeta; Sabino
Ayestaran
Titulo: Exploring the black box: the effects of the HR sistem on
mediating variables
Tipo de participacion: Comunicacion Oral
Congreso: 6th International Workshop on Human Resource
Management
Lugar celebracion: Jerez de la Frontera Fecha: 2007
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10.31 Autores (p.o. de firma): Leire Gartzia ; Aitor Aritzeta; Roberto
Lopez ; Virginia Marcos ; Maribel Pizarro ; Sara Gonzalez ; Elsa
Ramos ; Laura Gomez ; Elixabete Manterola
Titulo: Equipos de trabajo, competencias emocionales y sistemas
de género. Una investigacion cualitativa con empresas vascas
Tipo de participacion: Comunicacion Poster
Congreso: I International Congress on Emotional Intelligence
Lugar celebracion: Malaga Fecha: 2007

10.32 Autores (p.o. de firma): Aitor Aritzeta; Virgina Marcos ; Maribel
Pizarro ; Sara Gonzalez ; Leire Gartzia ; Elsa Ramos ; Elixabete
Manterola ; Laura Gomez ; Roberto Lopez
Titulo: Aplicacion en el aula de los conocimientos adquiridos en
un programa de educacion socio-emocional dirigido a
profesorado de educacion primaria y secundaria de Gipuzkoa
(Pais Vasco)

Tipo de participacion: Comunicacion Poster
Congreso: I Internacional Congress on Emotional Intelligence
Lugar celebracion: Malaga Fecha: 2007

10.33 Autores (p.o. de firma): Aitor Aritzeta; Lauda Gomez ; Maribel
Pizarro ; Leire Gartzia ; Virginia Marcos ; Sara Gonzalez ; Elsa
Ramos ; Elixabete Manterola ; Roberto Lopez
Titulo: Necesidades socio-emocionales en contextos socio-
comunitarios
Tipo de participacion: Comunicacion Oral
Congreso: I International Congress on Emotional Intelligence
Lugar celebracion: Malaga Fecha: 2007

10.34 Autores (p.o. de firma): Aitor Aritzeta; Leire gartzia ; Maribel
Pizarro ; Virginia Marcos ; Sara Gonzalez ; Elsa Ramos ;
Elixabete Manterola ; Laura Gomez ; Roberto Lopez
Titulo: Impacto de la formacion en competencias emocionales en
directores/as de colegios sobre la satisfaccion laboral, clima
laboral, estrés laboral y burn-out: un analisis multinivel
Tipo de participacion: Comunicacion Oral
Congreso: I Internacional Congress on Emotional Intelligence
Lugar celebracion: Malaga Fecha: 2007
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10.35 Autores (p.o. de firma): Raquel Vazquez-Morejon Jiménez; Aitor
Aritzeta; Lourdes Munduate Jaca; Francisco Medina ; Leire
Gartzia
Titulo: Género y efectividad de los equipos de trabajo
Tipo de participacion: Comunicacion Oral
Congreso: X Congreso Nacional de Psicologia Social
Lugar celebracion: Cadiz Fecha: 2007
Publicacion: ISBN: 978-84-608-0616-5

10.36 Autores (p.o. de firma): Sanchez de Miguel, M. y Aritzeta, A.
Titulo: Psicologia social del género: Nuevas perspectivas en el
ambito laboral.

Tipo de participacion: Coordinador Simposia.
Congreso: X Congreso Nacional de Psicologia Social
Lugar celebracion: Cadiz Fecha: 2007

10.37 Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A.
Titulo: Experiencias aplicadas sobre programas de inteligencia
emocional en el territorio historico de Gipuzkoa: Ambitos
educativo, familiar, socio-comunitario y organizacional
Tipo de participacion: Comunicacion en simposia: Inteligencia
emocional y adaptacion social
Congreso: X Congreso Nacional de Psicologia Social
Lugar celebracion: Cadiz Fecha: 2007

10.38 Autores (p.o. de firma): Leire Gartzia; Aitor Aritzeta; Maribel
Pizarro ; Virginia Marcos ; Roberto Lopez ; Laura Gomez ; Sara
Gonzalez
Titulo: Identidad de género e inteligencia emocional: un mapa
actualizado de su influencia en algunas empresas vascas
Tipo de participacion: Comunicaciéon Poster
Congreso: X Congreso Nacional de Psicologia Social
Lugar celebracion: Cadiz Fecha: 2007

10.39 Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A.
Titulo: Experiencia aplicadas sobre programas de inteligencia
emocional en el territorio histérico de Gipuzkoa: Ambitos
educativo, familiar, socio-comunitario y organizacional.
Tipo de participacion: Comunicaciéon en Simposia
Congreso: X Congreso Nacional de Psicologia Social
Lugar celebracion: Cadiz Fecha: 2007
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10.40 Autores (p.o. de firma): Balluerka, N., Gorostiaga, A., Haranburu,

1041

10.42

10.43

M., Alonso-Arbiol, I, Aritzeta, A.

Titulo: A Basque adaptation of the CDS (Children’s Depression
Scale)

Tipo de participacion: Comunicacién Oral

Congreso: III European Congress of Methodology

Publicacion: (ISBN: 978-84-8317-717-4)

Lugar celebracion: Oviedo Fecha: 2008

Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A.

Titulo: Irakasleentzar eta familientzat garatutako Adimen
Emozionalari buruzko programaren ebaluazioaren emaitzak
[Resultados del programa de fomento de la inteligencia
emocional para profesorado y familias]

Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: Aprendizaje emocional y social a lo largo de la vida.
Ambito educativo, social y organizacional

Publicacion:

Lugar celebracion: Donostia/San Sebastian Fecha: 2008

Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A.

Titulo: Antolakunde-testuinguruetako premia sozioemocionalen
ebaluazioaren emaitzak [Evaluacion de necesidades
socioemocionales en contextos organizacionales]

Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: Aprendizaje emocional y social a lo largo de la vida.
Ambito educativo, social y organizacional

Publicacion:

Lugar celebracion: Donostia/San Sebastian Fecha: 2008

Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A.

Titulo: Planificacion estratégica 2007-2011 de la Facultad de
Psicologia”

Tipo de participacion: Comunicacion Oral

Congreso: Red de centros de gestion Innovadora

Publicacion:

Lugar celebracion: Vitoria/Gasteiz  Fecha: 2008
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10.44 Autores (p.o. de firma): Pizarro, M., Odriozola, X., Otxotorena, M.,
Arnoso, A. y Aritzeta, A.
Titulo: La formacion y la creacion de redes de hombres como
estrategia para promover la igualdad de género: Diseifio,
implementacion y evaluacion de una experiencia piloto
Tipo de participacién: Comunicacién Oral
Congreso: I Simposio Global Involucrando a Hombres y Nifios en
la Equidad de Género
Publicacion:
Lugar celebracion: Rio de Janeiro/Basil Fecha: 2009

10.45 Autores (p.o. de firma): Gartzia, L y Aritzeta, A.
Titulo: Relaciones entre la inteligencia emocional e identidad de
género en contextos organizacionales.
Tipo de participacion: Poster
Congreso: VI Simposio de la Asociacion de Motivacion y Emocion
Publicacion:
Lugar celebracion:(Puerto de la Cruz) Tenerife Fecha: 2009

10.46 Autores (p.o. de firma): Gartzia, L., Aritzeta, A. y Balluerka, N.
Titulo: Emerging models of masculinity withing organizacional
settings. Remaining barries and future challenges
Tipo de participacion: Poster
Congreso: 14th European Congress of Work and Organizational
Psychology
Publicacion:

Lugar celebracion: Santiago de Compostela Fecha: 2009

10.47 Autores (p.o. de firma): Gartzia, L., Aritzeta, A. y Balluerka, N.
Titulo: Masculine leadership styles and perception of
competence.

Tipo de participacion: Poster

Congreso: 14th European Congress of Work and Organizational
Psychology

Publicacion:

Lugar celebracion: Santiago de Compostela Fecha: 2009

10.48 Autores (p.o. de firma): Gartzia, L., Aritzeta, A. y Balluerka, N.
Titulo: References of masculinity within the XXI centyry
bussines organizations: analysis if its relation with key
competences for success.

Tipo de participacion: Comunicacién Oral

Congreso: 14th European Congress of Work and Organizational
Psychology

Publicacion:

Lugar celebracion: Santiago de Compostela Fecha: 2009
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10.49 Autores (p.o. de firma): Gartzia, L., Aritzeta, A. y Balluerka, N.
Titulo: Inteligencia emocional y género. ¢Qué hay detras de las
diferencias en funcion del sexo?

Tipo de participacion: Comunicacion Oral

Congreso: II Congreso Internacional de Inteligencia Emocional
Publicacion:

Lugar celebracion: Santander Fecha: 2009

10.50 Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A. y Gartzia, L.
Titulo: Inteligencia emocional e innovacion organizacional
Tipo de participacion: Comunicacion Oral
Congreso: II Congreso Internacional de Inteligencia Emocional
Publicacion:
Lugar celebracion: Santander Fecha: 2009

10.51 Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A. y Balluerka, N.
Titulo: Influencia de la autogestion y la participacion grupal
sobre la autonomia individual y la conducta evitativa del
conflicto: una aproximacion multinivel
Tipo de participacion: Comunicacion en Simposio
Congreso: X Congreso de Metodologia de las Ciencias Sociales y
de la Salud
Publicacion:
Lugar celebracion: Malaga Fecha: 2009

10.52 Autores (p.o. de firma): Balluerka, N., Salguero, J.M., Fernandez-
Berrocal, P. y Aritzeta, A.
Titulo: Validacion de la version en castellano del Trait Meta-
Mood Scale para la poblacion adolescente
Tipo de participacion: Comunicacion en Simposio
Congreso: X Congreso de Metodologia de las Ciencias Sociales y
de la Salud
Publicacion:
Lugar celebracion: Malaga Fecha: 2009

10.53 Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A.
Titulo: Sistema de Gestion de la Facultad de Psicologia de la
Universidad del Pais Vasco: Un caso de gestion de la excelencia.
Tipo de participacion: Poster
Congreso: III Jornadas de Excelencia en la Gestion Universitaria
Publicacion:
Lugar celebracion: Cadiz Fecha: 2009
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10.54 Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A.
Titulo: Creatividad Emocional
Tipo de participacion: Ponencia
Congreso: Taller monografico sobre Gestion emocional en los
equipos de innovacion
Publicacion:
Lugar celebracion: Zamudio (Bizkaia) Fecha: 2010

10.55 Autores (p.o. de firma): Balluerka, N., Gorostiaga, A., Aritzeta, A.,
Haranburu, M., Alonso-Arbiol, I.
Titulo: Validation of the Basque Version of the Trait Meta-Mood
Scale
Tipo de participacion: Poster
Congreso: IV European Congress of Methodology 2010
Publicacion:
Lugar celebracion: Postdam (Alemania) Fecha: 2010

10.56 Autores (p.o. de firma): Haranburu, M., Alonso-Arbiol, I.,
Gorostiaga, A., Balluerka, N., Aritzeta, A. y Gallarin, M.
Titulo: Basque adaptation of the Inventory of Parent and Peer
Attachment
Tipo de participacion: Poster
Congreso: IV European Congress of Methodology 2010
Publicacion:
Lugar celebracion: Postdam (Alemania) Fecha: 2010

10.57 Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A., Haranburu, M., Balluerka, N.,
Gorostiaga, A., Alonso-Arbiol, I. y Gartzia, L.
Titulo: The Group Trait Meta-Mood Scale: A new measure of
group emotional intelligence.
Tipo de participacion: Poster
Congreso: IV European Congress of Methodology 2010
Publicacion:
Lugar celebracion: Postdam (Alemania) Fecha: 2010

10.58 Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A., Pizarro, M., Portilla, E., y
Gartzia, L.
Titulo: Opiniones y creencias de jovenes en relacion a la
violencia contra las mujeres.
Tipo de participacion: Poster
Congreso: Caleidoscopios de Género: Voces, pensamiento y
acciones para el cambio.
Publicacion:
Lugar celebracion: Donostia/San Sebastian Fecha: 2011
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10.59 Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A., Pizarro, M., Gartzia, L.,

Otxotorena, M., Odriozola, X. y Arnoso, A.

Titulo: La igualdad de género en el ambito wuniversitario:
Resultados de un programa de sensibilizacion-formacion con
jovenes en la UPV/EHU.

Tipo de participacion: Poster

Congreso: Caleidoscopios de Género: Voces, pensamiento y
acciones para el cambio.

Publicacion:

Lugar celebracion: Donostia/San Sebastian Fecha: 2011

10.60 Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A., Gartzia, L., Pizarro, M. y

10.61

10.62

Balluerka, N.

Titulo: Mujeres, hombres y desarrollo emocional: propuestas
para el cambio.

Tipo de participacion: Poster

Congreso: Caleidoscopios de Género: Voces, pensamiento y
acciones para el cambio.

Publicacion:

Lugar celebracion: Donostia/San Sebastian Fecha: 2011

Autores (p.o. de firma): Torres, M., Soroa, G., Garmendia, I. y
Aritzeta, A.

Titulo: Emozioekin: Sotware para el desarrollo de competencias
socioemocionales en contextos organizacionales.

Tipo de participacion: Poster

Congreso: ler Congreso de Inteligencia Emocional en las
Organizaciones

Publicacion:

Lugar celebracion: Lleida (Cataluna) Fecha: 2011

Autores (p.o. de firma): Gartzia, L., Pizarro, M., Aritzeta, A. y
Balluerka, N.

Titulo: Diferencias sexuales en Inteligencia Emocional:
Alternativas para el cambio.

Tipo de participacion: Poster

Congreso: ler Congreso de Inteligencia Emocional en las
Organizaciones

Publicacion:

Lugar celebracion: Lleida (Cataluna) Fecha: 2011
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10.63 Autores (p.o. de firma): Garmendia, I., Torres, M., Soroa, G., y
Aritzeta, A.
Titulo: Evaluacion del Plan de Intervencion integral para la
adquisicion y desarrollo de competencias socioemocionales en
contextos organizacionales.
Tipo de participacion: Poster
Congreso: ler Congreso de Inteligencia Emocional en las
Organizaciones
Publicacion:
Lugar celebracion: Lleida (Catalunia) Fecha: 2011

10.64 Autores (p.o. de firma): Soroa, G., Torres, M., Garmendia, I.,
Aritzeta, A. y Gorostiaga, A.
Titulo: ERALDATU: Construccion de un cuestionario para medir
valores clave para la transformacion social y organizacional
basada en la Innovacion
Tipo de participacion: Poster
Congreso: XII Congreso de Metodologia de las Ciencias Sociales y
de la Salud
Publicacion:
Lugar celebracion: Donostia/ San Sebastian Fecha: 2011

10.65 Autores (p.o. de firma): Soroa, G., Torres, M., Garmendia, I. y
Aritzeta, A.
Titulo: Adaptacion al euskara y al castellano del Emotional
Creativity Inventory (ECI) “Inventario de Creatividad
Emocional” en la poblacion joven
Tipo de participacion: Poster
Congreso: XII Congreso de Metodologia de las Ciencias Sociales y
de la Salud
Publicacion:
Lugar celebracion: Donostia/ San Sebastian Fecha: 2011

10.66 Autores (p.o. de firma): Balluerka, N., Gorostiaga, A., Aritzeta, A.,
Alonso-Arbiol, I. y Haranburu, M.
Titulo: Influencia de la Inteligencia Emocional Individual y
Grupal sobre la dificultad de experimentar alegria o felicidad:
una aproximacion multinivel
Tipo de participacion: Comunicacién oral en Simposio
Congreso: XII Congreso de Metodologia de las Ciencias Sociales y
de la Salud
Publicacion:
Lugar celebracion: Donostia/ San Sebastian Fecha: 2011
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10.67 Autores (p.o. de firma): Elorza, U., Aritzeta, A. y Balluerka, N.

Titulo: El efecto de la percepcion del sistema de practicas en las
actitudes y comportamientos de los trabajadores de produccion
Tipo de participacion: Comunicacion oral en Simposio

Congreso: XII Congreso de Metodologia de las Ciencias Sociales y
de la Salud

Publicacion:

Lugar celebracion: Donostia/ San Sebastian Fecha: 2011

10.68 Autores (p.o. de firma): Aritzeta, A., Balluerka, N., Gorostiaga, A.

y Haranburu, M.

Titulo: The impact of classroom emotions on the experience of
happiness

Tipo de participacién: Comunicacién en Simposio

Congreso: 3rd International Congress on Emotional Intelligence
Publicacion:

Lugar celebracion: Opatija (Croacia) Fecha: 2011

10.69 Autores (p.o. de firma): Gorostiaga, A., Balluerka, N., Aritzeta, A.,

Alonso-Arbiol, I. y Haranburu, M.

Titulo: La Inteligencia Emocional como factor predictor de la
Depresion: Diferencias en funcion del sexo en poblacion
adolescente

Tipo de participacion: Poster

Congreso: 3rd International Congress on Emotional Intelligence
Publicacion:

Lugar celebracion: Opatija (Croacia) Fecha: 2011

10.70 Autores (p.o. de firma): Soroa, G., Torres, M., Garmendia, I. y

10.71

Aritzeta, A.

Titulo: EMOZIOEKIN: Software para el desarrollo de
competencias socioemocionales (CSE) en contextos
organizacionales

Tipo de participacion: Poster

Congreso: 3rd International Congress on Emotional Intelligence
Publicacion:

Lugar celebracion: Opatija (Croacia) Fecha: 2011

Autores (p.o. de firma): Soroa, G., Balluerka, N., Aritzeta, A.,
Garmendia, I. y Torres, M.

Titulo: Adaptation and validation of the Basque version of the
Emotional Creativity Inventory (ECI)

Tipo de participacion: Poster

Congreso: 3rd International Congress on Emotional Intelligence
Publicacion:

Lugar celebracion: Opatija (Croacia) Fecha: 2011
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10.72 Autores (p.o. de firma): Amondarain, J., Aritzeta, A., Manzano, N.
y Soroa, G.
Titulo: Gipuzkoa y el Aprendizaje Social y Emocional a lo largo
de la vida: programa educativo para la adquisicion y el
desarrollo de competencias socioemocionales
Tipo de participacion: Comunicaciéon en Simposio
Congreso: XV Congreso Nacional y I Internacional de Modelos de
Investigacion Educativa
Publicacion: ISBN: 978-84-694-9839-2
Lugar celebracion: Madrid (Espafna) Fecha: 2011

10.73 Autores (p.o. de firma): Soroa, G., Aritzeta, A., Garmendia, I. y
Torres, M.
Titulo: Emotional Creativity and Emotional Intelligence
Tipo de participacion: Poster
Congreso: VII Simposio de la Asociacion de Motivacion y
Emocion
Publicacion:
Lugar celebracion: Cadiz (Espana) Fecha: 2012

10.74 Autores (p.o. de firma): Soroa, G., Aritzeta, A., Balluerka, N. y
Gorostiaga, A.
Titulo: Psychometric properties of the Basque version of the
Emotional Creativity Inventory
Tipo de participacion: Poster
Congreso: VII Simposio de la Asociacion de Motivacion y
Emocion
Publicacion:
Lugar celebracion: Cadiz (Espana) Fecha: 2012

10.75 Autores (p.o. de firma): Balluerka, N., Gorostiaga, A., Soroa, G.,
Aritzeta, A. y Haranburu, M.
Titulo: Validation of the Basque Cognitive and Affective
Empathy Scale
Tipo de participacion: Poster
Congreso: V European Congress of Methodology
Publicacion:
Lugar celebracion: Santiago de Compostela (Espaia)
Fecha: 2012

85/117



eman ta zabal zazu

>

Universidad Euskal Herriko
del Pais Vasco  Unibertsitatea

10.76 Autores (p.o. de firma): Balluerka, N., Gorostiaga, A., Aritzeta, A.
y Alonso-Arbiol, I.
Titulo: Peer attachment and group emotional intelligence as
predictors of depression in adolescence: A multilevel approach
Tipo de participacion: Comunicacion oral
Congreso: V European Congress of Methodology
Publicacion:
Lugar celebracion: Santiago de Compostela (Espana)
Fecha: 2012

10.77 Autores (p.o. de firma): Pizarro, M., Balluerka, N. y Aritzeta, A.
Titulo: Evaluacion de resultados del programa coeducativo
Nahiko! Para la convivencia, el respeto y la No-Violencia
dirigido al alumnado de 1° y 2° de educacion primaria de la
Comunidad Autéonoma del Pais Vasco.

Tipo de participacion: Comunicacion escrita

Congreso: III Congreso Internacional de Convivencia escolar:
Contextos Psicologicos y Educativos.

Publicacion:

Lugar celebracion: Almeria (Espana)

Fecha: 2013

10.78 Autores/as: Soroa, G., Aritzeta, A., Balluerka, N. y Gorostiaga, A.
Titulo: Influencia de los estilos cognitivos y afectivos sobre la
creatividad emocional
Tipo de participacién: Comunicacién oral
Congreso: I International Congress of educational sciences and
development
Lugar celebracion: Palacio de la Magdalena
Pais: Santander (Spain)

Fecha inicio: 08/10/2013 Fecha fin: 11/10/2013

10.79 Autores/as: Soroa, G., Aritzeta, A., Balluerka, N. y Gorostiaga, A.
Titulo: Habilidades emocionales y creativas del alumnado de
Educacion Superior, desde una perspectiva de género
Tipo de participacion: Comunicacion oral
Congreso: I International Congress of educational sciences and
development
Lugar celebracion: Palacio de 1a Magdalena
Pais: Santander (Spain)

Fecha inicio: 08/10/2013 Fecha fin: 11/10/2013

10.80 Autores/as: Soroa, G., Aritzeta, A., Redondo, M., Torres, M. y
Garmendia, I.

Titulo: Evaluacién y promocion de la creatividad emocional en la
educacion superior

Tipo de participacion: Ponencia invitada en el Simposio
“Problemas emocionales y de conducta en el contexto
educativo”

Congreso: I International Congress of educational sciences and
development
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Lugar celebracion: Palacio de 1a Magdalena
Pais: Santander (Spain)
Fecha inicio: 11/10/2013 Fecha fin: 13/10/2013

10.81 Autores/as: Soroa, G., Gorostiaga, A., Aritzeta, A. y Balluerka, N.
Titulo: Understanding how emotional intelligence and emotional
creativity work together from a gender perspective
Tipo de participacion: Comunicacion oral
Congreso: IV International Congress on Emotional Intelligence
Lugar celebracion: Hotel Marriott
Pais: New York
Fecha inicio: 08/09/2013 Fecha fin: 10/09/2013

10.82 Autores/as: Soroa, G., Balluerka, N., Gorostiaga, A. y Aritzeta, A.
Titulo: Development and validation of the “E-DIKO test” to
measure Emotion-related styles on Divergent/convergent
thinking
Tipo de participacion: Comunicacion oral
Congreso: IV International Congress on Emotional Intelligence
Lugar celebracion: Hotel Marriott
Pais: New York
Fecha inicio: 08/09/2013 Fecha fin: 10/09/2013

10.83 Autores/as: Soroa, G., Aritzeta, A., Balluerka, N. y Gorostiaga, N.
Titulo: Feeling creative, thinking creatively, being creative: an
empirical study of the affective-cognitive styles on creative
performances
Tipo de participacion: Comunicacion oral
Congreso: IV International Congress on Emotional Intelligence
Lugar celebracion: Hotel Marriott
Pais: New York
Fecha inicio: 08/09/2013 Fecha fin: 10/09/2013

10.84 Autores/as: Soroa, G., Balluerka, N., Aritzeta, A. y Gorostiaga, A.
Titulo: Elaboracion y validacion de un instrumento que mide los
Estilos Afectivo-Cognitivos en procesos de solucion creativa de
problemas (SENTICREA)

Tipo de participacion: Poster

Congreso: XIII Congress of Methodology in Social Sciences
Lugar celebracion: Universidad de La Laguna

Pais: San Cristobal de La Laguna (Spain)

Fecha inicio: 03/09/2013 Fecha fin: 05/09/2013

10.85 Autores/as: Soroa, G., Balluerka, N., Gorostiaga, A. y Aritzeta, A.
Titulo: Elaboracion de una version reducida en castellano del
Inventario de Creatividad Emocional (ECI-CR)

Tipo de participacion: Poster

Congreso: XIII Congress of Methodology in Social Sciences
Lugar celebracion: Universidad de La Laguna

Pais: San Cristobal de La Laguna (Spain)

Fecha inicio: 03/09/2013 Fecha fin: 05/09/2013
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10.86 Autores/as: Aritzeta, A.
Titulo: Lineas de investigacion en el ambito de la Inteligencia
Emocional
Tipo de participacion: Comunicacion oral
Congreso: I Jornadas de divulgacion cientifica en la Facultad de
Psicologia
Lugar celebracion: Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko
Unibertsitatea
Pais: Donostia (Spain)
Fecha inicio: 12/05/2014 Fecha fin: 12/05/2014
10.87 Autores/as: Soroa, G., Balluerka, N., Aritzeta, A., Gorostiaga, A. y
Aliri, J.
Titulo: Disefio y evaluacion del programa educativo “Aprender a
ser emocionalmente creativo/a”.
Tipo de participacion: Comunicacién oral
Congreso: VIII Simposio de la Asociacion de Motivacion y
Emocion
Lugar celebracion: Universidad de Granada
Pais: Granada (Spain)
Fecha inicio: 15/05/2014 Fecha fin: 17/05/2014
10.88 Autores/as: Soroa, G., Aritzeta, A., Balluerka, N., Gorostiaga, A. y
Aliri, J.
Titulo: Factores motivacionales y emocionales relacionados con
la creatividad en la educacion superior.
Tipo de participacion: Poster
Congreso: VIII Simposio de la Asociacion de Motivacion y
Emocion
Lugar celebracion: Universidad de Granada
Pais: Granada (Spain)
Fecha inicio: 15/05/2014 Fecha fin: 17/05/2014
10.89 Autores/as: Aritzeta, A., Soroa, G., Gorostiaga, A., Balluerka, N. y
Aliri, J.
Titulo: Biofeedback, regulacion afectiva y rendimiento
académico en estudiantes universitarios.
Tipo de participacion: Poster
Congreso: VIII Simposio de la Asociacion de Motivacion y
Emocion
Lugar celebracion: Universidad de Granada
Pais: Granada (Spain)
Fecha inicio: 15/05/2014 Fecha fin: 17/05/2014
10.90 Autores/as: Aritzeta, A., Soroa, G., Balluerka, N., Gorostiaga, A. y
Aliri, J.
Titulo: Assessing interactions between creativity, emotions and
motivation in management
Tipo de participacion: Comunicacién oral
Congreso: Spirituality & Creativity in Management World
Congress
Lugar celebracion: Ramon Llull University (ESADE)
Pais: Barcelona (Spain)
Fecha inicio: 23/04/2015 Fecha fin: 24/04 /2015
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10.91 Autores/as: Soroa, G., Aritzeta, A., Balluerka, N., Gorostiaga, A.,
Aliri, J. y Muela, A.
Titulo: Sentir, pensar y crear: Efectos de un programa basado en
la creatividad emocional
Tipo de participacién: Comunicacién oral
Congreso: 3rd International Congress of Education Sciences and
Development
Lugar celebracion: Palacio Miramar
Pais: Donostia (Spain)
Fecha inicio: 24/06/2015 Fecha fin: 26/06/2015

10.92 Autores/as: Aritzeta, A., Soroa, G., Balluerka, N., Gorostiaga, A.,
Muela, A. y Aliri, J.
Titulo: Disefio, implementacion y evaluacion del “programa de
regulacion afectiva mediante biofeedback”
Tipo de participacion: Comunicacion oral
Congreso: 3rd International Congress of Education Sciences and
Development
Lugar celebracion: Palacio Miramar
Pais: Donostia (Spain)
Fecha inicio: 24/06/2015 Fecha fin: 26/06/2015

10.93 Autores/as: Aritzeta, A
Titulo: Efectos de las perspectivas de empleados y directivos de
los sistemas de trabajo de alto rendimiento en los
comportamientos pro-activos”
Tipo de participacion: Comunicacién oral
Congreso: Seminario internacional “Psicologia organizacional:
Situacion y perspectias”
Lugar celebracion: Facultad de Psicologia de la UPV/EHU
Pais: Donostia (Spain)
Fecha inicio: 13/02/2015 Fecha fin: 13/02/2015

10.94 Autores/as: Aliri, J., Gorostiaga, A., Muela, A., Balluerka, N.,
Aritzeta, A. y Soroa, G.
Titulo: El apego como variable mediadora de la relacion entre el
impacto de los acontecimientos estresantes y la sintomatologia
depresiva en la adolescencia
Tipo de participacion: Comunicacion oral
Congreso: XIV Comgreso de Metodologia de las Ciencias Sociales
y de la Salud
Lugar celebracion: Facultad de Psicologia de la Universidad de las
Islas Baleares
Pais: Islas Baleares (Spain)
Fecha inicio: 22/07/2015 Fecha fin: 24/07/2015
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10.95 Autores/as: Gorostiaga, A., Aliri, J., Balluerka, N., Soroa, G.,
Ulacia, I., Aritzeta, A. y Muela, A.
Titulo: Elaboracion y validacion de un instrumento para la
medicion de la orientacion emprendedora
Tipo de participacion: Comunicacion escrita
Congreso: XIV Comgreso de Metodologia de las Ciencias Sociales
y de la Salud
Lugar celebracion: Facultad de Psicologia de la Universidad de las
Islas Baleares
Pais: Islas Baleares (Spain)
Fecha inicio: 22/07/2015 Fecha fin: 24/07/2015

10.96 Autores/as: Aritzeta, A., Soroa, G., Balluerka, N., Gorostiaga, A.,
Alliri, J. y Muela, A.
Titulo: Reduccion de la ansiedad en estudiantes universitarios
mediante biofeedback
Tipo de participacion: Comunicacion escrita
Congreso: XXII Reunion anual de la sociedad espaiola para el
estudio de la Ansiedad y el Estrés (SEAS).
Lugar celebracion: Sede de la Fundacion Mutua Madrileiia
Pais: Madrid (Spain)
Fecha inicio: 1/10/2015 Fecha fin: 2/10/2015
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11. ORGANIZACION DE EVENTOS CIENTIFICOS Y DIVULGATIVOS

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

Titulo del evento: IACM (International Association for Conflict
Management) CONFERENCE

Tipo de evento: Conferencia Cientifica

Tipo de Participacion: Comité Organizador

Entidad Financiadora: IACM

Lugar de celebracion: Donostia/San Sebastian

Fecha del: 20/06/1999 al: 23/06/1999

N° de Asistentes: 150

Titulo del evento: La participacion de los trabajadores en la
empresa

Tipo de evento: Congreso Divulgativo

Tipo de Participacion: Comité Asesor

Entidad Financiadora: Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko
Unibertsitatea / Gobierno Vasco

Lugar de celebracion: Donostia/San Sebastian

Fecha del: 19/06/2003 al: 19/06/2003

N° de Asistentes: 100

Titulo del evento: II Jornadas de Salidas Profesionales de la
Psicologia

Tipo de evento: Jornada Divulgativa

Tipo de Participacion: Director

Entidad Financiadora: Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko
Unibertsitatea / Facultad de Psicologia

Lugar de celebracion: Donostia/San Sebastian

Fecha del: 03/04 /2006 al: 03/04/2006

N° de Asistentes: 150

Titulo del evento: III Jornadas de Salidas Profesionales de la
Psicologia

Tipo de evento: Jornada Divulgativa

Tipo de Participacion: Director

Entidad Financiadora: Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko
Unibertsitatea / Facultad de Psicologia

Lugar de celebracion: Donostia/San Sebastian

Fecha del: 04/5/2007 al: 04/5/2007

N° de Asistentes: 90
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Titulo del evento: IV Jornadas de Salidas Profesionales de la
Psicologia

Tipo de evento: Jornada Divulgativa

Tipo de Participacion: Director

Entidad Financiadora: Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko
Unibertsitatea / Facultad de Psicologia

Cantidad Financiada: 2.561 Euros

Lugar de celebracion: Donostia/San Sebastian

Fecha del: 01/10/2007 al: 2/5/2008

N° de Asistentes: 150

Titulo del evento: V Simposio de la Asociacion de Motivacion y
Emocion

Tipo de evento: Congreso Cientifico

Tipo de Participacion: Comité organizador y comité cientifico
Entidad Financiadora: Diputacion Foral de Gipuzkoa/Ministerio
de Educacion/Asociacion de Motivacion y Emocion/Facultad de

Psicologia.

Cantidad Financiada: 6.000 Euros.

Lugar de celebracion: Donostia/San Sebastian
Fecha del: 7/5/2007 al: 9/5/2007

N° de Asistentes: 200

Titulo del evento: La participacion en la empresa

Tipo de evento: Encuentro Divulgativo

Tipo de Participacion: Comité Asesor

Entidad Financiadora: Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko
Unibertsitatea / Gobierno Vasco

Lugar de celebracion: Donostia/San Sebastian

Fecha del: 15/02/2007 al: 15/02/2007

N° de Asistentes: 90

Titulo del evento: Experiencias reales para el fomento de la
igualdad desde 1la de-construccion de la masculinidad
hegemonica.

Tipo de evento: Jornada Divulgativa

Tipo de Participacion: Moderador

Entidad Financiadora: Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko
Unibertsitatea

Lugar de celebracion: Donostia/San Sebastian

Fecha del: 19/12/2008 al: 19/12/2008

N° de Asistentes: 30
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Titulo del evento: Bizitza osoko ikaskuntza emozionala eta
soziala. Hezkuntza-eremua, gizarte-eremua eta antolakunde-
eremua/Aprendizaje emocional y social a lo largo de la vida.
Ambito educativo, social y organizacional.

Tipo de evento: Jornada Cientifica

Tipo de Participacion: Director

Entidad Financiadora: Diputacion Foral de Gipuzkoa

Cantidad Financiada: 80.000 Euros.

Lugar de celebracion: Donostia/San Sebastian

Fecha del: 15/10/2008 al: 15/10/2008

N° de Asistentes: 300

Titulo del evento: Promocion e implicacion social de las mujeres y
los jovenes universitarios en relacion a la igualdad de mujeres y
hombres.

Tipo de evento: Jornada Divulgativa

Tipo de Participacion: Coordinador

Entidad Financiadora: Ministerio de Igualdad/ Universidad del
Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea

Cantidad Financiada: 1.200 Euros.

Lugar de celebracion: Donostia/San Sebastian

Fecha del: 15/04/2010 al: 26/04/2010

N° de Asistentes: 20

Titulo del evento: “12th european conference on psychological
assessment (EAPA)”

Tipo de evento: Jornada Cientifica

Tipo de Participacion: Comité organizador

Entidad Financiadora: Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko
Unibertsitatea

Cantidad Financiada: 6.000 Euros.

Lugar de celebracion: Donostia/San Sebastian

Fecha del: 17/07/2013 al: 20/07/2013

N° de Asistentes: 180

12. CURSOS Y SEMINARIOS IMPARTIDOS (ASOCIADOS A LA

ACTIVIDAD DOCENTE, INVESTIGADORA Y DE GESTION)
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12.1 Titulo: Cursos basico de introduccion al SPSS 9.0
Objetivos: Aprender a utilizar el SPSS 9.0 y su aplicabilidad
profesional.
Perfil destinatarios: Trabajadores/as instituto salud laboral
Entidad Organizadora: Instituto Riojano de Salud Laboral
Lugar: Logrono N° Horas: 10 Fecha: 2000

12.2 Titulo: Cursos de introduccion al paquete estadistico SPSS 9.0
Objetivos: Aprender a utilizar el SPSS 9.0 y analizar las
posibilidades profesionales del paquete estadistico.

Perfil destinatarios: Alumnado del Practicum de psicologia
Entidad Organizadora: Universidad del Pais Vasco (Facultad de
Psicologia)

Lugar: Donostia-San Sebastian N° Horas: 6 Fecha: 2000

12.3 Titulo: Psicologia general
Objetivos: Analizar las principales corrientes tedricas y practicas
de la Psicologia contemporanea.
Perfil destinatarios: Personas mayores de 55 aios.
Entidad Organizadora: UPV/EHU & Fundacion Kutxa
Lugar: Donostia-San Sebastian N° Horas: 45 Fecha: 2001

12.4 Titulo: Curso de formacion de estadistica y uso profesional del
SPSS 13.0
Objetivos: Aprender a utilizar el paquete estadistico SPSS 13.0y
analizar diversas estrategias analiticas para la investigacion.
Perfil destinatarios: Licenciados/as en Psicologia.
Entidad Organizadora: Fundacion Ametsa.
Lugar: Basauri-Bizkaia N° Horas: 36 Fecha: 2005

12.5 Titulo: Sentir, Pensar y Hacer: Emociones, Inteligencia y
creatividad aplicada a la ensenanza
Objetivos: Aprender a ser emocionalmente inteligente y creativo
en el proceso de enseinanza-aprendizaje empleando el
autoconocimiento y la regulacion de las emociones.
Perfil destinatarios: Profesorado Universitario.
Entidad Organizadora: Servicio de Asesoramiento Educativo de la
Universidad del Pais Vasco/Euskal herriko Uniberstitatea.
(SAE/HELAZ).
Lugar: Campus de Gipuzkoa N° Horas:37,5Horas Fecha: 2013
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12.6 Titulo: Sentir, Pensar y Hacer: Emociones, Inteligencia y
creatividad aplicada a la ensenanza
Objetivos: Aprender a ser emocionalmente inteligente y creativo
en el proceso de ensefanza-aprendizaje empleando el
autoconocimiento y la regulacion de las emociones.
Perfil destinatarios: Profesorado Universitario.
Entidad Organizadora: Servicio de Asesoramiento Educativo de la
Universidad del Pais Vasco/Euskal herriko Uniberstitatea.

(SAE/HELAZ).

Lugar: Campus de Bizkaia N° Horas:37,5Horas Fecha: 2014
12.7 Titulo: Sentir, Pensar y Hacer: Redescubriendo la pasion por

aprender

Objetivos: Aprender a ser emocionalmente inteligente y creativo
en el proceso de ensefanza-aprendizaje empleando el
autoconocimiento y la regulacion de las emociones.

Perfil destinatarios: Profesorado Universitario.

Entidad Organizadora: Servicio de Asesoramiento Educativo de la
Universidad del Pais Vasco/Euskal herriko Uniberstitatea.
(SAE/HELAZ).

Lugar: Campus de Bizkaia N° Horas:37,5Horas Fecha: 2015
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13. CURSOS Y SEMINARIOS RECIBIDOS (ASOCIADOS A LA

ACTIVIDAD DOCENTE, INVESTIGADORA Y DE GESTION)

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

Titulo: Curso basico para la gestion de calidad

Objetivos: Analizar los elementos basicos para la gestion de la
calidad en el ambito de la docencia y de la investigacion.
Aprender como los principios de la gestion de la calidad pueden
mejorar las actividades de investigacion y docencia.

Entidad Organizadora: Universidad del Pais Vasco (Catedra de
Calidad)

Lugar: Donostia-San Sebastian N° Horas: 4 Fecha: 1997

Titulo: Curso basico para la gestion de calidad

Objetivos: Analizar los elementos basicos para la gestion de la
calidad en el ambito de la docencia y de la investigacion.
Aprender como los principios de la gestion de la calidad pueden
mejorar las actividades de investigacion y docencia.

Entidad Organizadora: Universidad del Pais Vasco (Catedra de
Calidad)

Lugar: Donostia-San Sebastian N° Horas: 4 Fecha: 1998

Titulo: Taldean lan egitea (trabajar en equipo)

Objetivos: Aprender sobre las bases del trabajo en equipo.
Conocer las dinamicas basicas para potenciar el trabajo en
equipo. Reflexionar como aplicar dichas técnicas en el contexto
del aula.

Entidad Organizadora: Instituto de Ciencias de la Educacion
Lugar: Donostia-San Sebastian N° Horas: 20 Fecha: 1998

Titulo: Sensibilizacion a la Dinamica Analitica Grupal

Objetivos: Conocer y experimentar las dinamicas basicas para
examinar e intervenir en el funcionamiento mental del las
personas en los grupos.

Entidad Organizadora: = OMIE-Fundacion Vasca para Ila
investigacion en salud mental

Lugar: Bilbao N° Horas: 15 Fecha: 1998
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Titulo: Interpretacion II

Objetivos: Aprender y ejecutar las habilidades basicas de
interpretacion con objeto de mejorar la actividad docente.
Entidad Organizadora: Universidad del Pais Vasco

Lugar: Donostia N° Horas: 129  Fecha: 1999

Titulo: 6éme Rencontres de projectique

Objetivos: Conocer los principios que rigen la creaciéon de
proyectos de investigacion transfronteriza.

Entidad Organizadora: Société européenne de projectique
Lugar: Baiona (Francia) N° Horas: 16 Fecha: 2000

Titulo: Using multilevel models to analyce repetead measures
and longitudinal data

Objetivos: Aprender a utilizar el M1-Win. Aprender a aplicar los
analisis jerarquicos lineales a partir de dicho software. Conocer
la forma de aplicar los analisis jerarquicos con pendientes e
interceptos aleatorios.

Entidad Organizadora: Universitat Jaume I de Castellon

Lugar: Castellon de la Plana  N° Horas: 24 Fecha: 2001

Titulo: Word avanzado

Objetivos: Aprender a utilizar de forma avanzada el procesador
de textos Word. Analizar la forma en la que word puede facilitar
la edicion de textos para la docencia.

Entidad Organizadora: Cebanc-Cdea-Formacion de profesionales.
Lugar: Donostia-San Sebastian N° Horas: 10 Fecha: 2002

Titulo: Power Point

Objetivos: Aprender a utilizar el Power Point. Analizar los usos
docentes del Power Point.

Entidad Organizadora: Cebanc-Cdea-Formacion de profesionales.
Lugar: Donostia-San Sebastian N° Horas: 10 Fecha: 2002

13.10 Titulo: Técnicas estadisticas de analisis multivariante

descriptivo

Objetivos: Aprender a utilizar el Analisis Multivariante
descriptivo y el paquete SPAD. Conocer las situaciones en las
que este tipo de analisis es aplicable.

Entidad Organizadora: Servei d'estadistica de la Universitat
Autonoma de Barcelona

Lugar: Barcelona N° Horas: 18 Fecha: 2002
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13.11 Titulo: Modelos jerarquicos lineales
Objetivos: Aprender a utilizar el “hierarquical lineal modeling”
para el analisis multinivel. Profundizar sobre los modelos
estadisticos de influencia transnivel.
Entidad Organizadora: UPV/EHU
Lugar: Donostia-San Sebastian N° Horas: 16Fecha: 2003

13.12 Titulo: Excel enfocado al calculo estadistico.
Objetivos: Aprender a utilizar la hoja de calculo Excel desde un
punto de vista estadistico. Complementar el uso estadistico del
Excel con el SPSS.
Entidad Organizadora: UPV/EHU
Lugar: Donostia-San Sebastian N° Horas: 9 Fecha: 2005

13.13 Titulo: Captura y edicion de video digital
Objetivos: Aprender a capturar video digital o convertir video
analogico en digital. Construir material docente telematico
intercalando video digital
Entidad Organizadora: Servicio de asesoramiento educativo
(UPV/EHU)
Lugar: Donostia-San Sebastian N° Horas: 9 Fecha: 2005

13.14 Titulo: De la tecnologia al mundo empresarial
Objetivos: Analizar la forma en la que una idea puede ser
transformada en una idea de negocio. Analizar las posibilidades
que tienen los alumnos/as para generar sus propios negocios.
Explorar nuevas formas de acceso al mercado laboral a través
del autoempleo.
Entidad Organizadora: Bic Berrilan incubadora de empresas
(UPV/EHU)
Lugar: Donostia-San Sebastian N° Horas: 40 Fecha: 2005

13.15 Titulo: SPSS nivel medio
Objetivos: Profundizar sobre técnicas estadisticas avanzadas
(analisis de correspondencia, regresion Probit-logit, técnicas de
escalamiento, etc.)
Servicio de Asesoramiento Educativo (UPV-EHU)
Lugar: Donostia-San Sebastian N° Horas: 12 Fecha: 2005

13.16 Titulo: Softwares para la creacion de paginas web de apoyo a la
docencia
Objetivos: Aprender a utilizar plataformas telematicas para el
apoyo de las actividades docentes.
Entidad Organizadora: Servicio de Asesoramiento Educativo
(UPV-EHU)
Lugar: Donostia-San Sebastian N° Horas: 10 Fecha: 2005
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13.17 Titulo: Aplicacion de los principios de la excelencia a la docencia
Objetivos: Analizar la influencia de la implantacion de los ECTS
sobre la actividad docente e investigadora. Profundizar sobre la
docencia basada en el desarrollo de las competencias y la
responsabilidad del alumno en su aprendizaje. Analizar diversos
pilotajes de aplicacion del ECTS en asignaturas. Analizar las
implicaciones de las conversiones de créditos.

Entidad Organizadora: UPV/EHU
Lugar: Donostia-San Sebastian N° Horas: 30 Fecha: 2005

13.18 Titulo: Planificacion estratégica y gestion de centros
universitarios
Objetivos: Conocer las bases de la planificacion estratégica en
centros universitarios. Analizar las conexiones entre Ila
actividad docente y los planes de gestion de las facultades.
Buscar vias de conexion entre la actividad docente y los
objetivos estratégicos de los centros. Analizar las posibilidades
de implicacion del profesorado en la construccion de los planes
estratégicos de las facultades y universidades.
Entidad Organizadora: UPV/EHU
Lugar: Donostia-San Sebastian N° Horas: 20 Fecha: 2005

13.19 Titulo: Sesion de entrenamiento para facilitadores de equipos de
trabajo
Objetivos: Adquirir los conocimientos y las habilidades para
formar y facilitar equipos de trabajo docentes.
Entidad Organizadora: Catedra de Calidad de la UPV/EHU
Lugar: Donostia-San Sebastian N° Horas: 12 Fecha: 2005

13.20 Titulo: Presentacion de la guia para el modelo EFQM en el
contexto de la gestion de un centro universitario del UPV/EHU
Objetivos: Conocer los procedimientos a seguir para gestionar un
centro universitario a través del modelo EFQM
Entidad Organizadora: Catedra de Calidad de la UPV/EHU
Lugar: Donostia-San Sebastian N° Horas: 8 Fecha: 2005
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13.21 Titulo: Jornadas sobre la adaptacion de la Universidad al Espacio
Europeo de Educacion Superior.
Objetivos: Profundizar sobre la situacion actual de las
universidades y en especial de la universidad del pais vasco
/euskal herriko uniberstitatea en relacion a la convergencia
europea y la creacion del EEES. Establecer los criterios y pasos
futuros para garantizar la convergencia europea. Analizar las
potencialidades y amenazas de la convergencia y los ECTS.
Analizar ejemplos de otras universidades y compararlas.
Entidad Organizadora: UPV/EHU
Lugar: Donostia-San Sebastian N° Horas: 15 Fecha: 2005

13.22 Titulo: Web 2.0
Objetivos: Adquirir las habilidades para fomentar Ila
comunicacion con el alumnado y su participacion en el proceso
de aprendizaje asi como fomentar la comunicacion entre el
alumnado
Entidad Organizadora: UPV/EHU
Lugar: Donostia-San Sebastian N° Horas: 8 Fecha: 2006

13.23 Titulo: Adaptacion de las asignaturas al EEES (Curso AICRE)
Objetivos: Adaptar las asignaturas al formato de aprendizaje
basado en competencias.

Entidad Organizadora: UPV/EHU
Lugar: Donostia-San Sebastian N° Horas: 60 Fecha: 2006

13.24 Titulo: ¢En casa del herrero cuchillo de palo? Motivacion,
ensefianza y aprendizaje en psicologia
Objetivos: Adquirir las competencias para motivar al alumnado a
que participe activamente en el proceso de ensenanza-
aprendizaje
Entidad Organizadora: UPV/EHU
Lugar: Donostia-San Sebastian N° Horas: 12 Fecha: 2006

13.25 Titulo: Euskaldunak eta Goi Mailako Hezkuntza Esparru
Unibertsitario Europarrean
Objetivos: Conocer las implicaciones del EEES en la ensenanza
universitaria en euskera
Entidad Organizadora: UEU, Udako Euskal Unibertsitatea
Lugar: Eibar N° Horas: 9 Fecha: 2006
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13.26 Titulo: Primer Congreso de excelencia en la gestion en las
administraciones piblicas
Objetivos: Conocer la situacion de las administraciones puablicas
respecto a la gestion de la calidad y la excelencia. Buenas

practicas.

Entidad Organizadora: IVAP (Gobierno Vasco)
Lugar: Donostia-San Sebastian N° Horas: 14
Fecha: 2006

13.27 Titulo: XIII. Semana Europea de la Calidad
Objetivos: Conocer los avances en gestion de la calidad de
centros universitarios.
Entidad Organizadora: Catedra de Calidad de la UPV/EHU
Lugar: Donostia-San Sebastian N° Horas: 4
Fecha: 2007

13.28 Titulo: Implantacion y evaluacion de programas de calidad e
innovacion docente en el ambito universitario
Objetivos: Conocer los métodos para implantar y evaluar
programas de calidad e innovacion docente en el ambito
universitario
Entidad Organizadora: UPV/EHU
Lugar: Donostia-San Sebastian N° Horas: 20
Fecha: 2007

13.29 Titulo: Sustainable Schoolwide Social and Emotional Learning
(SEL) Workshop
Objetivos: Aprender a disefiar y ejecutar un Plan de Intervencion
integral en habilidades socio-emocionales en contextos

educativos

Entidad Organizadora: University of Illinois at Chicago
Lugar: Chicago, EE.UU N° Horas: 14

Fecha: 2007

13.30 Titulo: Aplicacion del modelo EFQM al Aula-Seminario
cLiderazgo, negociacion y trabajo en equipo
Objetivos: Desarrollar estrategias para gestionar el liderazgo en
el aula mediante la negociacion y el trabajo en equipo del

alumnado.
Entidad Organizadora: Catedra de Calidad de la UPV/EHU
Lugar: Donostia-San Sebastian N° Horas: 25

Fecha: 2008
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13.31 Titulo: Caso practico EFQM. Ingreso en Club de Evaluadores de
Euskalit (Fundacion Vasca para la Calidad).
Objetivos: Adquirir las habilidades necesarias para evaluar
mediante el EFQM planes de gestion de organizaciones privadas
e instituciones publicas.
Entidad Organizadora: Asociacion para el progreso de la
Direcciéon
Lugar: Bilbao N° Horas: 32
Fecha: 2008

13.32 Titulo: Comunicacion interna de la empresa
Objetivos: Conocer y aplicar los principios de la comunicacion
interna en la empresa. Desarrollar el proceso de comunicacién
interna en el centro de trabajo.
Entidad Organizadora: Asociacion para el progreso de 1la
Direccion
Lugar: Bilbao N° Horas: 16 Fecha: 2008

13.33 Titulo: Planificacion estratégica y Cuadro de Mando Integral
Objetivos: Adquirir las habilidades necesarias para realizar
planificaciones estratégicas en centros universitarios utilizando
la herramienta del cuadro de mando integral.

Entidad Organizadora: Asociacion para el progreso de 1la
Direccion

Lugar: Bilbao N° Horas: 24

Fecha: 2008

13.34 Titulo: Redaccion de memorias EFQM
Objetivos: Adquirir las habilidades necesarias para redacctar
memorias EFQM.
Entidad Organizadora: Asociacion para el progreso de la
Direccion
Lugar: Bilbao N° Horas: 16
Fecha: 2008

13.35 Titulo: Sesion de reciclaje del modelo EFQM.
Objetivos: Adquirir las habilidades necesarias para evaluar
mediante el EFQM planes de gestion de organizaciones privadas
e instituciones publicas.
Entidad Organizadora: Euskalit (Fundacion Vasca para la
Calidad).
Lugar: Zamudio N° Horas: 20
Fecha: 2008
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13.36 Titulo: Sesion de reciclaje del modelo EFQM.
Objetivos: Adquirir las habilidades necesarias para evaluar
mediante el EFQM planes de gestion de organizaciones privadas
e instituciones publicas.
Entidad Organizadora: Euskalit (Fundacion Vasca para la
Calidad).
Lugar: Zamudio N° Horas: 20
Fecha: 2009

13.37 Titulo: Formacién en gestion por Procesos y AUDIT.
Objetivos: Adquirir las competencias necesarias para disenar e
implementar un sistema de gestion por procesos en un centro
universitario y lograr su acreditacion positiva por parte de las
agencias pertinetes (UNIQUAL, ANECA).
Entidad Organizadora: Catedra de Calidad (UPV/EHU).
Lugar: Donostia/San SebastianN° Horas: 4
Fecha: 2009

13.38 Titulo: Inteligencia Emocional en el ambito de la Salud.
Objetivos: Identificar las relaciones existentes entre 1la
Inteligencia Emocional y la mejora de la salud bio-psico-social
de personas y grupos.
Entidad Organizadora: Fundacion Mutua Madrilefia. Investigacion
Médica.
Lugar: Madrid N° Horas: 14
Fecha: 2009

13.39 Titulo: Curso sobre Modelos de Analisis Multinivel
Objetivos: Adquirir las competencias técnicas necesarias para
ejecutar analisis de regresion multinivel.
Entidad Organizadora: Facultad de Psicologia
Lugar: Donostia- San SebastianN° Horas: 15
Fecha: 2009

13.40 Titulo: XVI Semana Europea de la Calidad y la Excelencia: La
Innovacion Sostenible en la UPV/EHU: IKD
Objetivos: Conocer el estado actual de la innovacion en la
UPV/EHU a nivel de la gestion de excelencia y su
mantenimiento.
Entidad Organizadora: Catedra de Calidad, Vicerrectorado de
Calidad e Innovacion Docente
Lugar: Donostia-San Sebastian N° Horas: 4
Fecha: 2010
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13.41 Titulo: Formacién UNIKUDE
Objetivos: Adquirir las habilidades basicas para comenzar a
implementar el sistema de gestion del centro a través de la
plataforma informatica UNIKUDE.
Entidad Organizadora: Catedra de Calidad, Vicerrectorado de
Calidad e Innovacion Docente
Lugar: Donostia-San Sebastian N° Horas: 5
Fecha: 2010

13.42 Titulo: Disefio de tutoriales mediante Viewlet Builder
Objetivos: Adquirir las habilidades basicas para aplicar el Viewlet
Builder en la docencia.
Entidad Organizadora: Facultad de Psicologia
Lugar: Donostia-San Sebastian N° Horas: 6
Fecha: 2010

13.43 Titulo: Sesion de reclicaje del modelo EFQM.
Objetivos: Adquirir las habilidades necesarias para evaluar
mediante el EFQM planes de gestion de organizaciones privadas
e instituciones publicas.
Entidad Organizadora: Euskalit (Fundacion Vasca para la
Calidad).
Lugar: Zamudio N° Horas: 20
Fecha: 2010

13.44 Titulo: Growth modeling, survival analysis, and missing data
analysis using Mplus
Objetivos: Adquirir las competencias técnicas necesarias para
ejecutar analisis de supervivencia, predicciones de curvas de
crecimiento, manipulacion de datos missing mediante el
software Mplus.
Entidad Organizadora: Idec. Universitat Pompeu Fabra
Lugar: Barcelona N° Horas: 16
Fecha: 2010

13.45 Titulo: Structural Equations Models with EQS
Objetivos: Adquirir las competencias técnicas necesarias para
ejecutar analisis de ecuaciones estructurales mediante el
software EQS.
Entidad Organizadora: Facultad de Psicologia (Dr. Nekane
Balluerka).
Lugar: Donostia N° Horas: 8
Fecha: 2010
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13.46 Titulo: Formacion-accion para el manejo del software UNIKUDE
para la introduccion del Sistema de Garantia Interno de Calidad
de la Facultad de Psicologia
Objetivos: Adquirir las competencias técnicas necesarias para
emplear el software de gestion interna UNIKUDE como sistema
de Garantia Interno de Calidad.

Entidad Organizadora: Catedra de Calidad, Vicerrectorado de
Calidad e Innovacion Docente

Lugar: Donostia N° Horas: 4

Fecha: 2011

13.47 Titulo: Formacién para la realizacion del Informe de Seguimiento
de las Titulaciones y de Gestion del Centro con el software
UNIKUDE.

Objetivos: Adquirir las competencias técnicas necesarias para
emplear el software de gestion interna UNIKUDE para realizar el
Seguimiento de las Titulaciones y de Gestion del Centro.

Entidad Organizadora: Catedra de Calidad, Vicerrectorado de
Calidad e Innovacion Docente

Lugar: Donostia N° Horas: 4

Fecha: 2011

13.48 Titulo: Excel 2007: Integracion Excel-Word.
Objetivos: Adquirir las competencias técnicas necesarias para
sincronizar tareas y funciones de Excel y Word.
Entidad Organizadora: Consultec, S.R.L./Microsoft Ibérica
Lugar: Donostia N° Horas: 3
Fecha: 2011

13.49 Titulo: Mineria de datos.
Objetivos: Aprender a examinar grandes bases de datos a través
de la técnica de mineria de datos.
Entidad Organizadora: Qualiker/Dr. Cristobal Romero Morales

Lugar: Donostia N° Horas: 6
Fecha: 2015

13.50 Titulo: Luces y sombras de 1la familia. Psicodrama
transgeneracional.

Objetivos: Aprender técnicas psicodramaticas aplicadas al
analisis transgenracional.

Entidad Organizadora: The International INstitute of Human
Relations Dean and Doreen Elefthery

Lugar: Pamplona N° Horas: 12

Fecha: 2015
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13.51 Titulo: Evaluacion de competencias en asignaturas de grado de
Psicologia.
Objetivos: Adquirir las competencias técnicas necesarias para
realizar sistemas de evaluacion de competencias en asignaturas

de grado.

Entidad Organizadora: Servicio de Asesoramiento Educativo de la
UPV/EHU

Lugar: Donostia N° Horas: 25

Fecha: 2015

13.52 Titulo: ¢Por qué precisamente ta? Taller para reflexionar sobre
la pareja.
Objetivos: Aprender técnicas psicodramaticas aplicadas a las
relaciones de pareja.
Entidad Organizadora: The International INstitute of Human
Relations Dean and Doreen Elefthery
Lugar: Bilbao N° Horas: 12
Fecha: 2016
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14. BECAS, PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS

14.1. Becas

14.1.1.

14.1.2.

14.1.3.

14.1.4.

14.1.5.

Denominacion: Beca general de Ayuda al Estudio

Entidad Financiadota: Gobierno Vasco/Eusko Jaurlaritza (Dpto.
de Educacion, Universidades e Investigacion
Centro/Institucion: Facultad de Psicologia. Universidad del Pais
Vasco.

Duracion: 12 Meses Ano: 1994/95

Denominacion: Beca general de Ayuda al Estudio

Entidad Financiadota: Gobierno Vasco/Eusko Jaurlaritza (Dpto.
de Educacion, Universidades e Investigacion
Centro/Institucion: Facultad de Psicologia. Universidad del Pais
Vasco.

Duracion: 12 Meses Ano: 1995/96

Denominacion: Beca general de Ayuda al Estudio

Entidad Financiadota: Gobierno Vasco/Eusko Jaurlaritza (Dpto.
de Educacion, Universidades e Investigacion
Centro/Institucion: Facultad de Psicologia. Universidad del Pais
Vasco.

Duracion: 12 Meses Ano: 1996/97

Denominacion: Beca general de Ayuda al Estudio

Entidad Financiadota: Gobierno Vasco/Eusko Jaurlaritza (Dpto.
de Educacion, Universidades e Investigacion
Centro/Institucion: Facultad de Psicologia. Universidad del Pais
Vasco.

Duracion: 12 Meses Ano: 1997/98

Denominacion: Beca general de Ayuda al Estudio

Entidad Financiadota: Gobierno Vasco/Eusko Jaurlaritza (Dpto.
de Educacion, Universidades e Investigacion
Centro/Institucion: Facultad de Psicologia. Universidad del Pais
Vasco.

Duracion: 12 Meses Ano: 1998/99
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Denominacion: Beca Erasmus

Entidad Financiadota: Gobierno Vasco/Eusko Jaurlaritza (Dpto.
de Educacion, Universidades e Investigacion
Centro/Institucion: Universiteit Katholieke Brabant (Tilburg,
Holanda).

Duracion: 10 Meses Ano: 1997/98

Denominacién: Beca de Colaboracion

Entidad Financiadota: Gobierno Vasco/Eusko Jaurlaritza (Dpto.
de Educacion, Universidades e Investigacion
Centro/Institucion: Facultad de Psicologia. Universidad del Pais
Vasco.

Duracion: 10 Meses Ano: 1998/99

Denominacién: Beca Predoctoral de Investigacion

Entidad Financiadota: Gobierno Vasco/Eusko Jaurlaritza (Dpto.
de Educacion, Universidades e Investigacion
Centro/Institucion: Facultad de Psicologia. Universidad del Pais
Vasco.

Duracion: 12 Meses Ano: 1999/00

Denominacion: Beca Predoctoral de Investigacion

Entidad Financiadota: Gobierno Vasco/Eusko Jaurlaritza (Dpto.
de Educacion, Universidades e Investigacion
Centro/Institucion: Facultad de Psicologia. Universidad del Pais
Vasco.

Duracion: 12 Meses Ano: 2000/01

Denominacion: Beca Predoctoral de Investigacion.

Entidad Financiadota: Gobierno Vasco/Eusko Jaurlaritza (Dpto.
de Educacion, Universidades e Investigacion.
Centro/Institucion: Facultad de Psicologia. Universidad del Pais
Vasco.

Duracion: 12 Meses Ano: 2001/02

Denominacion: Beca Predoctoral de Investigacion.

Entidad Financiadota: Gobierno Vasco/Eusko Jaurlaritza (Dpto.
de Educacion, Universidades e Investigacion.
Centro/Institucion: Facultad de Psicologia. Universidad del Pais
Vasco.

Duracion: 12 Meses Ano: 2002/03

108 /117



14.1.12.

14.1.13.

14.1.14.

eman ta zabal zazu

>

Universidad Euskal Herriko
del Pais Vasco  Unibertsitatea

Denominacién: Beca Postdoctoral de Investigacion.

Entidad Financiadota: Gobierno Vasco/Eusko Jaurlaritza (Dpto.
de Educacion, Universidades e Investigacion.
Centro/Institucion: University of Northampton (UK).

Duracion: 12 Meses Ano: 2003/04

Denominacién: Beca Postdoctoral de Investigacion.

Entidad Financiadota: Gobierno Vasco/Eusko Jaurlaritza (Dpto.
de Educacion, Universidades e Investigacion.
Centro/Institucion: University of Northampton (UK).

Duracion: 12 Meses Ano: 2004/05

Denominacion: Beca Postdoctoral de Investigacion.
Incorporacion tras estancia en el extranjero.

Entidad Financiadota: Gobierno Vasco/Eusko Jaurlaritza (Dpto.
de Educacion, Universidades e Investigacion.
Centro/Institucion: Facultad de Psicologia. Universidad del
Pais Vasco.

Duracion: 12 Meses Ano: 2005/06

14.2. Premios y Reconocimientos

14.2.1.

14.2.2.

Denominacion: Premio extraordinario de doctorado

Entidad: Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko
Unibertsitatea

Objeto: Reconocimiento a la calidad y rigurosidad de la Tesis
Doctoral.

Fecha: Curso 2003/04

Denominacion: Premio Realidad Social Vasca “Accesit”
Entidad: Gobierno Vasco (Presidencia)

Objeto: Reconocimiento a la calidad y rigurosidad de la Tesis
Doctoral.

Fecha: Curso 2003/04
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15. EXPERIENCIA EN GESTION ACADEMICA UNIVERSITARIA Y DE

MEJORA CONTINUA EN EL AMBITO EDUCATIVO

15.1. Experiencia en Gestion Académica Universitaria

15.1.1.

15.1.2.

15.1.3.

15.1.4.

15.1.5.

15.1.6.

Descripcion: Jornadas Puertas Abiertas

Objeto: Explicar al futuro alumnado la estructura y contenidos
de la licenciatura de Psicologia y el funcionamiento de la
Facultad.

Fechas: Febrero 2005

Descripcion: Miembro comision de competencias de aprendizaje
Objeto: Estudio de la asignacion y evaluacion de competencias
de las distintas disciplinas para favorecer la implementacion de
ECTS dentro del EEES. (Programa AICRE en la UPV/EHU).
Fecha: 2006/07

Descripcion: Tutor programa de Orientacion-Tutorizacion
Objeto: Coordinar reuniones con el alumnado y orientar sus
decisiones en el desarrollo de la carrera.

Fechas: Curso 2006/07

Descripcion: Jornadas Puertas Abiertas

Objeto: Explicar al futuro alumnado la estructura y contenidos
de la licenciatura de Psicologia y el funcionamiento de la
Facultad.

Fechas: Marzo 2007

Descripcion: Jornadas de Orientacion Universitaria

Objeto: Explicar al futuro alumnado la estructura y contenidos
de la licenciatura de Psicologia y el funcionamiento de la
Facultad.

Fechas: Febrero 2007

Descripcion: Coordinacion de Asignatura de Licenciatura
(Introduccion a la Psicologia)

Objeto: Ajustar la asignatura a los criterios del EEES en co-
operacion con el equipo docente y el alumnado implicado.
Fechas: 2008
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Descripcion: Acogida y formaciéon al alumnado de la facultad de
Psicologia.

Objeto: Formar al alumnado para su mejor adaptacion al
contexto wuniversitario y, en concreto, a la Facultad de
Psicologia.

Fechas: 2008

Descripcion: Actividades de Orientacion Universitaria

Objeto: Explicar al futuro alumnado la estructura y contenidos
de la licenciatura de Psicologia y el funcionamiento de la
Facultad.

Fechas: Marzo 2009

Descripcion: Actividades de Orientacion Universitaria

Objeto: Explicar al futuro alumnado la estructura y contenidos
de la licenciatura de Psicologia y el funcionamiento de la
Facultad.

Fechas: Enero y Febrero 2010

Descripcion: Actividades de Orientacion Universitaria

Objeto: Explicar al futuro alumnado la estructura y contenidos
de la licenciatura de Psicologia y el funcionamiento de la
Facultad.

Fechas: Marzo 2010

Descripcion: Actividades de Orientacion Universitaria

Objeto: Explicar al futuro alumnado la estructura y contenidos
de la licenciatura de Psicologia y el funcionamiento de la
Facultad.

Fechas: Enero 2011

15.2 Experiencia en Gestion de mejora continua en el ambito educativo

15.2.1.

15.2.2.

Descripcion: Miembro equipo de mejora BAI ESAN TEAM

Objeto: Participar en el diagnéstico de los foros de comunicacion
existentes en la Facultad de Psicologia.

Fechas: Curso 2005/06

Descripcion: Facilitador equipo de mejora universitario

Objeto: Definir Mision, Vision y Valores del equipo y coordinar
tareas para alcanzar los objetivos acordados. Mejora de la
comunicacion interna de la Facultad de Psicologia.

Fechas: Enero 2007 a mayo 2007
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15.2.3. Descripcion: Miembro del club de Evaluadores de Euskalit.
Objeto: Realizar evaluaciones de memorias EFQM.
Fechas: 2007-actualidad

15.2.4. Descripcion: Diploma de compromiso con la calidad y la mejora
continua.
Objeto: Reconocer la trayectoria de la facultad de Psicologia en
la gestion de calidad y su compromiso con la mejora continua.
Fechas: 2009

15.2.5. Descripcion: Facilitador equipo de mejora universitario
Objeto: Analizar y proponer estrategias que incrementen las
tasas de empleo encajado del alumnado graduado vy
postgraduado.
Fechas: 2009

16. OTROS MERITOS DOCENTES, DE INVESTIGACION O DE

GESTION

16.1 Nombramientos para tribunales

* Trabajos de fin de grado

16.1.1. Titulacion: Grado en Psicologia
Curso: 2012-2013
Titulo: Aspectos Psicobiologicos de los Transtornos psiquicos
Fecha defensa: 28/06/2013

16.1.2. Titulacion: Grado en Psicologia
Curso: 2012-2013
Titulo: Practicum de Psicologia de la Educacion
Fecha defensa: 01/07/2013

16.1.3. Titulacion: Grado en Psicologia
Curso: 2012-2013
Titulo: Liderazgo, comunicacion y cohesion de grupo en equipos
deportivos
Fecha defensa: 01/07/2013
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16.1.4. Titulacion: Grado en Psicologia
Curso: 2012-2013
Titulo: Aspectos Psicobiologicos de los Transtornos psiquicos
Fecha defensa: 22/07/2013

16.1.5. Titulacion: Grado en Psicologia
Curso: 2012-2013
Titulo: Memoria y envejecimiento
Fecha defensa: 22/07/2013

16.1.6. Titulacion: Grado en Psicologia
Curso: 2012-2013
Titulo: Practicum de Psicologia de la Educacion
Fecha defensa: 22/07/2013

16.1.7. Titulacion: Grado en Psicologia
Curso: 2012-2013
Titulo: Drogas y cerebro: drogas de abuso y psicofarmacos
Fecha defensa: 22/07/2013

16.2 Revisor externo de revistas cientificas

16.2.1.  Uztaro, Revista de Ciencias Humanas y Sociales, editada por la Udako

Euskal Unibertsitatea (Universidad Vasca de Verano).

16.2.2. Ansiedad y Estrés,

16.2.3. Anales de Psicologia

16.2.4. Psicothema

16.2.5. Revista de Psicologia Social
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16.2.6. Spanish Journal of Psychology

16.2.7. Revista de Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones

16.2.8. Journal of Management Studies

16.2.9. Gender and Society

16.3 Otros

16.3.1. Uso de plataformas telematicas para la mejora del proceso de ensefianza-
aprendizaje. Cursos 2005/2006; 2006/2007; 2007/2008; 2008/2009; 2009/2010.

16.3.2.  Participaciéon en una experiencia piloto de adaptacion de la metodologia
docente a los criterios de la convergencia europea. Asignatura pilotada:
Introduccién a la Psicologia. Cursos 2006-2007 y 2007-2008. Facultad de
Psicologia. Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea.

16.3.3. Puesta en marcha de foro sobre motivacion del alumnado con objeto de
fomentar la participacién del alumnado en su proceso de ensefianza/aprendizaje
en coherencia con el EEES durante el curso 2006/07.

16.3.4. Miembro del Instituto de derecho cooperativo y Economia Social (GEZKI)
desde el 2007.

16.3.5. Valoracion positiva de proyecto de investigacion por parte dela Diputacidon
Foral de Gipuzkoa durante el afio 2007.

16.3.6. Miembro de la Agencia Vasca de la Innovacion-INNObasque y del

Consorcio de Inteligencia Emocional desde el 2010
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16.3.7.  Aparicion en el “Who is Who in the World” en el aiio 2008.
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17. IDIOMAS

17.1. Euskara

17.2. Inglés

Denominacion Euskaldun zahar alfabetatua.
Institucion: Billabonako Euskaltegia
Fecha: 1997

Denominacion Euskaraz irakasteko gaitasuna.
Institucion: Euskal Herriko Unibertsitateko Euskararako
Kabinete Teknikoak

Fecha: 2000

Denominacion: Acreditacion de haber impartido la mitad
de la docencia en euskara

Instituciéon: Facultad de Psicologia

Fechas: 2000-2008

Titulo: First Certificate in English
Institucion: University of Cambridge
Fecha: 1998

Titulo: Inglés Nivel 3°

Institucion: Escuela Oficial de Idiomas
Fecha: 1998
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DILIGENCIA DE REFRENDO DE CURRICULUM

El abajo firmante, D. Aitor Aritzeta Galan, con DNI Numero 44.159.419-
V y Profesor Agregado, se responsabiliza de la veracidad de los datos
contenidos en el presente “Curriculum”, comprometiéndose a aportar,
en su caso, las pruebas documentales que le sean requeridas.

Donostia- San Sebastian, de  de

Fdo. Aitor Aritzeta Galan
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