
 
 
 
ACUERDO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DEL PROCESO SELECTIVO PARA EL 
INGRESO COMO PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA POR EL 
PROCEDIMIENTO ORDINARIO, CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE EMPLEO 

RECTORA DE 20 DE OCTUBRE DE 2022 POR EL QUE SE APRUEBA LA 
EN 

- EMPRESARIALES (PROCESO 
ORDINARIO). 
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  
 

 
 

 
 

 
 

PRIMERO.  
de octubre de 2024. 

SEGUNDO.- Aprobar un nuevo listado con la nueva  de las 

UNIVERSITARIA - EMPRESARIALES (PROCESO ORDINARIO), por el orden decreciente 

concurso y con la ca

de desempate establecidos en la Base General 8.7. 

  



 
 
 

TERCERO.   UPV/EHU habilitada al efecto y en 
el portal de empleo de la UPV/EHU (https://gestion-
enplegu.ehu.es/jobsite_g/espanol/generico_login.jsp) donde puede ser consultadas las 
relaciones de las calificaciones provisionales de las personas aprobadas de la 
convocatoria especifica en su respectivo anexo. 

CUARTO. Establecer un plazo de s
aspirantes en este proceso selectivo realicen, en 

https://egoitza.ehu.eus/es) o en los 
lugares indicados en la base general 5.3. 
 
 

 
 

La Secretaria del Tribunal 
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