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Universidad  Euskal Herriko
del Pais Vasco Unibertsitatea

RESOLUCION DE LA GERENTE DE LA UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO/EUSKAL HERRIKO
UNIBERTSITATEA, POR LA QUE SE CORRIGE LA PUBLICACION DE LOS PUESTOS
CONVOCADOS EN EL PROCESO SELECTIVO PARA EL INGRESO COMO PERSONAL
FUNCIONARIO DE CARRERA POR EL PROCEDIMIENTO ORDINARIO, MODALIDAD DE
PROMOCION INTERNA CONVOCATORIA DE LA ESCALA ADMINISTRATIVA DE LA
UPV/EHU, CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO 2019, 2020,
2021Y 2022 CONVOCADA POR RESOLUCION DE LA RECTORA DE 20 DE OCTUBRE DE
2022.

Tras la publicacion el pasado dia 23 de abril de 2024 de la Resolucion de la Gerencia de la misma
fecha que determinaba los puestos convocados en la convocatoria especifica de la Escala
Administrativa (promocion interna), se ha advertido error en dicha relacion, en el sentido de que
incluye un puesto de la RPT de PTGAS que actualmente esta siendo objeto de modificacion.

En concreto, la propuesta de modificacion de uno de los requisitos de provison del puesto F1166 se
ha analizado en la Comision de Planificacion en sesiones de 11 de abril y el 6 de mayo, sin que a
fecha actual se haya concluido la preceptiva tramitacion de la modificacion de la Relacion
de Puestos de Trabajo.

Esta situacion produce un error en el Anexo de la Resolucion de 23 de abril de 2024 por la que se
publican los puestos convocados en la convocatoria especifica de la Escala Administrativa, que es
necesario subsanar.

En consecuencia, y en virtud del articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, que establece que ‘Las Administraciones
Publicas podran, asimismo, rectificar en cualquier momento, de oficio o a instancia de los
interesados, los errores materiales, de hecho, o aritméticos existentes en sus actos,

RESUELVO

Primero. — Corregir la relacion de puestos convocados en la convocatoria especifica de la escala
administrativa del proceso selectivo para el ingreso como personal funcionario de carrera por el
procedimiento ordinario, modalidad de promocion interna, suprimiendo de la relacion de puestos
ofertados el que se detalla a continuacion y ampliando el plazo concedido para las solicitudes de
eleccion de puestos hasta el 20 de mayo de 2024:
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