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ANEXO II 
TEMARIO 

 
BOLSA DE LA ESCALA TÉCNICA DE GESTIÓN (ECONÓMICAS) 

1.- Sistemas de gestión de la prevención de riesgos laborales en la Universidad. La 
integración de la prevención en la Gestión. La asignación de responsabilidades. La 
participación de los trabajadores en la prevención de riesgos laborales. Órganos de 
representación y participación. 

2.- Ley 4/2005, de 18 de febrero, para la Igualdad de Hombres y Mujeres: objeto y fin de 
la norma. Principios generales. Medidas para promover la igualdad en la normativa y 
actividad administrativa. III Plan de Igualdad en la Universidad del País Vasco / Euskal 
Herriko Unibertsitatea (2019-2022).  

3.- La Constitución Española de 1978: características, estructura y reforma. Los 
principios constitucionales. El Estado Social y democrático de Derecho. Los valores 
superiores de la Constitución Española. Los derechos fundamentales y las libertades 
públicas. 

4.- El Estatuto de Autonomía del País Vasco: estructura y contenido. Competencias. 

5.- La Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas: De los actos administrativos: Requisitos de los actos 
administrativos. Eficacia de los actos. Nulidad y anulabilidad. La revisión de los actos 
administrativos en vía administrativa. Revisión de oficio. Recursos administrativos 

6.- La Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas: Garantías: Derechos del interesado en el procedimiento 
administrativo. Fases del procedimiento administrativo: iniciación, ordenación, 
instrucción y finalización del procedimiento. Tramitación simplificada. Ejecución. 

7.- Ley de la Función Pública Vasca: ámbito de aplicación, personal al servicio de las 
Administraciones Públicas Vascas. Derechos y deberes. Las relaciones de puestos de 
trabajo. 

8.- El profesorado universitario: clases y régimen jurídico. El personal de administración 
y servicios de la UPV/EHU en los Estatutos. 

9. Régimen General de la Seguridad Social: campo de aplicación, afiliación y cotización; 
acción protectora (Incapacidad temporal e invalidez. Maternidad, Paternidad y riesgo 
durante el embarazo y la lactancia. Jubilación). Régimen de MUFACE y Clases Pasivas: 
campo de aplicación, afiliación y cotización; acción protectora (Incapacidad temporal e 
invalidez. Maternidad, Paternidad y riesgo durante el embarazo y la lactancia. 
Jubilación). 

10.- Ley Orgánica 3/2004 del sistema universitario vasco: El sistema universitario vasco. 
Régimen económico y financiero del sistema universitario vasco. 
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11.- Estatutos de la UPV/EHU: Órganos de gobierno. El Consejo Social. El Claustro 
Universitario. El Consejo de Gobierno. La Junta de Campus. Órganos unipersonales. 
Estructura de los servicios administrativos. Órganos de gobierno de los Centros 
docentes y de los Departamentos universitarios; Régimen económico financiero. 

12.- El presupuesto: concepto, naturaleza y clases. Principios inspiradores. Las técnicas 
presupuestarias. El Presupuesto de la UPV/EHU: características y estructura. 

13.- La auditoría: concepto general. Los distintos enfoques de la auditoría: objetivos 
que persigue. La auditoría como forma de control. Auditoría externa e interna. 
Régimen legal de la auditoría de cuentas. Responsabilidad del auditor. 

14.- Planificación de la auditoría. El programa de trabajo: contenido y diseño. Los 
papeles de trabajo: objetivo, contenido, archivo, índices de referencia y marcas de 
comprobación. Análisis del riesgo general y determinación del grado de alcance. 

15.- El control interno. Definición. Clasificación. Alcance. Controles internos contables: 
clases y objetivos. La evaluación del sistema contable interno: sistemas. 

16.- Los créditos del presupuesto de gastos de la Administración Pública. Los créditos 
del presupuesto de gastos. Vinculación jurídica de los créditos. Modificaciones 
presupuestarias. 

17.- Situación de los créditos. Operaciones de gestión del presupuesto de gastos. 
Operaciones de gestión del presupuesto de ingresos. Casos especiales en la ejecución 
del presupuesto. 

18.- La Contabilidad Pública: principios contables públicos. Fines de la contabilidad 
pública. 

19.- Instrucciones de contabilidad. El Plan General de Contabilidad Pública. 

20.- Proceso contable. Agrupaciones contables. Registro de las operaciones. Libros de 
contabilidad. Apertura de la contabilidad. 

21.- Operaciones Presupuestarias (I). Metodología del estudio de las operaciones 
presupuestarias. Apertura del presupuesto. Prórroga de los presupuestos. Especial 
referencia a la situación de los créditos del presupuesto de gasto. Operaciones de 
ejecución del presupuesto corriente. 

22.- Operaciones Presupuestarias (II). Operaciones de presupuestos cerrados. 
Modificaciones presupuestarias. Anulaciones de las operaciones de gestión del 
presupuesto. 

23.- Operaciones Especiales. Tratamiento contable de los reintegros, pagos y las 
devoluciones de los ingresos. Operaciones especiales de presupuestos cerrados. 
Operaciones contables de ejercicios posteriores. 
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24.- Operaciones no Presupuestarias (I). Concepto. Partidas pendientes de aplicación. 
Movimientos internos de tesorería. Deudores no presupuestarios. 

25.- Operaciones no Presupuestarias (II). Acreedores no presupuestarios. Contabilidad 
de valores en depósito. Problemática contable del IVA. 

26.- Proyecto de gasto. Gastos de financiación afectada. Seguimiento y control de los 
gastos de financiación afectada. 

27.- Control y seguimiento de remanentes de crédito. Contabilidad de control de 
agentes recaudadores. Ajustes de periodificación. Contabilidad de las operaciones 
comerciales. 

28.- Operaciones de fin de ejercicio (I). Operaciones de regularización. Liquidación de 
los presupuestos. Operaciones de cierre. 

29.- Operaciones de fin de ejercicio (II). Operaciones contables. Operaciones 
extracontables. 

30.- Cierre y liquidación del presupuesto. Cierre y liquidación del presupuesto de 
gastos. Cierre y liquidación del presupuesto de ingresos. 

31.- Agrupación de presupuestos cerrados. Resultado presupuestario del ejercicio. 
Remanentes de créditos. Remanente de tesorería. 

32.- Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público: Objeto y ámbito 
de aplicación de la Ley (Capítulo I). Contratos del Sector Público (Capitulo II). Libertad 
de pactos y contenido mínimo del contrato. Perfección y forma del contrato. Órgano 
de contratación. Objeto, presupuesto base de licitación, valor estimado, precio del 
contrato y su revisión. De las actuaciones relativas a la contratación de las 
Administraciones Públicas: Normas generales. Adjudicación de los contratos de las 
Administraciones Públicas. Ejecución, modificación y extinción de los contratos 

33.- El Tribunal Vasco de Cuentas Públicas: ámbito competencial. Funciones y 
actuación. Régimen de funcionamiento. Régimen institucional. 

34.- Transferencias y subvenciones: diferencias entre transferencias y subvenciones. 
Criterios generales, concepto, reconocimiento y cuantificación, tanto para el ente 
concedente como el beneficiario. Las subvenciones de capital y las subvenciones 
corrientes. 

35.- La Ley de Régimen Presupuestario de Euskadi: Disposiciones Generales. Los 
Estados de ingresos y gastos de los Presupuestos. Estructura del Presupuesto. 
Procedimiento de elaboración. Liquidación y régimen de prórroga. 
 
 
 


